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Punkt 1: Mede med Partnerskab for laering og trivsel

16/27631
Indledning
Der er indgéet en partnerskabsaftale om bern og unges leering og trivsel mellem Esbjerg Kommune, ELF, BUPL og FOA.

Med Partnerskab om laering og trivsel er der skabt et forum, hvor kommune og de faglige organisationer for institutioner
og skolers paedagogiske personale kan gé i dialog.

Dialogen er malrettet udvikling af det paedagogiske arbejde og at skabe de nedvendige rammer for en dagligdag, der
straeber efter at indfri de politiske mél om at skabe leering og trivsel for alle bern.

Partnerskabet atholder et arligt feellesmade med Born & Familieudvalget og Kultur & Fritidsudvalget. P4 medet ensker
partnerskabet en dialog om igangsatning af et udviklingsarbejde.

Sagsfremstilling

Esbjerg Kommune har mange serdeles gode tilbud for bern og unge. Barn & Kultur har dog ikke en strategi eller plan,
der sikrer at alle bern i labet af dagtilbud eller skoletiden stifter bekendtskab med de vasentligste af de leererige tilbud.
Som eksempel kan neevnes Vadehavscentret i Vester Vedsted og Fiskeri- og Sefartsmuseet i Seedding, hvor béde
planlaeegningsmaessige eller transportmaessige barrierer kan betyde, at dette tilbud ikke vaelges i institutionen eller skolen.

Partnerskab for leering og trivsel ensker derfor at drafte tanker om igangsattelse af et udviklingsarbejde.
Udviklingsarbejdet skal gennem en ny strategi sikre bern og unge deltagelse i strukturerede og tematiserede leringsforleb
med bedre udnyttelse af de tilbud, der findes i Esbjerg Kommune og de naerliggende kommuner, for eksempel Tirpitz i
Blévand.

Der enskes igangsat et udviklingsarbejde, som i ferste omgang kortleegger hvilke tilbud vi har i Esbjerg Kommune og
narliggende kommuner, der understotter bern og unges leering og social dannelse.

Herunder medtages tilbud om oplevelser for bern og unge, som méske ikke i sig selv fremmer leering, men som
understgtter motivationen til at leere. Ligeledes medtages de tilbud der kobler brugen af sanserne med leering i fag og
emner.

I udviklingsarbejdet ber der bl.a. arbejdes med mobiliteten i forhold til at kunne benytte tilbuddene, herunder inddragelse
og benyttelse af ledige ressourcer i form af lokaler, busser mv.

Ligeledes ber der arbejdes med, hvordan inddragelse af foreldre i leeringssituationer kan ske, bade nar barnet/den unge er
i dagtilbud/skole og i fritiden. For eksempel kan en nytenkning af, hvordan vi anvender ressourcerne, der i dag anvendes
til sommerferieaktiviteter, indga i arbejdet.

Malet er, at fremme institutioner og skolers anvendelse af de attraktioner, som tilbydes i Esbjerg Kommune og
narliggende kommuner med henblik pa at tilbyde bern og unge oplevelser, der bringer endnu mere kreativitet og
oplevelser ind i institutionens eller skolens hverdag.

Kompetencer

Born & Familieudvalget og Kultur & Fritidsudvalget

Konsekvenser for andre udvalg

Punktet behandles pa et fellesmade mellem Born & Familieudvalget og Kultur & Fritidsudvalget
Indstilling

Direktionen indstiller, at
- tanker om igangsattelse af et udviklingsarbejde droftes

Beslutning Born & Familieudvalg den 02-11-2017
Droftet.

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 02-11-2017
Droftet.
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