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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Born & Familieudvalg den 04-06-2018
Godkendt.



Punkt 2: Deltagerkredsen i Partnerskab for laering og trivsel

18/1313
Indledning

Born & Familieudvalget og Kultur & Fritidsudvalget godkendte henholdsvis den 22/1-18 og 6/2-18 fortsattelse af
Partnerskabet for leering og trivsel.

Efterfolgende har Skolelederforenings afdeling Esbjerg/Fang henvendt sig med anmodning om at deltage i partnerskabet.
Sagsfremstilling

Partnerskabsaftalen om bern og unges leering og trivsel, er indgéet mellem Esbjerg Kommune og de faglige
organisationer, Esbjerg Larerforening, BUPL og FOA.

Partnerskabet er et forum, hvor kommune (ledelsen i Born & Kultur) og de faglige organisationer for institutioner og
skolers paedagogiske personale kan ga i dialog. Dialogen er malrettet udvikling af det paedagogiske arbejde og at skabe de
nedvendige rammer for en dagligdag, der straeber efter at indfri de politiske mél om at skabe lering og trivsel for alle
bern. Partnerskabsaftalen er vedlagt som bilag.

Skolelederforeningens afdeling Esbjerg/Fane har nu henvendt sig med forespergsel om at deltage i partnerskabet.

Af Skolelederforeningens vedtaegter §2 Formal, fremgar felgende:

¢ Skolelederne i Esbjerg/Fang afdeling formal er at arbejde for medlemmernes lokale pedagogiske, skonomiske og
tjenstlige interesser og styrke sammenholdet mellem medlemmerne.

¢ Skolederne i Esbjerg/Fang afdeling varetager den lokale aftaleret for medlemmernes lon- og ansettelsesvilkar.

o Skolederne i Esbjerg/Fang afdeling er forum for ledernes lokale interesser, bl.a. i forhold til generelle lon og
ansattelsesmassige forhold, samt i forbindelse med specifikke lederspergsmal-/problemer.

o Skolelederne i Esbjerg/Fang afdeling arbejder inden for Skoleledernes vedtagter, som de er fastsat pa
ekstraordinare reprasentantskabsmeder den 23. august 2007.

Af partnerskabsaftalen fremgar det, at partnerskabet ikke er et forum for dreftelser af personalepolitiske forhold eller
forhandlinger vedr. personalets forhold.

Med baggrund i skolelederforeningens henvendelse, har forvaltningen udarbejdet folgende 3 forslag til sammensatning af
partnerskabet:

1. Partnerskabet fortsatter uendret med deltagelse af direkter, relevante afdelingschefer og reprasentanter fra de
faglige organisationer BUPL, FOA og ELF.

2. Partnerskabet fortsatter som nu, suppleret med en omrédeleder og en skoleleder, udpeget af ledelsen.

3. Partnerskabets deltagere endres til at besta af de faglige organisationer (BUPL, FOA, ELF, Skolelederforeningen
afdeling Esbjerg/Fang, BUPL’s lederforening og FOA’s lederforening). Partnerskabet bestar séledes af omradets
faglige medarbejder- og lederorganisationer.

Partnerskabet bliver administrativt understettet af forvaltningen. Partnerskabet kan fortsat have et arligt faellesmade
med de 2 politiske udvalg, hvor emner i forhold til leering og trivsel kan droftes.

Ledere i Born & Kultur (ledelsen) har et faelles ansvar for udvikling af omradet. Det sker i de mange ledelsesfora, der er
etableret inden for Bern & Kultur og pé tvers af forvaltninger.

Lederne har rig mulighed for at pavirke udviklingen af politikker og strategier, og samlet set har lederne en fzlles opgave
med at inddrage medarbejderne i beslutningsprocesserne.



Forslag 3 indeberer, at Born & Kultur alene faciliterer partnerskabet, idet kommunikationen mellem
ledelsesorganisationerne og medarbejderorganisationerne derved bliver mere entydig, og partnerskabet har derved
mulighed for béde at stille forslag til de politiske udvalg og til ledelsen i Bern & Kultur.

Velges forslag 3, skal partnerskabsaftalen revideres, idet partnerskabet ikke leengere har ledelsesforankring i Bern &
Kultur. Det foreslas, at deltagerne i partnerskabet selv definerer formal, indhold og form for deres samarbejde.
Okonomi

Udgifter til partnerskabets madeaktivitet mv. er hidtil finansieret under Bern & Kulturs gkonomiske ramme, da formalet
med mederne er at understette ledelsens arbejde med udvikling af omradet.

Det forudsattes, at partnerskabet, uanset valg af form, fortsat finansieres inden for Bern & Kulturs ekonomiske ramme.
Derfor skal medeaktiviteter mv. godkendes af direktaren.

Kompetencer

Kultur & Fritidsudvalget samt Born & Familieudvalget.

Heoring

Sagsfremstillingen har veeret sendt i hering hos de 4 faglige organisationer BUPL, FOA, ELF og Skolelederforeningen
afdeling Esbjerg/Fang.

Der er indkommet heringssvar fra alle 4 organisationer. Horingssvarene er vedlagt sagsfremstillingen som bilag.

Skolelederforeningens heringssvar har givet anledning til preecisering af deltagerkredsen i forslag 3, saledes at det nu er
tydeligt at Skolelederforeningen afdeling Esbjerg/Fang ikke er en del af ELF. Herudover har heringssvarene ikke givet
anledning til &ndringer i forvaltningens indstilling.

Vurdering herunder alternativer

Ledelsen i Born & Kultur anbefaler forslag 1, som indbefatter at partnerskabet fortsatter uendret.

Partnerskabet er en af ledelsens muligheder for at gé i dialog med medarbejdernes faglige organisationer om udvikling pa
omrédet, med henblik pé at udvikle forslag til politisk behandling.

Indstilling

Direktionen indstiller, at

¢ Partnerskabets deltagerkreds fortsetter uaendret.

Beslutning Born & Familieudvalg den 23-04-2018
Partnerskabet fortsatter som nu, suppleret med en omrédeleder og en skoleleder, udpeget af ledelsen (forslag 2).
Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 15-05-2018

Sagen sendes tilbage til Bern & Familieudvalget, idet sammensatningen af Partnerskab for Lering og Trivsel teenkes som
udvikling af de peedagogiske rammer.

Beslutning Born & Familieudvalg den 04-06-2018
Fastholder tidligere beslutning.
Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 04-06-2018

For model 1 stemte

May-Britt Andrea Andersen (C)
Connie Geissler (A)

Jorgen Ahlquist (A)

Sarah Nerris ()

For model 2 stemte

Hans Kristian Senderby (O)
Henning Ravn (V)

Hans Erik Andersen (V)



Bilag
Samlede heringssvar - Sammensatning i Partnerskab for Leering og Trivsel

Aftale om Partnerskab for laering og trivsel
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