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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



Sagsnr.

1 Godkendelse af dagsorden

Bilag

Bgrn & Familieudvalget, den 07.06.2012 punkt nr. 1

Beslutning
Godkendt

Fraveerende uden afbud

Afbud
Kim Madsen (O)






Punkt 2: Udbud af tandregulering i Esbjerg Kommune



Sagsnr. 2012-7945

2 Udbud af tandregulering i Esbjerg Kommune

Indledning

Ved kommunesammenlagningen havde de 3 kommuner forskellige lgsninger vedr.
den lovpligtige tandregulering p& bgrn og unge.

Disse 3 forskellige ordninger er fortsat stort set uaendrede siden
kommunesammenlaegningen, men af drsagerne naevnt i sagsfremstillingen, vurderes
det, at der nu skal veelges en Igsning gaeldende for kommunens samlede
tandreguleringsopgave.

Sagsfremstilling

Den gamle Esbjerg Kommune indgik aftale om tandregulering af alle kommunens
bgrn og unge med virkning fra 1. september 2003. Aftalen geelder fortsat, men
omfatter kun bgrn med bopael i den gamle Esbjerg Kommune. Aftalen var uopsigelig
fra kommunens side indtil 30. november 2011, men kan nu opsiges med 8 maneders
varsel, mens Tandreguleringshuset I/S kan opsige aftalen med 6 maneders varsel.

P& tandklinikken i Ribe har der, indtil maj 2012, vaeret ansat en deltidsansat
specialtandlaege, som sammen med afdelingens hjzelpepersonale har stiet for
behandling af alle bgrn fra den tidligere Ribe Kommune. Specialtandlaegen har nu
opsagt sin stilling, men forsaetter indtil videre behandlingerne p& klinikken med
andrede anseettelsesvilkar, idet han er tilknyttet som konsulent, indtil der findes en
Igsning for fremtidig behandling af bgrnene fra Ribe.

Bgrn tilknyttet Bramming-klinikken har p.t. frit valg af specialtandlaege, og
hovedparten af bgrnene veelger Tandreguleringsklinikken I/S som behandler. Enkelte
lette behandlinger foretages af tandlaeger pa lokalklinikken med tilknyttet
konsulenthjaelp.

Det vurderes, at tidspunktet til at finde en samlet Igsning pa tandreguleringsopgaven,
som omfatter alle kommunens bgrn er kommet nu. Omstruktureringen i Tandplejen
med 6 store klinikker er naesten afsluttet. Samtidig har vi ikke mere en ansat
specialtandlzege i Ribe, og den eksisterende aftale med Tandreguleringshuset I/S kan
i flg. juridisk vurdering ikke fortsaette tidsubegraenset uden et nyt udbud.

Et udbudsmateriale til dette er derfor allerede udarbejdet i et samarbejde mellem
Tandplejens ledelse og jurister i kommunen. Udbud af opgaven forudsaetter, at den
nuvaerende aftale med Tandreguleringshuset I/S opsiges.

Lovgrundlag, planer m.v.

Det er en lovpligtig opgave for kommunen at tilbyde tandregulering pa8 bgrn med

folkeregisteradresse i kommunen. Forpligtelsen fremgar af Sundhedsloven og den
tilhgrende tandplejebekendtggrelse nr. 179 af 28/02/2012, hvor det i § 2 star, at
Bgrne- og Ungdomstandplejen skal omfatte “Behandling af anomalier, leesioner og



sygdomme i tand-, mund- og kaeberegionen og tandregulering i overensstemmelse
med de i bilag 1 til bekendtggrelsen angivne regler for ortodontivisitation og
ortodontiindikationer”.

Gkonomi
De nuveaerende udgifter til tandrequlering er i 2012 budgetteret til:

Tandregulering hos privatpraktiserende specialtandlaeger 7.627.500
»2-tidsansat specialtandleege i Ribe 429.200

@vrigt personale beskeeftiget med tandregulering i Ribe 746.000
Udgifter til instrumenter vedr. tandregulering 224.100
Laboratorieudgifter 92.700

I alt budgetteret 2012 9.119.500

Personaleforhold

Det personale, som i dag er beskaeftiget med tandregulering pa klinikken i Ribe i
deres fulde arbejdstid virksomhedsoverdrages.

De to deltidsansatte medarbejdere, som kun arbejder f& timer med tandregulering, og
som i deres gvrige arbejdstid er beskaeftiget med klinisk arbejde i bgrne- /
ungetandplejen, overgar til den alm. tandpleje.

Hgring
Tandplejens MED-udvalg har d. 10.5.2012 udtalt fglgende:

"MED-udvalget kan tilslutte sig Igsningsmodellen med et samlet udbud af hele tandreguleringen,
pa trods af, at de 2 bergrte medarbejdere gerne sa, at ordningen i Ribe fortsatte”.

Personale & Udvikling:

"Vedr. de medarbejdere, der kun er delvist beskaeftiget med det udbudte omrdde, sa
forudseettes det, at medarbejderne i det vaesentlige er beskaeftiget med de opgaver,
der bliver i Esbjerg Kommune, dvs. den almindelige tandpleje. Hgjesteret har tidligere
statueret, at safremt en medarbejder er 60 % beskaeftiget med den opgave, der
udbydes/virksomhedsoverdrages, sd er vaesentlighedskravet opfyldt og
vedkommende har ret og pligt til at fglge med sin opgave.

Fastlaeggelsen af den procentuelle andel vil typisk ske i dialog med medarbejderen,
dog er det lederen, der endeligt fastseetter.”

Vurdering herunder alternativer

Som alternativ til et udbud er det en mulighed at bygge en klinik til tandregulering i
Esbjerg, og dernaest sgge at bemande denne med 2 uddannede specialtandlaager med
tilhgrende hjeelpepersonale. Det vurderes, at det fortsat vil vaere vanskeligt, at
rekruttere specialtandlaeger, selvom en del kommuner p.t. forsgger at etablere
sadanne store tandreguleringsklinikker. Vaelges denne Igsning, vil den omfatte store
anleegsudgifter, uden sikkerhed for efterfglgende bemanding.

Som et andet alternativ til et udbud, kan ordningen med frit valg af specialtandleege
veelges. Det svarer til ordningen, som i dag er gaeldende for bgrn fra Bramming.
Veelges denne Igsning, vil gkonomien veere meget usikker, idet



tandreguleringsomradet ikke er overenskomstdaekket. Der vil sdledes skulle laves
tilbud pa behandling af hvert enkelt barn, og der vil ikke vaere noget gvre loft for
disse tilbuds stgrrelse.

Fgr Esbjerg indgik aftale med Tandreguleringshuset I/S var ordningen med frit valg af
specialtandleege 0gsd geeldende i Esbjerg, og det betgd, at flertallet af kommunens
bgrn matte rejse til andre byer for at fa rettet taender.

Forst ved indgdelse af aftalen med Tandreguleringshuset I/S fik Esbjerg by en
tandreguleringsklinik med s stor kapacitet, at det var muligt for alle bgrn i
kommunen at fa et lokalt tilbud om tandregulering.

INDSTILLING
Det indstilles, at Bgrn & Familieudvalget indstiller til byradet at

Aftalen med Tandreguleringshuset I/S opsiges med virkning fra 1. april 2013
— At den samlede tandreguleringsopgave sendes i udbud

— At de gvrige ordninger vedr. tandregulering for bgrn i Ribe og Bramming
fortsaetter indtil en ny aftale om tandregulering er indgdet

— At de 2 tandleegestole i den nuvarende tandreguleringsklinik i Ribe bruges til
alm. patientbehandling, mens de store rgntgenapparater kan anvendes til
rentgendiagnostik pa kommunens gvrige bgrn.

Direktionen, den 29.05.2012 punkt nr. 10

Beslutning
Godkendt

Fraveerende uden afbud

Afbud
Jarn Henriksen ()
Lise Plougmann Willer ()

Bilag

Bgrn & Familieudvalget, den 07.06.2012 punkt nr. 2

Beslutning



Kurt Jakobsen (V) gnsker deludbud og kan derfor ikke godkende indstillingen, om at
tandreguleringsopgaven sendes i udbud.

Hans Erik Mgller (A), Diana Mose Olsen (F), Connie Geissler (A), Vibeke Fark
Pedersen (V) og Jesper Frost Rasmussen (V) kan godkende indstillingen.

Fraveerende uden afbud

Afbud
Kim Madsen (O)






Punkt 3: Orientering om strategiplan for eget digitalisering i Esbjerg
Kommunes Folkeskoler

Bilag

Strategiplan14.5.12.docx



Sagsnr. 2012-9929

3 Orientering om strategiplan for gget digitalisering i Esbjerg
Kommunes Folkeskoler

Indledning

I "Aftale om kommunernes gkonomi i 2012 mellem Kommunernes Landsforening og
Regeringen” fremgar det, at anvendelsen af IT i folkeskolen skal styrkes, sdledes at
IT i stigende grad bliver en integreret del af undervisningen.

P& baggrund heraf er der udarbejdet en "Strategiplan for gget digitalisering i Esbjerg
Kommunes Folkeskoler 2012-1015".

Sagsfremstilling

I "Aftale om kommunernes gkonomi i 2012 mellem Kommunernes Landsforening og
Regeringen” fremgar det, at anvendelsen af IT i folkeskolen skal styrkes, sdledes at
IT i stigende grad bliver en integreret del af undervisningen.

Der er ligeledes fokus pa at gge digitaliseringen pa hele det administrative omrade i
skoleveesenet.

P& baggrund heraf har Esbjerg Kommunes Skolevaesen udarbejdet en “Strategiplan
for gget digitalisering i Esbjerg Kommunes Folkeskoler 2012-2015" som belyser
hvorledes det sikres at IT-omradet styrkes p&d skoleomradet, sdvel pa det
paedagogiske som pd det administrative omrade.

Strategiplanen vedlaegges som bilag.
Planen har veeret drgftet med samtlige skoleledere som alle tilslutter sig planen.
Som det fremgar af planen er der fokus p& 7 hovedomrader:

- IT-infrastruktur

- IT-udstyr

- Kompetenceudvikling

- Digitale lzeremidler og digitale leereformer

- Ledelse og styring

- Elektronisk dokumenthandtering

- Kommunikation - digitalt.
Planen har endvidere vaeret forelagt Bgrn & Familieudvalget pa en temadag den 25.
maj 2012.

Lovgrundlag, planer m.v.
Intet



Gkonomi

Samtlige udgifter til implementering af strategiplane afholdes inden for de
eksisterende budgetrammer.

Personaleforhold
Intet

Planmaessige konsekvenser
Intet

Konsekvenser for andre udvalg
Intet

Hgring
Intet

Vurdering herunder alternativer
Intet

INDSTILLING

Direktionen indstiller at

- Orienteringen tages til efterretning.

Bilag
Strategiplani14.5.12.docx

Bgrn & Familieudvalget, den 07.06.2012 punkt nr. 3

Beslutning
Godkendt

Fraveerende uden afbud

Afbud
Kim Madsen (O)






Punkt 4: Information, forespergsler og orientering



Sagsnr.

4 Information, forespgrgsler og orientering

— Intet

Bilag

Bgrn & Familieudvalget, den 07.06.2012 punkt nr. 4

Beslutning
Orienteret

Fraveerende uden afbud

Afbud
Kim Madsen (O)






Punkt 5: Lukket: Information, forespergsler og orientering
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