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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 04-09-2018

Godkendt



Punkt 2: Orientering om nyt Esbjerg Kunstmuseum

18/15245

Indledning

Esbjerg Kunstmuseum indleder mødet med en orientering om planerne for et nyt kunstmuseum

Sagsfremstilling

Museumsdirektør Inge Merete Kjeldgaard orienterer om Esbjerg Kunstmuseums planer for et nyt kunstmuseum på
Esbjerg Strand.

Kompetencer

Kultur & Fritidsudvalget

Indstilling

Direktionen indstiller, at

Kultur & Fritidsudvalget orienteres

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 04-09-2018

Orientering givet.



Punkt 3: Forberedelse af 2. møde med Esbjerg Idrætsråd

18/678

Indledning

Kultur & Fritidsudvalgets 2. møde med Esbjerg Idrætsråd er fastsat til den 18. september 2018 kl. 15.30.

Sagsfremstilling

Esbjerg Idrætsråd har indsendt følgende forslag til punkter til dagsorden:

 

1. Gebyrordningen

Hvor langt er man med denne, og hvad er den videre proces?

 

2. Budget

Rådet vil gerne høre overvejelser/forslag i forhold til Idrætsrådets område. Herunder hvilke overvejelser udvalget har i
forhold til en bedre placering på landsplan som attraktiv idrætskommune.

 

3. Fritidskonsulent

I forbindelse med vedtagelse af budget blev der afsat midler til ansættelse af en fritidskonsulent, som kunne hjælpe
foreningerne. Stillingen har været opslået, men er ikke besat. Hvad er status i forhold til denne?

 

Dagsorden vil blive sendt ud inden mødet.

Kompetencer

Kultur & Fritidsudvalget.

Indstilling

Direktionen indstiller, at

 

forslaget til dagsordenpunkter til Kultur & Fritidsudvalgets møde med Esbjerg Idrætsråd godkendes.

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 04-09-2018

Forvaltningen bedes undersøge muligheden for at udsætte mødet.



Punkt 4: Styrket talentindsats på kulturområdet

18/21910

Indledning

Kulturministeriet har iværksat en ny talentindsats på kulturområdet. En indsats som blev lanceret d. 16. april 2018 i
Esbjerg, som var udvalgt som værtskommune, da Esbjerg Kommune i forvejen har stor fokus på talentudvikling.

 

I august 2018 har Kulturministeriet offentliggjort, at kommunerne i Danmark kan ansøge om at blive
Kulturtalentkommune og ligeledes kan ansøge om projektmidler som understøtter netværk til styrkelse af
talentudviklingen. Ansøgningsfristen er d. 14. november 2018. For at sikre, at ansøgninger til puljerne står stærkt og
indgår i en meningsfuld og strategisk sammenhæng, vil der i de kommende måneder blive arbejdet med en kortlægning af
det allerede eksisterende arbejde med kulturtalenter.

Sagsfremstilling

Kulturens Vækstlagsforum har i de sidste 4 år arbejdet struktureret med at fremme antallet af børn og unge, der er aktive
kulturudøvere, samt styrke børnenes og de unges kunstneriske niveau for at skabe en mere solid fødekæde indenfor de
forskellige kulturgenrer i Esbjerg Kommune.

 

En kulturtalentstrategi vil kunne skabe grundlaget for et mere smidigt, men også styrket samarbejde mellem kommunens
kulturinstitutioner og undervisningsmiljøer. Allerede i dag arbejdes der med overgange og sammenhænge, men der
mangler en overordnet strategi og samlet tilgang til indsatsen.

 

Et af de primære mål med en kulturtalentstrategi vil derfor være at skulle se på de overordnede forløb og fødekæder, som
starter allerede i de yngste årgange og fortsætter helt op til de færdiguddannede kunstnere. Strategien skal kortlægge de
forskellige veje gennem talentforløbene og identificere faldgruber og svage led i processen, således at disse fremadrettet
kan styrkes. Målet er, at minimere antallet af ”tabte” talenter samt sikre, at Esbjerg Kommune arbejder med en
talentmasse som omverdenen efterspørger.

 

Kulturministeriet har afsat kr. 12,5 mio. til satsning på området, og har oprettet flere puljer til at understøtte talentarbejdet
i kommuner og kulturinstitutioner. Kulturministeriet har blandt andet til hensigt at skabe stærke lokale og regionale
talentmiljøer, som styrker fællesskabet mellem unge talenter og sikrer en hensigtsmæssig talentfødekædestruktur samt et
kvalificeret rekrutteringsgrundlag til de videregående kunstneriske uddannelser. 

 

Det er hensigten, at arbejdet med Esbjerg Kommunes kulturtalentstrategi munder ud i en række sammenhængende
ansøgninger som samlet set vil styrke kommunens indsats på området – også med et tættere samarbejde til de
omkringliggende kommuner samt de kommuner som har lignende indsatser på området.

 

Kulturtalentstrategien vil blive forelagt Kultur- & Fritidsudvalget inden endelig ansøgning til Kulturministeriet.

Kompetencer

Kultur & Fritidsudvalget.

Indstilling

Direktionen indstiller, at



 

Kultur- & Fritidsudvalget godkender, at udviklingen af en kulturtalentstrategi igangsættes.

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 04-09-2018

Godkendt.



Punkt 5: Information, forespørgsler og orientering

Indledning

1. Kulturregion Vadehavet – referat fra møde i styregruppen, den 29. juni 2018
2. Kulturregion Vadehavet – resumé af bevillinger på styregruppemødet
3. Kommunemøde for fodboldklubberne i Esbjerg Kommune
4. Orientering om idrætsvaneundersøgelse i Esbjerg Kommune
5. Orientering om Boblberg
6. Notat om halvårsregnskab 2018 for Daghøjskolen Sydvestjylland
7. Notat om halvårsregnskab 2018 for Sport & Event Park Esbjerg
8. Notat om halvårsregnskab 2018 for Esbjerg Kunstmuseum
9. Kulturmøde Mors

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 04-09-2018

Orientering givet.

Bilag

Godkendt referat fra styregruppemødet i Kulturregion Vadehavet, den 29.06.2018

Resume af bevillinger på styregruppemødet den 29.06.2018 - Kulturregion Vadehavet

Invitation fra DBU - Kommunemøde i Esbjerg Kommune

Rapport: Sport og motion i Esbjerg kommune

Statuspræsentation fra Boblberg

Notat om Daghøjskolen Sydvestjyllands halvårsregnskab 2018

Notat om Sport & Event Park Esbjergs halvårsregnskab 2018

Notat om Esbjerg Kunstmuseums halvårsregnskab 2018



Punkt 6: Lukket: Information, forespørgsler og orientering
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