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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Born & Familieudvalg den 03-03-2016
Godkendt.

Erik Christiansen (A) deltog som stedfortraeder for Seren Heide Lambertsen (A)



Punkt 2: Ny driftsaftale med den selvejende daginstitution Jacob A. Riis

15/23458
Indledning

Kommunens driftsaftaler med de selvejende daginstitutioner er indgéet inden kommunalreformen og skal genforhandles
og harmoniseres efter aftale med de selvejende daginstitutioners bestyrelser.

Den selvejende daginstitution Jacob A. Riis’ bernehave har sendt underskrevet driftsaftale og reviderede vedtagter til
godkendelse i Byradet.

Sagsfremstilling

Rammedriftsaftale i 2 udgaver er godkendt i Bern- og Familieudvalget den 5. november 2015, og dagtilbud har
efterfolgende haft dialog og forhandling med de selvejende daginstitutioner om indgéelse af nye individuelle driftsaftaler,
og valg mellem deltagelse i MED-organisationen eller uden deltagelse i MED-organisationen.

Jacob A. Riis’ barnehave har nu sendt underskrevet driftsaftale uden deltagelse i MED-organisationen, og har samtidig
revideret vedtaegterne, séledes at begge dokumenter fremstar som et samlet aftalegrundlag med kommunen.

Driftsaftalen treeder i kraft den 1. april 2016, hvorved den hidtil geeldende driftsaftale bortfalder, safremt Byradet
godkender den nye driftsaftale.

Lovgrundlag, planer mv.
Dagtilbudsloven

Okonomi

Intet

Personaleforhold

Ved indgaelse af ny driftsaftale uden deltagelse i MED-organisationen fraskriver den selvejende daginstitution sig
rettigheder og pligter under kommunens personalepolitikker.

Kompetencer

Born- og Familieudvalg -> @konomiudvalg -> Byrad
Planmeessige konsekvenser

Ingen

Konsekvenser for andre udvalg

Ingen

Heoring

Valg af driftsaftale og &ndring og tilretning af vedtaegter er sket i lobende dialog og samarbejde med bestyrelsen for den
selvejende daginstitution Jacob A. Riis’ barnehave. Jura har bidraget i hele processen.
Sagen har veret til hering i faellesforvaltningen. Eventuelle kommentarer er indarbejdet i sagsfremstillingen.

Vurdering herunder alternativer

Indgés der ikke ny driftsaftale med de selvejende daginstitutioner, er der et opsigelsesvarsel pa 9 maneder pa den
nuverende driftsaftale.

Indstilling
Direktionen indstiller, at det indstilles til Byradet, at

1. ny driftsaftale mellem Byradet og den selvejende daginstitution Jacob A. Riis’ barnehave om institutionens drift
som daginstitution godkendes, og
2. &ndret vedtagt for den selvejende daginstitution Jacob A. Riis’ barnehave godkendes.

Beslutning Born & Familieudvalg den 03-03-2016
Godkendt.

Erik Christiansen (A) deltog som stedfortraeder for Seren Heide Lambertsen (A)
Bilag



Driftsaftale Jacob A. Riis bernehave

Vedtagter Jacob A Riis' bernehave



Punkt 3: Ny driftsaftale med den selvejende daginstitution Bernekompasset

15/23454
Indledning

Kommunens driftsaftaler med de selvejende daginstitutioner er indgéet inden kommunalreformen og skal genforhandles
og harmoniseres efter aftale med de selvejende daginstitutioners bestyrelser.

Den selvejende daginstitution Bernekompasset har sendt underskrevet driftsaftale og reviderede vedtagter til godkendelse
i Byradet.

Sagsfremstilling

Rammedriftsaftale i 2 udgaver er godkendt i Bern- og Familieudvalget den 5. november 2015, og dagtilbud har
efterfolgende haft dialog og forhandling med de selvejende daginstitutioner om indgéelse af nye individuelle driftsaftaler,
og valg mellem deltagelse i MED-organisationen eller uden deltagelse i MED-organisationen.

Bernekompasset har nu sendt underskrevet driftsaftale uden deltagelse i MED-organisationen, og har samtidig revideret
vedtaegterne, saledes at begge dokumenter fremstar som et samlet aftalegrundlag med kommunen.

Driftsaftalen treeder i kraft den 1. april 2016, hvorved den hidtil geeldende driftsaftale bortfalder, safremt Byradet
godkender den nye driftsaftale.

Lovgrundlag, planer mv.
Dagtilbudsloven

Okonomi

Intet

Personaleforhold

Ved indgaelse af ny driftsaftale uden deltagelse i MED-organisationen fraskriver den selvejende daginstitution sig
rettigheder og pligter under kommunens personalepolitikker.

Kompetencer

Born- og Familieudvalg -> @konomiudvalg -> Byrad
Planmeessige konsekvenser

Ingen

Konsekvenser for andre udvalg

Ingen

Heoring

Valg af driftsaftale og &ndring og tilretning af vedtaegter er sket i lobende dialog og samarbejde med bestyrelsen for den
selvejende daginstitution Bernekompasset. Jura har bidraget i hele processen.
Sagen har veret til hering i faellesforvaltningen. Eventuelle kommentarer er indarbejdet i sagsfremstillingen.

Vurdering herunder alternativer

Indgés der ikke ny driftsaftale med de selvejende daginstitutioner, er der et opsigelsesvarsel pa 9 maneder pa den
nuverende driftsaftale.

Indstilling
Direktionen indstiller, at det indstilles til Byradet, at

1. ny driftsaftale mellem Byradet og den selvejende daginstitution Bernekompasset om institutionens drift som
daginstitution godkendes, og
2. e&ndret vedtagt for den selvejende daginstitution Bernekompasset godkendes.

Beslutning Born & Familieudvalg den 03-03-2016
Godkendt.

Erik Christiansen (A) deltog som stedfortraeder for Seren Heide Lambertsen (A)
Bilag



Driftsaftale Bernekompasset

Vedtegt Bernekompasset



Punkt 4: Ny driftsaftale med den selvejende daginstitution Grennegiarden

15/23459
Indledning

Kommunens driftsaftaler med de selvejende daginstitutioner er indgéet inden kommunalreformen og skal genforhandles
og harmoniseres efter aftale med de selvejende daginstitutioners bestyrelser.

Den selvejende daginstitution Grennegarden har sendt underskrevet driftsaftale og reviderede vedtegter til godkendelse i
Byrédet.

Sagsfremstilling

Rammedriftsaftale i 2 udgaver er godkendt i Bern- og Familieudvalget den 5. november 2015, og dagtilbud har
efterfolgende haft dialog og forhandling med de selvejende daginstitutioner om indgéelse af nye individuelle driftsaftaler,
og valg mellem deltagelse i MED-organisationen eller uden deltagelse i MED-organisationen.

Grennegérden har nu sendt underskrevet driftsaftale uden deltagelse i MED-organisationen, og har samtidig revideret
vedtaegterne, saledes at begge dokumenter fremstar som et samlet aftalegrundlag med kommunen.

Driftsaftalen treeder i kraft den 1. april 2016, hvorved den hidtil geeldende driftsaftale bortfalder, safremt Byradet
godkender den nye driftsaftale.

Lovgrundlag, planer mv.
Dagtilbudsloven

Okonomi

Intet

Personaleforhold

Ved indgaelse af ny driftsaftale uden deltagelse i MED-organisationen fraskriver den selvejende daginstitution sig
rettigheder og pligter under kommunens personalepolitikker.

Kompetencer

Born- og Familieudvalg -> @konomiudvalg -> Byrad
Planmeessige konsekvenser

Ingen

Konsekvenser for andre udvalg

Ingen

Heoring

Valg af driftsaftale og &ndring og tilretning af vedtaegter er sket i lobende dialog og samarbejde med bestyrelsen for den
selvejende daginstitution Grennegarden. Jura har bidraget i hele processen.
Sagen har veret til hering i faellesforvaltningen. Eventuelle kommentarer er indarbejdet i sagsfremstillingen.

Vurdering herunder alternativer

Indgés der ikke ny driftsaftale med de selvejende daginstitutioner, er der et opsigelsesvarsel pa 9 maneder pa den
nuverende driftsaftale.

Indstilling
Direktionen indstiller, at det indstilles til Byradet, at

1. ny driftsaftale mellem Byradet og den selvejende daginstitution Grennegarden om institutionens drift som
daginstitution godkendes, og
2. @&ndret vedtagt for den selvejende daginstitution Grennegérden godkendes.

Beslutning Born & Familieudvalg den 03-03-2016
Godkendt.

Erik Christiansen (A) deltog som stedfortraeder for Seren Heide Lambertsen (A)
Bilag



Driftsaftale Grennegérden

Vedtegt Grennegarden



Punkt 5: Ny driftsaftale med den selvejende daginstitution Bernehuset
Novrupvej

15/23460
Indledning

Kommunens driftsaftaler med de selvejende daginstitutioner er indgéet inden kommunalreformen og skal genforhandles
og harmoniseres efter aftale med de selvejende daginstitutioners bestyrelser.

Den selvejende daginstitution Bernehuset Novrupvej har sendt underskrevet driftsaftale og reviderede vedtaegter til
godkendelse i Byradet.

Sagsfremstilling

Rammedriftsaftale i 2 udgaver er godkendt i Bern- og Familieudvalget den 5. november 2015, og dagtilbud har
efterfolgende haft dialog og forhandling med de selvejende daginstitutioner om indgéelse af nye individuelle driftsaftaler,
og valg mellem deltagelse 1 MED-organisationen eller uden deltagelse i MED-organisationen.

Barnehuset Novrupvej har nu sendt underskrevet driftsaftale uden deltagelse i MED-organisationen, og har samtidig
revideret vedtagterne, sdledes at begge dokumenter fremstar som et samlet aftalegrundlag med kommunen.

Driftsaftalen treeder i kraft den 1. april 2016, hvorved den hidtil geldende driftsaftale bortfalder, hvis Byradet godkender
den nye driftsaftale.

Lovgrundlag, planer mv.
Dagtilbudsloven

Okonomi

Intet

Personaleforhold

Ved indgéelse af ny driftsaftale uden deltagelse i MED-organisationen fraskriver den selvejende daginstitution sig
rettigheder og pligter under kommunens personalepolitikker.

Kompetencer

Born- og Familieudvalg -> @konomiudvalg -> Byrad
Planmessige konsekvenser

Ingen

Konsekvenser for andre udvalg

Ingen

Heoring

Valg af driftsaftale og @ndring og tilretning af vedtegter er sket i lobende dialog og samarbejde med bestyrelsen for den
selvejende daginstitution Bernehuset Novrupvej. Jura har bidraget i hele processen.
Sagen har veret til hering i feellesforvaltningen. Eventuelle kommentarer er indarbejdet i sagsfremstillingen.

Vurdering herunder alternativer

Indgas der ikke ny driftsaftale med de selvejende daginstitutioner, er der et opsigelsesvarsel pa 9 maneder pa den
nuverende driftsaftale.

Indstilling
Direktionen indstiller, at det indstilles til Byradet, at

1. ny driftsaftale mellem Byrddet og den selvejende daginstitution Bernehuset Novrupvej om institutionens drift som
daginstitution godkendes, og
2. ®ndret vedtaegt for den selvejende daginstitution Bernehuset Novrupvej godkendes.

Beslutning Born & Familieudvalg den 03-03-2016
Godkendt.

Erik Christiansen (A) deltog som stedfortraeder for Seren Heide Lambertsen (A)



Bilag
Driftsaftale Bernehuset Novrupvej

Vedtegter Barnehuset Novrupve;j



Punkt 6: Ny driftsaftale med den selvejende daginstitution Bernenes Kontor

15/23456
Indledning

Kommunens driftsaftaler med de selvejende daginstitutioner er indgéet inden kommunalreformen og skal genforhandles
og harmoniseres efter aftale med de selvejende daginstitutioners bestyrelser.

Den selvejende daginstitution Bernenes Kontor har sendt underskrevet driftsaftale og reviderede vedtagter til
godkendelse i Byradet.

Sagsfremstilling

Rammedriftsaftale i 2 udgaver er godkendt i Bern- og Familieudvalget den 5. november 2015, og dagtilbud har
efterfolgende haft dialog og forhandling med de selvejende daginstitutioner om indgéelse af nye individuelle driftsaftaler,
og valg mellem deltagelse i MED-organisationen eller uden deltagelse i MED-organisationen.

Bermenes Kontor har nu sendt underskrevet driftsaftale uden deltagelse i MED-organisationen, og har samtidig revideret
vedtaegterne, saledes at begge dokumenter fremstar som et samlet aftalegrundlag med kommunen.

Driftsaftalen treeder i kraft den 1. april 2016, hvorved den hidtil geeldende driftsaftale bortfalder, safremt Byradet
godkender den nye driftsaftale.

Lovgrundlag, planer mv.
Dagtilbudsloven

Okonomi

Intet

Personaleforhold

Ved indgaelse af ny driftsaftale uden deltagelse i MED-organisationen fraskriver den selvejende daginstitution sig
rettigheder og pligter under kommunens personalepolitikker.

Kompetencer

Born- og Familieudvalg -> @konomiudvalg -> Byrad
Planmeessige konsekvenser

Ingen

Konsekvenser for andre udvalg

Ingen

Heoring

Valg af driftsaftale og &ndring og tilretning af vedtaegter er sket i lobende dialog og samarbejde med bestyrelsen for den
selvejende daginstitution Bernenes Kontor. Jura har bidraget i hele processen.
Sagen har veret til hering i faellesforvaltningen. Eventuelle kommentarer er indarbejdet i sagsfremstillingen.

Vurdering herunder alternativer

Indgés der ikke ny driftsaftale med de selvejende daginstitutioner, er der et opsigelsesvarsel pa 9 maneder pa den
nuverende driftsaftale.

Indstilling
Direktionen indstiller, at det indstilles til Byradet, at

1. ny driftsaftale mellem Byradet og den selvejende daginstitution Barnenes Kontor om institutionens drift som
daginstitution godkendes, og
2. &ndret vedtagt for den selvejende daginstitution Bernenes Kontor godkendes.

Beslutning Born & Familieudvalg den 03-03-2016
Godkendt.

Erik Christiansen (A) deltog som stedfortraeder for Seren Heide Lambertsen (A)
Bilag



Driftsaftale Bernenes Kontor

Vedtegter for Bernenes Kontors Daginstitution



Punkt 7: Evaluering af forsegsordningen med gratis buskort til skoleelever
ved Esbjerg Skolevaesen med leengere skolevej end 2,5 km.

15/9326
Indledning

Born & Familieudvalget besluttede den 7. maj 2015 at der efter ansegning gives gratis buskort til skoleelever ved Esbjerg
Skolevesen, som har en lengere skolevej end 2,5 km. og kun for de elever som gdr pa distriktsskolen (afdelingen
neermest bopeelen,).

Efterfalgende blev der truffet en formandsbeslutning, hvor

“Forsogsordningen med gratis buskort udvides, med virkning fra 1. september 2015, til at omfatte samtlige
folkeskoleelever fra 0. — 9. klasse som har over 2,5 km. mellem hjem og skole, uanset hvilken skole/afdeling de har valgt
af Esbjerg Kommunes folkeskoler.

Nugeeldende regler for 10. klasse forbliver ucendret. Det vil sige eleverne skal have leengere skolevej end 9 km. for at fa
fribefordring.”

Forsggsordningen er geeldende i 2 ar pr. 1. august 2015.

Det blev endvidere besluttet at evaluere forsegsordningen i foraret 2016.

Sagsfremstilling

Der blev afsat en pulje pa 2 x 400.000 kr., i alt 800.000 kr. til forsegsordningen med gratis buskort til skoleelever ved
Esbjerg Skolevasen med lengere skolevej end 2,5 km.

Det forventedes pa davaerende tidspunkt, jfr. beregninger foretaget af Sydtrafik, at der skulle indszttes dubleringsbusser
samt et forventet indtaegtstab til Vej & Park, pa grund af mistede billetindtaegter, fra de elever der modtager gratis buskort.

Der er nu foretaget en evaluering af forsegsordningen.

e [ perioden 1. august 2015 til februar 2016 er der udstedt 696 buskort alene efter kriterierne for forsegsordningen.
Herudover er der udstedt 728 buskort efter almindelig geeldende regler (Folkeskolelovens §26).

o Indtegtstab til Vej & Park forventes at udgeres ca. 290.000 kr. for skoleéret 2015/16.

e Det har ikke vaeret nedvendigt at indsette dubleringsbusser. Arsagen kan evt. vaere pa grund af den milde vinter.

Forsegsordningen fortsetter i skoledret 2016/17 og evalueres endelig i foraret 2017 med henblik pa evt. indferelse af en
permanent ordning og finansiering heraf.
Et yderligere forsegs ar giver mulighed for at se om der evt. bliver behov for indsattelse af dubleringsbusser.

Lovgrundlag, planer mv.

Folkeskolelovens § 26.

Bekendtgarelse nr. 688 af 20. juni 2014 om befordring af elever i folkeskolen, § 8, hvoraf fremgar at
kommunalbestyrelsen kan treeffe beslutning om at yde befordring i videre omfang end det, der er fastsat i denne
bekendtgerelse.

Okonomi

Budget til brug for gratis buskort 800.000

Forventet godtgerelse til Vej & Park, for mistede billetindtaegter for skolearet
2015/16 290.000

Rest til finansiering af dubleringsbusser og videreferelse af forsggsordningen | 510.000
i2016/17




Kompetencer
Born & Familieudvalget
Indstilling

Direktionen indstiller at

1. forsggsordningen med gratis buskort til samtlige folkeskoleelever fra 0. — 9. klasse, som har over 2,5 km. mellem
hjem og skole, uanset hvilken skole/afdeling de har valgt af Esbjerg Kommunes folkeskoler, fortsatter i skolearet
2016/17

2. nugeldende regler for 10. klasse forbliver uendret. Det vil sige eleverne skal have lengere skolevej end 9 km. for
at fa fribefordring.

3. forsegsordningen evalueres i foraret 2017 med henblik pé evt. indferelse af en permanent ordning og finansiering
heraf.

Beslutning Born & Familieudvalg den 03-03-2016
Godkendt.

Erik Christiansen (A) deltog som stedfortreeder for Seren Heide Lambertsen (A)



Punkt 8: Forslag til nyt Foranstaltningsgrundlag

15/4038
Indledning

Som led i Paradigmeskifte version 2.0 er der i Barn & Kultur udarbejdet forslag til et nyt Foranstaltningsgrundlag til
erstatning for det tidligere Forebyggelses- og anbringelsesgrundlag. Foranstaltningsgrundlaget bygger pa
paradigmeskiftets grundprincipper i tilgangen til indsatser og foranstaltninger for barn og unge fra den tidlige
forebyggede indsats til den indgribende.

Sagsfremstilling

Foranstaltningsgrundlaget tager afsaet i paradigmeskiftets principper om at arbejde forebyggende med udgangspunkt i
hjemmebaserede losninger, hvor barnet/den unge, foreldre, netveerk og andre ressourcer omkring barnet bliver inddraget.
Dette sker ud fra et forlebsperspektiv, som sikrer gradvis nedtrapning af indsatsen, i det omfang det er socialfagligt
forsvarligt.

Foranstaltningsgrundlaget synligger med udgangspunkt i forskning en reekke faktorer, som har betydning for barnets/den
unges udvikling. Et velfungerende skoleliv og samherighedsoplevelser med omsorgsfulde voksne bidrager eksempelvis til
at reducere sandsynligheden for en fremtidig negativ psykosocial udvikling hos bern og unge. Det er netop sadanne
faktorer, som den tidlige indsats skal fremme. Som led i den tidlige opsporing af udsatte bern og unge i almensystemet
anvendes trivselsmalinger.

Som tilleeg til Foranstaltningsgrundlaget findes Indsatstrappen. Samtlige indsatser af henholdsvis forebyggende,
foregribende og indgribende karakter er indplaceret pa trappen. Inddelingen illustrerer og understreger den fzlles
forstéelse af forebyggende indsatser, som fremgar af Foranstaltningsgrundlaget.

I Foranstaltningsgrundlaget indgar principper for vurdering af barnet/den unges indsatsbehov, som spender fra
forebyggende til indgribende foranstaltninger. I vurderingen af indsatsbehov tages der udgangspunkt i et helhedssyn, som
daekker hele degnet, og som, hvis det er formalstjenesteligt, er hjemmebaseret og har et langsigtet perspektiv for det
enkelte barn/unge.

Foranstaltningsgrundlaget rummer desuden principper for vurdering af barn og unges behov for anbringelse. Anbringelse
sker af hensyn til barnet/den unge, nar der ikke findes andre muligheder, der kan athjaelpe barnets/den unges mistrivsel.
Anbringelsens varighed bygger pa en vurdering af, hvad der er formélstjenesteligt og socialfagligt forsvarligt for
barnet/den unge.

Afslutningsvis fremgér muligheder om opher af anbringelse, eftervaern samt opretholdelse af anbringelse i plejefamilie
for unge med varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne.
Lovgrundlag, planer mv.

Serviceloven. Med afsat i Anbringelsesreformen.
Paradigmeskifte version 2.0 fastlegger udarbejdelse af nyt Foranstaltningsgrundlag.

Kompetencer

Born- & Familieudvalget har kompetence til at godkende Foranstaltningsgrundlaget.
Heoring

Foranstaltningsgrundlaget har varet konfereret bredt af hos relevante parter.
Vurdering herunder alternativer

Alternativt bibeholdes det eksisterende Forebyggelses- og anbringelsesgrundlag.
Indstilling

Direktionen indstiller, at:

¢ Foranstaltningsgrundlaget vedtages.

Beslutning Born & Familieudvalg den 03-03-2016
Godkendt.



Erik Christiansen (A) deltog som stedfortreeder for Seren Heide Lambertsen (A)
Bilag

160216 Foranstaltningsgrundlag til sagsfremstilling BFU

160216 Indsatstrappe til sagsfremstilling BFU



Punkt 9: Askekrattets fortsatte drift

16/1553
Indledning

Som folge af laengere tids faldende eftersporgsel pa pladser i degninstitutionen, Askekrattet, enskes Born- &
Familieudvalgets stillingtagen til Askekrattes fortsatte drift.

Den faldende efterspergsel pa degnpladser er i trdd med Paradigmeskifte Version 2.0, der har fokus pa forebyggelse og
hjemmebaserede lgsninger — og hvor anbringelse kun tages i anvendelse, hvis den unges problematikker har et sddan
omfang, at det kun vurderes muligt at athjelpe disse via en anbringelse.

Sagsfremstilling

Askekrattet, Ungecentret, er en degninstitution normeret til 8 pladser, der tilbyder anbringelse og socialpaedagogisk
behandling til unge i alderen 12 — 18 ar; herunder eftervaern til det 23. ar. Malgruppen er unge med en psykiatrisk
diagnose og/eller psykiske problemstillinger.

Implementering af Paradigmeskifte Version 2.0 afstedkommer, at Familierddgivningen nu kun i mindre omfang
eftersperger anbringelsespladser. Askekrattet har séledes ikke faet ny indskrivninger til den beskrevne mélgruppe med
behov for leengerevarende anbringelser siden 16.05.2014.

Den lave belagning har gjort det muligt, at indskrive et barn til observation d. 8.5.2015 og et barn akut d. 1.12.2015. Den
nye eftersporgsel efter observationspladser og/eller akut degnpladser til malgruppen kunne indikere, at der kan vere
behov for et degntilbud til malgruppen — men ikke som anbringelse af leengere varighed.

Paradigmeskifte Version 2.0 betyder ogsa, at der er malrettet fokus pa, om allerede anbragte pa Askekrattet kan hjelpes
via indsatser, der ligger lavere pé indsatsstigen.

P& Askekrattet er der aktuelt 6 indskrevne. Aldersfordelingen pa de unge er to pa 15, tre pa 17 og en pa 18. Der arbejdes
pé andre foranstaltninger for 5 af de unge, som betyder, at de er pa vej vaek fra Askekrattet.

Samtidig ses stigende efterspergsel pa Ekstern ‘s ydelser, der er et dagbehandlingstilbud til den samme malgruppe — men
som vurderes at kunne hjelpes via en hjemmebaseret indsats.

Minimums normering pa en degninstitution er pa seks pladser for at kunne sikre den daglige drift og degnbemandingen.
Med den malgruppe, der er pa Askekrattet, sa vurderes det fagligt set, at institutionen ber have minimum 7-8 pladser.
Dermed kan der sikres en bemanding, der kan tilgodese de mere pressede og konfliktfyldte situationer, hvor flere af de
anbragte har brug for en-en stette pa en gang.

Lovgrundlag, planer mv.

Serviceloven § 66, stk. 2 og § 67, stk. 2

Okonomi

Askekrattet er takstfinansieret efter reglerne i Styringsaftalen og degntaksten i 2016 er beregnet til 2.464 kr. pr. plads.

Styringsaftalen definerer, hvordan udgifterne i forbindelse med lukning af et degntilbud skal handteres.

Esbjerg Kommune har selv varet betalingskommune pé alle belagte pladser de seneste 2 ar og skal saledes selv deekke
omkostningerne ved en evt. lukning af Askekrattet.

Det er pé nuverende tidspunkt ikke muligt at opgere efterreguleringskravet, idet dette athaenger af lukningstidspunkt,
belaegning indtil lukning samt mulighederne for at fa tilpasset udgifterne, herunder specielt lonudgifterne som udger langt
den storste andel.

Séafremt det besluttes at lukke Askekrattet, sa vil der paga en nermere afdekning af anvendelse af lokalerne fremadrettet —
herunder om de kan anvendes til andre specialiserede tilbud under tilbudsviften.
Personaleforhold

Der er 11 ansatte pa Askekrattet, 10 socialpeedagoger pa 37 timer/uge — her af en afdelingsleder, og en kekkenassistent pa
30 timer/uge. En af socialpaedagogerne er pa barselsorlov.



Centerleder for Ungecenteret og lederen af Askekrattet vil gennemfore samtaler med de ansatte med henblik pa at justerer
bemanding til 7 ansatte, som folge af den vigende beleegning. Justeringen forventes at kunne gennemfores via
omplaceringer til andre tilbud under tilbudsviften.

Ved en evt. lukning af Askrattet, vil Tilbudssiden tilstraebe at tilbyde alle ansatte andre stillinger inden for de
specialiserede tilbud, sdfremt dette er muligt — herunder at der er matchende kompetencer i forhold til evt. ledige
stillinger.

Personalet pa Askekrattet har en anciennitet, der betyder, at de har op til 6 mdr. 's opsigelse.
Kompetencer

Born & Familieudvalget

Planmeessige konsekvenser

Ingen

Konsekvenser for andre udvalg

Ingen

Heoring

Inden der traeffes beslutning om en evt. lukning af Askekrattet, sa foreslas det, at Bern & Familieudvalget sikrer, der sker
en hering vedrerende lukningen i Ungecenterets lokal MED, ved Familierddgivningens ledelse og ved den faglige
organisation(SL) og ungdomspsykiatrien.

Vurdering herunder alternativer
Safremt Askekrattet fortsat skal drives med fzerre pladser end 6, sa vil det betyde en vasentlig takst forhejelse pa den
enkelte plads, blot for at sikre degnbemanding.

Safremt der er feerre end 8 pladser besat pa Askekrattet og personalet justeres efter dette, sa vil bemandingen vere sarbar
— og det vil veere meget vanskeligt at sikre faglig kompetent opgavelesning, idet der i perioder kun vil vare en
socialpedagog pa arbejde.

Hyvis der ikke er et lokalt degntilbud til malgruppen, og der vurderes at vare et anbringelsesbehov, sé vil en lukning af
Askekrattet betyde, at Esbjerg Kommune ma kebe sig ind pé et privat opholdssted eller en kommunalt degninstitution
beliggende uden for Esbjerg Kommune.

Indstilling

Direktionen indstiller, at

¢ Born & Familieudvalget gennemforer horing i de relevante udvalg og organer forud for udvalgets stillingtagen til
lukning af Askekrattet

Beslutning Born & Familieudvalg den 03-03-2016

Born & Familieudvalget patenker at lukke Askekrattet som anbringelsessted til anbringelser af l&ngere varighed. Inden
endelig beslutning treffes sendes sagen i hering.

Erik Christiansen (A) deltog som stedfortreeder for Seren Heide Lambertsen (A)



Punkt 10: Revision af Smart Skolestart - model for inkluderende overgang
fra dagtilbud til skole

15/24884
Indledning

Born & Familieudvalget besluttede pad medet den 14. august 2014 en model for overgang mellem dagtilbud og skole,
kaldet Smart Skolestart. Som konsekvens af @ndringen af organiseringen pé dagtilbuds- og skoleomradet med 7 distrikter
og Darum Berneby, revideres modellen.

Sagsfremstilling

Den nye struktur pa dagtilbuds- og skoleomradet, med 7 distrikter og Darum Berneby betyder, at det er blevet lettere at
koordinere og etablere en samarbejdsstruktur om skolestarten. Dette har givet anledning til et gnske om at revidere den
nuvarende model, sd der fremover stilles klare minimumskrav til hvilke aktiviteter, der skal finde sted i1 den inkluderende
overgang fra dagtilbud til skole og hvilke samarbejdsmeder, der skal holdes. Den reviderede model betyder, at det
fremover bliver Omradelederen og Skolelederen i det enkelte distrikt, der i fallesskab udarbejder en arsplan for
samarbejdet. Planen skal sikre en god overgang for alle barn, s& der er ssmmenhang i de indsatser der geres for at
understotte det enkelte barns lering og trivsel. I den reviderede model er de indholdselementer, der var i den oprindelig
model bevaret, mens den faktiske planleegning og koordinering sker i det enkelte distrikt og séledes ikke leengere er
beskrevet i Smart skolestart.

I revisionen af SMART skolestart er der indarbejdet krav til indholdet i forskolen og opsat mal for ferskolens indhold, der
skal sikre en hgjere grad af sammenhang mellem de indsatser og mél, der er i dagtilbuddet, forskolen og i
bernehaveklassen.

Forslaget til revision af SMART skolestart har veret i hering hos skoler og dagtilbud.

Der er indkommet 17 heringssvar. Heringssvarene er vedlagt sagsfremstillingen som bilag sammen med en oversigt, der
kort beskriver essensen af heringssvarene.

Der er generel positiv tilslutning til revisionen af SMART skolestart.

Pé baggrund af heringssvarene er tidspunktet for atholdelse af forste foraeldresamtale i skolen udvidet fra perioden juni-
september til juni-oktober.

Ligeledes er det tilfojet at det er omradeleders og skoleleders ansvar i faellesskab at etablere et samarbejde med gvrige
dagtilbud og skoler i distriktet om overgangen fra dagtilbud til skole.

Lovgrundlag, planer mv.
Lovgrundlaget for Smart Skolestart findes i henholdsvis Dagtilbudsloven og Folkeskoleloven:
Dagtilbudsloven § 7 stk. 5: Dagtilbud skal i samarbejde med foraldrene sikre en god overgang til skole ved at udvikle og

understotte grundlaeggende kompetencer og lysten til at leere. Dagtilbud skal i samarbejde med skolerne skabe en
sammenhangende overgang til skole og fritidstilbud.

Folkeskoleloven § 11: Undervisningen i bernehaveklasser gives overvejende i form af leg og andre udviklende aktiviteter.
Det tilstraebes at gore bernene fortrolige med skolens daglige liv.

Herudover relaterer Smart Skolestart til Bern & Ungepolitikken og Strategi for lering.
Okonomi

Ingen bemerkninger.

Personaleforhold

Ingen bemerkninger.

Kompetencer

Born & Familieudvalget.

Planmeaessige konsekvenser

Ingen bemerkninger.

Konsekvenser for andre udvalg



Ingen bemerkninger.

Hering

Forslaget har veret i horing i skoler og dagtilbud i perioden 11. december 2015 til 11. februar 2016.
Vurdering herunder alternativer

Det anbefales at justeringerne af Smart Skolestart sa vidt muligt implementeres pr. 1. april 2016, idet der tages hgjde for,
at der pa personalesiden vil veere elementer, der forst kan indfases efter 1. august 2016. Modellen vil séledes fungerer
fuldt ud i forbindelse med skolestart 2017.

Det anbefales endvidere, at Smart Skolestart evalueres distriktsvis efter ca. 2 &r. Evalueringen foreslés foretaget sidst i
2018.

Indstilling

Direktionen indstiller, at:

1. udvalget godkender revisionen af SMART skolestart,
2. den reviderede model sa vidt muligt treeder i kraft 1. april 2016 og
3. Smart Skolestart evalueres ultimo 2018 men henblik pé evt. justeringer

Beslutning Born & Familieudvalg den 03-03-2016
Godkendt.

Erik Christiansen (A) deltog som stedfortraeder for Seren Heide Lambertsen (A)
Bilag

Heringsvar Smart skolestart

Sammendrag af heringssvar.

Smart Skolestart 030316



Punkt 11: Information, forespergsler og orientering

Indledning
o Lektiehjelp
Beslutning Born & Familieudvalg den 03-03-2016

Orientering givet.

Erik Christiansen (A) deltog som stedfortreeder for Seren Heide Lambertsen (A)



Punkt 12: Lukket: Information, forespergsler og orientering
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