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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



Sagsnr.

1 Godkendelse af dagsorden

Bilag

Bgrn & Familieudvalget, den 16.08.2012 punkt nr. 1

Beslutning
Godkendt

Fraveerende uden afbud

Afbud
Kim Madsen (O)






Punkt 2: Budgetrevision pr. 30. juni 2012 samt opfelgning pa risikoomrader
for Born & Familieudvalgets omrade

Bilag
Notat - afrapportering pa risikoomradet Familie pr. 30.6.2012

BFU - Ledelsesinformationsrapport pr. 31.5.2012BFU - Ledelsesinformationsrapport pr. 31.5.2012



Sagsnr. 2012-12576

2 Budgetrevision pr. 30. juni 2012 samt opfglgning pa
risikoomrader for Bgrn & Familieudvalgets omrade

Indledning

Der gennemfgres 3 budgetrevisioner i 2012, som finder sted henholdsvis 31. marts,
30. juni og 30. september. Denne budgetrevision tager udgangspunkt i
ledelsesinformationsrapporterne pr. 31. maj 2012, som kommenteres og forklares i
sagsfremstillingen. Ligeledes gives en vurdering af forventet regnskab 2012.

Herudover bliver der foretaget en seerlig opfglgning pa de risikoomrader, som er
udvalgt pd Bgrn & Familieudvalgets omrade i 2012. Valget er sket dels p& baggrund
af rsregnskab 2011 og dels pa baggrund af den gkonomiske status pr. 31. marts
2012.

Sagsfremstilling

Sagsfremstillingen er opdelt i tre dele. Dels gkonomisk status, dels forventet
regnskab inkl. budgetrevisionen og endelig opfglgning pa risikoomrader.

Okonomisk status pr. 31.05.12
Den gkonomiske status foretages med udgangspunkt i
ledelsesinformationsrapporterne pr. 31. maj 2012 (vedlagt).

1.000 kr. Periodiseret Forbrug 31.05.12 Afvigelse
budget

Rammebelagt 721.721 720.668 1.053
Skole 386.229 389.011 -2.782
Dagtilbud 199.477 195.627 3.850
Familie 136.015 136.030 -15
Ikke rammebelagt 4.752 4.143 -609
Skole 724 1.823 1.099
Familie 4.028 2.320 -1.708
Anlaeg 8.110 2.581 -5.529
Skole 1.123 228 -895
Dagtilbud 6.987 2.353 -4.634
Familie 0 0 0
Heraf: Risikoomrader

SKOLE 0 903 903
FAMILIE ?

+ merforbrug / - mindreforbrug

Rammebelagt
Skole har et merforbrug pa 2,8 mio. kr. svarende til 0,7%, hvilket ikke i sig selv

giver anledning til szerlig kommentering. Dog kan det oplyses, at skoleomradet i 1.



halvar vil have merforbrug grundet optagelse af farskolebgrn i
skolefritidsordningerne, idet der fgrst afregnes senere for disse merudgifter.
Dagtilbud har et mindreforbrug pa 3,9 mio. kr., heraf udggr den forholdsvise andel
af den demografiske udvikling 1,8 mio. kr. Da overskud som fglge af demografisk
udvikling afleveres til kommunekassen i denne budgetrevision, er der reelt tale om et
mindreforbrug p& 2,1 mio. kr. svarende til knap 1,1%. Set i relation til, at Dagtilbud
pt. forventer et samlet overskud for 2012 p3a 3,0 mio. kr., giver mindreforbruget pr.
31.5.2012 ikke pt. anledning til bemaerkninger.

Familie har ingen afvigelser pr. 31.5.2012.

Til almindelig orientering kan oplyses, at Skoles merforbrug er udbygget til 10,3 mio.
kr. jf. ledelsesinformationsrapporterne pr. 30.6. Merudgifter for optagelse af
fgrskolebgrn er beregnet til ca. 11,0 mio. kr.

Dagtilbud har udbygget mindreforbruget til 5,7 mio. kr. pr. 30.6, hvilket ogs3
harmonerer med de fgrnaevnte signaler. Familie har igen pr. 30.6 stort set ingen
afvigelser.

Ikke rammebelagt

Pa Skoleomradet indgdr refusion fgrst sidst pa aret. Periodisering vil blive rettet.
Familie har et overskud p& overfgrselsindkomster pa 1,1 mio. kr. og pa refusion for
anbringelser pa 0,6 mio. kr.

Anleeg
En stor del af Dagtilbuds anlaegsbudget forventes fgrst at blive brugt i 2. halvdel af
2012, derfor det store overskud pt.

Forventet regnskab 2012

1.000 kr. Oprindeligt Korrigeret Budgetrev. Forventet
budget Budget * 30.06.12 regnskab
Rammebelagt 1.776.625 1.788.833 -9.819 1.783.214
Skole 1.001.755 1.000.184 -5.639 994.545
Dagtilbud 450.846 465.539 -3.963 458.576
Familie 324.023 323.110 -217 330.093
Ikke rammebelagt 14.557 15.958 o 14.458
Skole 3.063 3.063 0 3.063
Familie 11.495 12.895 0 11.395
Anlaeg 18.386 14.682 -385 14.297
Skole 1.986 1.986 0 1.986
Dagtilbud 11.200 11.496 -385 11.111
Familie 5.200 1.200 0 1.200
Heraf: Risikoomrader
SKOLE 0 3.800
FAMILIE 0 ?

* Korrigeret budget ekskl. overfgrsler fra 2011

Rammebelagt budgetrevision




P& Bgrn & Familieudvalgets omrade er der netto omplaceret 0,1 mio. kr. til omradet.
Dette er bl.a. renggring, projekt Base Camp (ved Ungdomsskolen) samt regulering pa
driften for kgrekortsudgifter i forbindelse med udskiftning af busser til
skovbgrnehaver.

P& Dagtilbudsomrddet er der foretaget en regulering for demografisk udvikling jf.
geldende budgetmodel, hvorved der samlet set afleveres 4,3 mio. kr. til
kommunekassen. Der henvises til supplerende tekst under afsnittet "opfelgning pa
risikoomrader”.

Skole sgger ikke en egentlig tillaegsbevilling, men sgger om at andel af opsparet
overfgrsel fra 2011 til 2012 pd 5,6 mio. kr. kan overfgres til 2013 til brug for
implementering af skoleveesenets IT strategiplan.

Anlaeg budgetrevision

Pa Dagtilbudsomradet sgges en negativ tilleegsbevilling pa 0,4 mio. kr. til anlaeg i
2012. Belgbet overfgres samtidig til driftsomradet (se tidligere) til brug for afholdelse
af kgrekortsudgifter.

Rammebelagt forventet regnskab

Skole forventer, at det samlede reviderede budget inkl. budgetrevision holder.
Implicit heri ligger en forventning om, at der overfgres 5,6 mio. kr. til 2013 til brug
for implementering af skolevasenets IT strategiplan.

Familie forventer ligeledes, at omradet gar i 0 ultimo 2012 som fglge af de
igangsatte tiltag. Implicit heri ligger dog en forudseetning om, at rammeoverfgrslien
fra 2011 til 2012 p3 7,2 mio. kr. dermed ogsd er anvendt fuldt ud.

P& Dagtilbud forventes pt. et overskud p& 3,0 mio. kr., ndr der jf. budgetmodellen er
korrigeret for demografisk udvikling frem til 30.6.2012 (indgar i denne
budgetrevision). Der reguleres i forbindelse med arsregnskabsaflaeggelsen igen for
demografisk udvikling for den resterende del af 2012.

Ikke rammebelagte omrdder
Skole forventer at holde budgettet, mens Familie forventer et mindreforbrug pa det
ikke-rammebelagte omrdde p3 1,5 mio. kr.

Anleeg
Skole, Dagtilbud og Familie forventer alle at anvende det korrigerede anlaegsbudget

fuldt ud i 2012.

Opfolgning pa risikoomrader

Skole - Bygningsmeessige udgifter (Konsekvenser af fokus p8 arbejdsmiljo)
Arbejdstilsynet gennemfgrer i 2012 og fremover risikobaserede tilsyn primaert
omkring indeklima/Iuftkvalitet i undervisningslokalerne pa skolerne. De afledte
udgifter foranlediget af disse tilsyn kendes ikke.

Belgbet pd 3,8 mio. kr. er ansldede udgifter til udbedring af indeklimaproblemer pa
Hjerting Skole og Fourfeldtskolen (naermere beskrevet i budgetrevisionen pr.
31.3.2012). Udgifterne afholdes dels af anlaegsbudget til renovering af faglokaler og
dels af frigjort gkonomi i forbindelse med skolelukninger.

Renoveringsarbejdet pagdr planmaessigt.




Familie — skaerpet fokus p8 udsatte
Se vedlagte notat fra Familie.

Dagtilbud
Pga. den negative tilleegsbevilling pa 4,3 mio. kr. til Dagtilbud i 2012 er det valgt

ogsa at informere om den demografiske udvikling i dagsordenspunktet, selvom dette
ikke er udvalgt til risikoomrade i 2012.

Den demografiske udvikling pa dagtilbudsomraddet viser et faldende bgrnetal for de 0-
2 rige og en stigning i antallet af 3-5 arige. Udviklingen medfgrer at der forventes
ca. 60 fzerre 0-2 drige og ca. 10 flere 3-5 drige i dagtilbud i forhold til det forventede
antal ved budgetlaegningen for 2012 svarende til en mindreudgift pa 4,3 mio. kr.,
som reguleres i denne budgetrevision.

For de 0-2 38rige er der en stigning i efterspgrgslen efter dagtilbud. For de fgrste 6
mdr. er efterspgrgslen i gennemsnit pd 69,3% mod budgetteret 68,4%, svarende til
ca. 35 bgrn og en merudgift pa 2,7 mio. kr. Der forventes ingen andringer i forhold
til de 3-5 3rige. Jfr. budgetmodellen for Dagtilbud reguleres budgettet ikke for
andringer i efterspgrgslen i indevaerende regnskabsar. Der kan dog fremsattes
tilleegsbudgetforslag til budget 2013-16 med henblik pa indregning af
efterspgrgselseffekten i budgetperioden. Der er sdledes pt. udarbejdet
Eillaegsbudgetforslag til budget 2013-2016 pa stigningen i efterspgrgslen for de 0-2
arige.

@konomien skal ses i sammenhang med omlagning af dagplejepladser til
vuggestuepladser. Der foretages nye beregninger til budgetrevisionen pr. 30/9 2012,
idet det gkonomiske overblik fgrst forventes kendt sidst pa aret.

Det skal slutteligt oplyses, at Dagtilbud har ivaerksat tiltag i forhold til det faldende
bgrnetal.

Lovgrundlag, planer m.v.
Ingen bemeerkninger.

@konomi
Se under sagsfremstilling

Personaleforhold
Ingen bemeerkninger.

Planmaessige konsekvenser
Ingen bemeerkninger.

Konsekvenser for andre udvalg

Omplaceringer sker mellem alle udvalg og er gkonomisk neutrale for kommunen
under ét.

Hgring
Sagen har veeret til hgring i @konomi, der ingen bemaerkninger har.

Vurdering herunder alternativer
Ingen bemeerkninger.



INDSTILLING
Direktionen indstiller, at

— budgetrevisionen pr. 30. juni 2012 inkl. gkonomisk orientering godkendes

— sagen indgar i den samlede budgetrevision til Byradet pr. 30. juni 2012

— der meddeles en netto negativ tillaegsbevilling pd 9.818.600 kr. til Bgrn &
Familieudvalgets rammebelagte omrdde i 2012

— der meddeles en negativ tillaegsbevilling til anlaeg 385.000 kr. til Bgrn &
Familieudvalget

— sagens flerarsvirkning indarbejdes i budget 2013-16

Bilag
BFU - Ledelsesinformationsrapport pr. 31.5.2012BFU - Ledelsesinformationsrapport

pr. 31.5.2012
Notat - afrapportering pa risikoomradet Familie pr. 30.6.2012

Bgrn & Familieudvalget, den 16.08.2012 punkt nr. 2

Beslutning

Godkendt, idet hensigtsmaessigheden i budgetmodellen pa dagtilbudsomrddet gnskes
drgftet i @konomiudvalget.

Kurt Jakobsen (V) deltog ikke i behandlingen af punktet.

Fraveerende uden afbud

Afbud
Kim Madsen (O)






Punkt 3: Udsatteradet. Indstilling fra bestyrelsen bag ungdomsgadepraesten



Sagsnr. 2012-13541

3 Udsatteradet. Indstilling fra bestyrelsen bag
ungdomsgadepraesten

Indledning

Esbjerg Kommune har den 4. juli 2012 modtaget en indstilling af Dennis V.
Stensgaard til Esbjerg Kommunes Udsatterad. Dennis V. Stensgaard indstilles af
bestyrelsen bag ungdomsgadepraesten. Socialudvalget samt Bgrn & Familieudvalget
skal behandle indstillingen.

Sagsfremstilling

Udsatterddet har opfordret lokale sociale foreninger i Esbjerg Kommune til at indstille
personer til rdet.

Bestyrelsen bag ungdomsgadepraesten indstiller Dennis V. Stensgaard til Esbjerg
Kommunes Udsatterdd. Dennis V. Stensgaard har igennem en laengere periode vist
interessere for radets arbejde, deltaget som gaest pa rédsmgder samt deltaget i
udsatterddets arrangement 'NETVARKstedet’ med fokus pa udsatte bgrn. Han er
desuden bestyrelsesmedlem for Café Parasollen i Haderslev, der drives af KFUM’s
Sociale Arbejde. Dennis V. Stensgaard kommer igennem sit daglige virke som
ungdomsgadepreest i Esbjerg i kontakt med udsatte bgrn og unge.

Ifslge forretningsordenen for Esbjerg Kommunes Udsatterdd udpeges medlemmerne
til rédet af Socialudvalget og Bgrn & Familieudvalget efter indstilling fra bruger- og
interesseorganisationer i Esbjerg Kommune.

Udsatterddet skal bestd af 8-12 medlemmer og vaere sammensat, sd der sikres viden
om hjemlgshed, stof- og alkoholmisbrug samt sindslidelse. Det tilstraebes, at
Udsatterddet desuden rummer viden om prostitution og vold.

Tidligere behandling af indstillinger

Politisk behandling Beslutning

02.03.2010: Socialudvalget Udvalgene udpegede 10 personer til

04.03.2010: Bgrn & Familieudvalget Udsatterddet.

20.01.2011: Bgrn & Familieudvalget Udvalgene udpegede Mona Ditlevsen som

01.03.2011: Socialudvalget medlem af Esbjerg Kommunes
Udsatteradd

17.01.2012: Socialudvalget Udvalgene udpegede Peter Rostgaard

25.01.2012: Bgrn & Familieudvalget som medlem af Esbjerg Kommunes
Udsatterdd

Udsatter8dets nuvaerende medlemmer, indstillet af:
Pernille Egholm Hermansen, Vindrosen, Ventilen
Ole Bjorn Kruuse, SAND Sydvestjylland



Erik Gram, Unge p§ vej — Kids’n Teens

Karin Christensen, Styregruppen bag Café Paraplyen
Lars Johansen, De Hjemlgses Venner

Mona Ditlevsen, Esbjerg Krise- og Aktivitetscenter
Peter Rostgaard, Kids’n Teens

Fem medlemmer er siden udpegningen i marts 2010 udtradt af rédet.

Lovgrundlag, planer m.v.
Ingen bemeerkninger.

@konomi
Ingen bemeerkninger.

Personaleforhold
Ingen bemeerkninger.

Planmaessige konsekvenser
Ingen bemeerkninger.

Konsekvenser for andre udvalg
Indstillingen behandles i bdde Socialudvalget og Bgrn & Familieudvalget

Hgring
Sagen har ikke veeret i hgring.

Vurdering herunder alternativer

Det er forvaltningens vurdering at udsatterddets profil vil blive styrket ved Dennis
Voss Stensgaard indtreeden. Dennis Voss Stensgaard har vist engagement og lyst til
at indgd i radets arbejde. Han har igennem sit daglige virke kontakt med nogle af
byens udsatte unge og vil derfor kunne bidrage med aktuel viden til radets arbejde.

INDSTILLING
Direktionen indstiller, at

— Socialudvalget samt Bgrn & Familieudvalget udpeger Dennis Voss Stensgaard
som medlem af Esbjerg Kommunes Udsatterad

Bilag



Bgrn & Familieudvalget, den 16.08.2012 punkt nr. 3

Beslutning

Godkendt

Kurt Jakobsen (V) deltog ikke i behandlingen af punktet.

Fraveerende uden afbud

Afbud
Kim Madsen (O)






Punkt 4: Frokostordning i daginstitutioner

Bilag
Oversigt over daginstitutioner
Retningslinier - frokostordning i daginstitutioner 2012

Daginstitutioner med flere enheder - Frokostordning i daginstitutioner



Sagsnr. 2010-16076

4 Frokostordning i daginstitutioner

Indledning

I november/december 2012 skal der traeffes beslutning om fravalg af frokostordning i
daginstitutioner. Beslutningen skal traeffes af foraeldrebestyrelsen eller ved et flertal
af foreeldrene i daginstitutionsenheden.

Sagsfremstillingen indeholder en oversigt over daginstitutioner med flere enheder og
forslag til nyt afstemningstidspunkt om frokostordningen. Derud over er der forslag
om, at maden i de foraeldrearrangerede ordninger kun kan bestd af mad leveret fra
ekstern leverandgr.

Sagsfremstilling

Daginstitutioner med flere enheder

Dagtilbudsloven foreskriver, at der i daginstitutioner med flere enheder skal traeffes
beslutning om fravalg af frokostordning ved simpelt flertal af foreeldre i enheden. I
gvrige daginstitutioner traeffer foreeldrebestyrelsen afggrelsen. Loven om
frokostordning omfatter alle bgrn i alderen 0 ar til skolestart i daginstitution. Esbjerg
Kommune tilbyder fuld forplejning til 0-2 &rige som en del af dagtilbudsydelsen. I de
kommunale og selvejende daginstitutioner bergrer beslutning om frokostordning
derfor bgrn i alderen 3 &r til skolestart.

Ved Dagtilbuds omstrukturering af daginstitutioner 1. jan. 2012 er flere
daginstitutioner fusioneret til daginstitutioner med flere enheder. I bemaerkningerne
til lovforslaget bliver daginstitutioner med flere enheder defineret som fglgende:

“En daginstitution med flere enheder er kendetegnet ved, at der er en fysisk afstand
imellem enhederne, der gar, at bgrn og personale i det daglige ikke kan beveege sig
fra en enhed til de andre enheder i daginstitutionen. Samtidigt er der et samarbejde i
den enkelte fysisk afgreensede enhed omkring den daglige opgavevaretagelse, der er
afgraenset til den p8gaeldende enheds bgrnegruppe og personalegruppe.”

Ud fra denne definition vil fglgende daginstitutioner vaere defineret som
daginstitutioner, der bestdr af flere enheder:

Bramming:
e 3-Stammen (3 enheder: Troldehulen-Tumlebo-Gardhaven)

¢ Trestjernen (3 enheder: Gnisten-Regnbuen -Skovvejen)

Ggrding:
e Farveladen (2 enheder: Det BI3 hus og Det Gule hus)

Egebaek-Hviding og Roager:
¢ Bgrnehus Syd (2 enheder: Bgrnebo og Paraplyen)

Rib

0]

Ngrremarken (3 enheder: Malkebgtten — Mosebo - Fuglereden)
Tangebo (2 enheder: Ribo og Engbo)



Esbjerg:

Spiren (2 enheder: Spiren og V. Nebel Bgrnehus)

Barnebakken (2 enheder: Bgrnebaden og Havbakken)

Bgrnekompasset (2 enheder: Jagtveenget og Kjaergaarden)
Hjertinggdrden (2 enheder: Hjertinggdrden og Sjelborg)

Sgstjernen (4 enheder: Sgstjernen, Bgrnehuset , Pavillionen og Grgnaarten)

Tjeereborg:
¢ Bgrnehusene Tjaereborg (3 enheder: Pilehuset, Hasselhuset og

Kastanjehuset )

Foreeldrene i de pagaeldende enheder vil ved simpelt flertal treeffe beslutning om
fravalg af frokostordning i enheden i november/december 2012 og fremover.

N&r der skal treeffes beslutning om fravalg af frokostordning, har foraeldrene én
stemme for hvert barn, de har i enheden. Foraeldrene orienteres af
daginstitutionslederen om frokostordningen og den forventede frokosttakst. Fravalget
besluttes, hvis over halvdelen af alle foraeldre med bgrn i enheden stemmer nej til
frokostordningen. Forzeldre, der ikke aktivt afgiver en stemme, indgar i
afstemningens resultat som foraeldre, der ikke har fravalgt frokostordning.
Daginstitutionslederen star for afstemning, der skal foretages skriftligt eller
elektronisk, med én stemmeseddel pr. barn.

Afstemningstidspunkt

Afstemningstidspunktet i november/december har vist sig problematisk. Nogle af de
foraeldre, der deltager i valget (i foraeldrebestyrelsen og i enheden), har ikke deres
bgrn i daginstitutionen, nar mulig frokostordning skal opstarte/ophgre (1. maj ift.
geeldende retningslinier). Dette kan pavirke foraeldrenes engagement og deltagelse i
den beslutning om frokostordning, der skal traeffes.

I forhold til nyindskrevne bgrn i daginstitutionen (april m&ned) og nye
foraeldrebestyrelser (marts/april), foreslds det at afstemning om frokostordning
fremover placeres i maj maned i lige &r. Herved vil alle foreeldre have bgrn i
daginstitutionen/enheden, der vil blive bergrt af beslutning.

Fgrste gang dette afstemningstidspunkt vil blive realiseret vil veere maj 2014.

For institutionen/enheden, der ikke fravaelger frokostordningen i maj 2014 og
fremover, skal frokostordningen starte op den 1. september samme &r. For
institutionen/enheden, der i 2014 og fremover har en frokostordning, og hvor denne
fravaelges, skal frokostordningen ophgre den 31. august samme ar.

Forzeldrearrangeret frokost- og madordning

En foraeldrebestyrelse eller foreeldrene i den enkelte enhed, der har fravalgt
frokostordningen, kan beslutte at oprette en foraeldrearrangeret frokostordning.
Ligeledes er der mulighed for at oprette en foraeldrearrangeret madordning for de
maltider, som ikke udggr frokostmaltidet.

I det kommunale tilbud om frokostordning skal tilberedningen af frokostmaltidet, sa
vidt det er muligt, foregd i den enkelte institutions/enheds kgkken. Da det tidligere er
blevet besluttet, at kommunen ikke ansaetter kgkkenpersonale til de
foreeldrearrangerede frokost- og madordninger, er det i praksis ikke muligt, at have



egenproduktion i disse ordninger. Dette gaelder hvad enten foraeldre gnsker at std for
madproduktionen p3 frivillig basis, eller foraeldrene vil ansaette en person til
tilberedning af maden.

Da institutionslederen ikke har et ansaettelsesforhold med dette kgkkenpersonale, kan
det blive meget sveert for lederen at opfylde forpligtigelser omkring arbejdsmiljg,
bgrnenes sikkerhed og hygiejneforhold. I HR er man endvidere af den opfattelse, at
det er meget tvivisomt om kommunen ma tage imod denne form for frivillig
arbejdskraft, hvis foraeldre arbejder frivilligt i en frokost- eller madordning.

Derfor foresl3s de foraeldrearrangerede frokost- og madordninger begraenset til, at
maden ikke produceres i daginstitutionen, men udelukkende skal leveres fra en
ekstern leverandgr.

Lovgrundlag, planer m.v.

Dagtilbudsloven § 16 og § 17, Bemaerkninger til lovforslaget samt Retningslinier for
frokostordning i daginstitutioner i Esbjerg Kommune (godkendt den 6. december
2010).

@konomi
Frokosttaksten er 487 kr. pr. barn pr. maned i 2012 (pristalreguleres).

Personaleforhold
Intet.

Planmaessige konsekvenser
Intet.

Konsekvenser for andre udvalg
Intet.

Hgring

Sagen har veeret til hgring i @konomi, Jura samt Personale & Udvikling.
Bemeaerkninger fra denne hgring er indarbejdet i sagen.

Vurdering herunder alternativer
Intet.

INDSTILLING
Direktionen indstiller, at Bgrn & Familieudvalget indstiller til Byradets godkendelse, at

- de angivne daginstitutioner godkendes som daginstitutioner med flere
enheder,

- 2014 er naeste afstemningsar om frokostordning efter indevaerende ars
afstemning,

- afstemningstidspunktet for frokostordning placeres i maj maned i lige ar,

- maden til de foraeldrearrangerede frokost- og madordninger ikke produceres i
daginstitutionen, men skal leveres fra en ekstern leverandgr,

- de a&ndrede retningslinier for frokostordninger i daginstitutioner godkendes,



- Bgrn & Familieudvalget tilleegges kompetence til fremtidige a&ndringer i
forbindelse med afstemning om frokostordning.

Bilag
Daginstitutioner med flere enheder - Frokostordning i daginstitutioner

Oversigt over daginstitutioner
Retningslinier - frokostordning i daginstitutioner 2012

Bgrn & Familieudvalget, den 16.08.2012 punkt nr. 4

Beslutning

Sagen udseettes.

Fraveerende uden afbud

Afbud
Kim Madsen (O)






Punkt 5: Muligheder og udfordringer ved etablering af et 10. klasse center
med selvstendig leder og 4 afdelinger

Bilag

Notat vedr. et samlet 10 kl center 050712



Sagsnr. 2011-1989

5 Muligheder og udfordringer ved etablering af et 10. klasse center
med selvsteendig leder og 4 afdelinger

Indledning

Byrddet vedtog d. 7. maj 2012 efter indstilling fra Bgrn & Familieudvalget, at der med
virkning fra 1. august 2013 etableres et 10. klasse tilbud i Esbjerg Kommune med fire
10. klasse centre.

Disse etableres pa Rgrkjeer skole, Adalskolen og Bakkevejens skole. Endvidere
udarbejdes forslag til et 10. klasse center i Ribe fra 1. august 2013, med placering i
den tidligere Bispegade skole.

Der vil fortsat veere et ungdomsskoletilbud i Esbjerg.

Evaluering af 10.kl. omradet senest i efterdret 2015.

Byrddets beslutning blev pa Bgrn & Familieudvalgsmgdet d. 21/6 2012 suppleret med
sagsfremstilling omkring Bispegadecenterets etablering, der var fremlagt med henblik

pd implementering.

Sagsfremstilling

Udvalgets beslutning om implementering blev udsat, da udvalget gnskede
mulighederne for ét 10.kl. center med selvstaendig ledelse og 4 afdelinger belyst.

Konsekvenserne heraf belyses i notat af 5. juli 2012

Lovgrundlag, planer m.v.
Folkeskoleloven

Gkonomi

Udgift til ledelse og administration ansl3s til kr. 900.000
Dette er en ny udgift

Udgift til etablering og drift af
Bispegadeafdelingen ansl3s til kr. 1.575.000 - 1.775.000

Denne udgift foreslas afholdt af den frigjorte gkonomi i forbindelse med
skolelukninger.

Personaleforhold

Forggelse af normering med 1 leder + 1 administrativstilling
Herudover opslag af laererstillinger i uaendret normering



Planmaessige konsekvenser
Ingen

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen

Hgring
Andring af strukturen er hgringspligtigt i henhold til folkeskoleloven

Vurdering herunder alternativer
Er tidligere beskrevet.

INDSTILLING
Direktionen indstiller, at

- Bgrn & Familieudvalget sender forslaget om etablering af et samlet 10. klasse
center med 1 leder og 4 afdelinger til hgring ved skolebestyrelser og lokalrad

— Byrddet anmodes om at effektueringen af nuvaerende Byradsbeslutning af 7.
maj udskydes fra 1/8 2013 til 1/8 2014

Bilag
Notat vedr. et samlet 10 kl center 050712

Bgrn & Familieudvalget, den 16.08.2012 punkt nr. 5

Beslutning

Bgrn & Familieudvalget besluttede at sende forslaget om etablering af et samlet 10.
klasse center med 1 leder og 4 afdelinger til hgring ved skolebestyrelser og lokalrad.

Indstillingens punkt 2 udgar.

Fraveerende uden afbud

Afbud
Kim Madsen (O)






Punkt 6: Orientering om lzerernes undervisningsandel i skolearet 2012/13

Bilag

Skolernes undervisningsandele - skoleédret 2012-13



Sagsnr. 2012-10353

6 Orientering om lzerernes undervisningsandel i skoledret 2012/13

Indledning

I forbindelse med den i 2010 gennemfgrte Skoleanalyse, besluttede Bgrn &
Familieudvalget den 3. juni 2010 at det politiske mal for leerernes undervisningsandel,
som udgangspunkt er 40-41 % (22,4 - 23,0 ugentlige lektioner) med mulighed for
afvigelse pa grund af szerlig uddannelsesmaessig indsats, udbetaling af 6. ferieuge og
lignende.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har udarbejdet en opggrelse som viser undervisningsandelen for alle
ansatte lzerere og bgrnehaveklasseledere ansat i skoledret 2012/13.

Undervisningsandelen for skolerne ligger mellem 40 og 43 %.
Saledes opfylder samtlige skoler hermed den politiske beslutning.

Se bilag af 9. juli 2012.

Lovgrundlag, planer m.v.
Intet

Gkonomi
Intet

Personaleforhold
Intet

Planmaessige konsekvenser
Intet

Konsekvenser for andre udvalg
Intet

Hgring
Intet

Vurdering herunder alternativer



Intet

INDSTILLING
Direktionen indstiller, at

— Bgrn & Familieudvalget tager orienteringen til efterretning.

Bilag
Skolernes undervisningsandele - skoledret 2012-13

Bgrn & Familieudvalget, den 16.08.2012 punkt nr. 6

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.

Indgar fremover i Kvalitetsrapporten.

Fraveerende uden afbud

Afbud
Kim Madsen (O)






Punkt 7: Fortsat behandling af udbud af tandreguleringen i Esbjerg
kommune



Sagsnr. 2012-7945

7 Fortsat behandling af udbud af tandreguleringen i Esbjerg
kommune

Indledning

Ved kommunalreformen var Igsningen af den lovpligtige tandregulering pa bgrn og
unge organiseret pa 3 forskellige mader i de 3 kommuner.

Disse tre organiseringer er fortsat usendrede, men af arsager naevnt i
sagsfremstillingen, vurderes det, at Igsningen af tandreguleringsopgaven nu bgr
harmoniseres.

Sagen er tidligere behandlet i Bgrn & Familieudvalget den 7. juni 2012 og pd mgde i
@konomiudvalget den 18. juni 2012, hvor det blev besluttet, at sagen skulle sendes
tilbage til Barn & Familie med henblik pa en beskrivelse af fordele og ulemper ved et
samlet udbud og ved et delt udbud.

Sagsfremstilling

Tidligere Esbjerg Kommune indgik aftale med Tandreguleringshuset I/S om
tandregulering omfattende alle kommunens bgrn og unge med virkning fra 1.
september 2003. Aftalen geaelder fortsat, men omfatter kun bgrn med bopeael i tidligere
Esbjerg Kommune. Aftalen kan opsiges af Esbjerg Kommune med 8 m&neders varsel,
og af Tandreguleringshuset med 6 maneders varsel.

P& tandklinikken i Ribe har der veeret en deltidsansat specialtandlaege, som sammen
med afdelingens hjalpepersonale har behandlet alle bgrn fra den tidligere Ribe
kommune. Specialtandlzegen har opsagt sin stilling pr. 1. maj 2012, men er fortsat
tilknyttet afdelingen, idet han har givet tilsagn om at fortsaette som konsulent i en
tidsbegraenset periode. Det betyder, at alle de igangvarende behandlinger kan
fortseette indtil videre.

Bgrn tilknyttet Bramming-klinikken har p.t. frit valg af privat specialtandlaege, og
hovedparten af bgrnene veelger Tandreguleringsklinikken som behandler. Til forskel
fra bgrnene, som er omfattet af kontrakten, laves der individuel kontrakt for hver
behandling uden en fast, gvre pris. Tandregulering er nemlig ikke
overenskomstdaekket. Enkelte lette behandlinger foretages pa lokalklinikken.

Kommunens jurister har vurderet, at aftalen med Tandreguleringshuset ikke kan
fortseette uden et nyt udbud. Da dette er sammenfaldende med, at specialtandlaegen i
Ribe har opsagt sin stilling, er der nu behov for at afklare, hvordan Esbjerg Kommune
i fremtiden skal lgse opgaven.

Et udbudsmateriale er udarbejdet i fordret 2012 i samarbejde mellem Tandplejens
ledelse og jurister i Esbjerg Kommune. I materialet forudsaettes det, at opgaven
udbydes samlet. Ved et nyt udbud skal aftalen med Tandreguleringshuset opsiges.



Samlet udbud

Fordele ved et samlet udbud:

1) Alle kommunens bgrn far et ensartet serviceniveau
(ligebehandlingsprincippet)

2) Forsyningssikkerheden vurderes at vaere stgrst ved et samlet udbud

3) Administrationen af ordningen vil veere lettere ved kun én leverandgr

4) Der er faglige fordele ved kun at skulle samarbejde med én
leverandgr frem for flere

Ad 1): Et samlet udbud giver et ensartet serviceniveau, og det sikres, at alle bgrn far
et tilbud om bade visitation og behandling indenfor kommunens graenser. Prisen for
behandlingerne vil tilsvarende veere den samme i alle dele af kommunen, ligesom
patienter vil f& den samme information, fgr en behandling pabegyndes.

Ad 2): Et samlet udbud vil kraeve, at leverandgren rader over mere end én
specialtandlaege. Dette giver mindre fglsomhed, hvis en af specialtandlaegerne bliver
syg eller pa anden vis forhindret i at arbejde, idet en anden specialtandlaege i
virksomheden vil veere i stand til - og forpligtet pa - at Igse opgaven.

Det kan supplerende oplyses, at det udarbejdede udbudsmateriale giver mulighed for,
at et konsortium af flere leverandgrer byder i faellesskab — gerne med klinikadresser
flere steder i kommunen. En konsortielgsning vil gge forsyningssikkerheden uden at
gge den administrative byrde for Esbjerg Kommune, idet specialtandlaeger i et
konsortium haefter solidarisk for opgavens Igsning.

Ad 3): Den nuvaerende aftale med Tandreguleringshuset har vist sig tung at
administrere, fordi den baserer sig pa en Igbende optzelling af det aktuelle antal
patienter i behandling.

Det nye udbudsmateriale giver en forenklet administration, idet afregningen vil veere
baseret pd antallet af 13-8rige bgrn i kommunen og den aftalte pris pr. behandling.
Den forenklede afregning forudseetter, at der kun samarbejdes med én leverandgor.

Ad 4): Ved et samlet udbud, hvor flere specialtandlaeger arbejder sammen, kan
dagligdagen give mulighed for faglig sparring og dermed en bedre kvalitet i
opgavelgsningen.

Samtidig vil alle tandplejens medarbejdere arbejde ud fra samme retningslinjer for
samarbejdet med specialtandlaagen. Det er af stor betydning, da flere medarbejdere
har mere end et arbejdssted.

Det kan supplerende oplyses, at Sundhedsstyrelsen i publikationen "Tandplejens
struktur og organisation” fra 2004 konkluderer, at der i fremtiden skal satses p& store
tandreguleringsenheder, som beskaeftiger mindst 12 - 2 specialtandlaager samt et
antal medhjeelpende tandplejere og tandklinikassistenter. Sundhedsstyrelsen har ogsa
meldt ud, at en speciallaege kan have ansvar for en population p& ca. 10 - 12.000
bgrn i denne organisationsform.



Sundhedsstyrelsens konklusioner er i overensstemmelse med det valg af udbudsform,
som anbefales af kommunens jurister og Tandplejens ledelse.

Ulemper ved et samlet udbud:

e Antallet af potentielle leverandgrer vil vaere begreenset, da det kraever stor
kapacitet at byde pd den samlede opgave. Det kan reducere konkurrencen pa
omradet.

Deludbud:
P& baggrund af politisk gnske, samt at to leverandgrer har udtrykt interesse for
opgaven, kan der opsummeres fglgende:

Fordele ved et delt udbud:

e Deludbud kan medfgre gget konkurrence pa prisen
e En opdeling i flere omrdder kan give bedre mulighed for, at naerhedsprincippet
tilgodeses.

Ulemper ved et delt udbud:

e Den vaesentligste ulempe vil vaere, at vi kan komme i en situation, hvor vi ikke
far (acceptable) bud pa alle dele af opgaven. Det kan betyde, at bgrnene fra et
eller flere klinikomrader ma henvises til behandling hos private
specialtandleeger. Det svarer til den situation Esbjerg Kommune var i fgr 2003.
Der var mange klager dengang, ikke mindst fordi ikke alle bgrn var sikret et
behandlingstilbud i kommunen. Samtidig var det en dyr ordning, fordi der ikke
er et gvre loft over prisen pd individuelle aftaler

o Administrationen af ordningen bliver mere omfattende, idet den p3taenkte
forenklede afregning ikke vil kunne anvendes

e Tandplejens medarbejdere skal agere forskelligt i forhold til tandregulering,
afhaengigt af hvilken klinik de arbejder pa

e Der skal hdndteres en ekstra problemstilling vedr. bgrn, der flytter internt i
kommunen. Problemstillingen kompliceres af, at brugerne har frit klinikvalg.

Med hensyn til vurderingen af gkonomien ved delt contra samlet udbud kan der
opstilles mange scenarier. Afggrende vil i alle senarier vaere den reelle interesse for -
og de interesseredes muligheder for - at byde pa opgaven.

Lovgrundlag, planer m.v.
Sundhedsloven og den tilhgrende tandplejebekendtggrelse nr. 179 af 28/02/2012

Det er en lovpligtig opgave for kommunen at tilbyde tandregulering pa8 bgrn med
folkeregisteradresse i kommunen.



@konomi
De nuvaerende udgifter til tandregulering er i 2012 budgetteret til:

Tandregulering hos privatpraktiserende specialtandlaeger 7.627.500 kr.
»2-tidsansat specialtandleege i Ribe 429.200 kr.
@vrigt personale beskaeftiget med tandregulering i Ribe 746.000 kr.
Udgifter til instrumenter vedr. tandregulering 224.100 kr.
Laboratorieudgifter 92.700 kr.
I alt budgetteret 2012 9.119.500 kr.

Personaleforhold

Det personale, som i dag er beskaeftiget med tandregulering p& klinikken i Ribe i
deres fulde arbejdstid virksomhedsoverdrages.

To deltidsansatte medarbejdere, som kun arbejder f& timer med tandregulering, og
som i deres gvrige arbejdstid er beskaeftiget med klinisk arbejde i bgrne- og
ungetandplejen, overgar til den alm. tandpleje.

Hgring

Tandplejens MED-udvalg har den 5. juli 2012 haft sagen til fornyet hgring og udtalt
fglgende: "MED-udvalget gnsker harmonisering af tandreguleringen i kommunen.
Udvalget vurderer, at fagligheden i ordningen skal veegtes hgjt, og at dette bedst
sikres gennem et samlet udbud.

Et enigt MED-udvalg anbefaler derfor et samlet udbud pa trods af, at medarbejderne i
Ribe gerne havde set ordningen i Ribe fortsat”.

Personale & Udvikling udtaler fglgende: "Safremt der bliver tale om at
virksomhedsoverdrage personale, skal HR inddrages i forhold til de personalemaessige
forhold i udbudsmaterialet, og siden hen i den aftale, der skal laves vedrgrende
overdragelsen. Herudover har Personale & Udvikling ingen bemeerkninger til sagen.”

Jura’s bemaerkninger er indarbejdet i sagsfremstillingen.

@konomi har ingen bemeerkninger.

Vurdering herunder alternativer

Som alternativ til et udbud er det en mulighed at bygge en klinik til tandregulering i
Esbjerg og dernaest sgge at bemande denne med 2 uddannede specialtandlzeger med
tilhgrende hjeelpepersonale. Det vurderes, at det fortsat vil vaere vanskeligt at
rekruttere specialtandlaeger, selvom en del kommuner p.t. forsgger at etablere
sadanne store tandreguleringsklinikker. Vaelges denne Igsning, vil den omfatte store
anleegsudgifter uden sikkerhed for efterfglgende bemanding.

Som et andet alternativ til et udbud, kan ordningen med frit valg af specialtandleege
veelges. Det svarer til ordningen, som i dag er gaeldende for bgrn fra Bramming, og
som var geaeldende i Esbjerg fgr 2003. Veelges denne Igsning, vil gkonomien vaere



meget usikker, idet tandreguleringsomrddet som tidligere naevnt ikke er
overenskomstdaekket. Der vil sdledes skulle laves individuelle aftaler om behandling
af hvert enkelt barn, og der vil ikke vaere noget loft over prisen pa disse aftaler.
Endelig kan det veelges, at omradet ikke harmoniseres, og at der ggres forsgg pa at
genbeseette deltidsstillingen som specialtandlaege i Ribe.

INDSTILLING
Direktionen indstiller, at Bgrn & Familieudvalget indstiller til Byré’ldet, at

— aftalen med Tandreguleringshuset I/S opsiges med det geeldende 8 maneders
varsel

— tandreguleringsopgaven sendes i samlet udbud
— de gvrige ordninger vedrgrende tandregulering for bgrn i Ribe og Bramming

fortseetter, indtil en ny aftale om tandregulering traeder i kraft.

Bilag

Bgrn & Familieudvalget, den 16.08.2012 punkt nr. 7

Beslutning

For direktionens indstilling stemte Connie Geissler (A) og Hans Erik Mgller (A).

Imod stemte Kurt Jakobsen (V), Jesper Frost Rasmussen (V), Vibeke Faerk Pedersen
(V) og Diana Mose Olsen (F).

Kurt Jakobsen (V), Jesper Frost Rasmussen (V), Vibeke Faerk Pedersen (V) og Diana
Mose Olsen (F) gnsker, at tandreguleringsopgaven sendes i deludbud.

Sagen tilbagesendes til forvaltningen med henblik pa at udarbejde et oplaeg.

Fraveerende uden afbud

Afbud
Kim Madsen (O)






Punkt 8: Information, forespergsler og orientering



Sagsnr.

8 Information, forespgrgsler og orientering

— Intet

Bilag

Bgrn & Familieudvalget, den 16.08.2012 punkt nr. 8

Beslutning
Orienteret

Fraveerende uden afbud

Afbud
Kim Madsen (O)






Punkt 9: Lukket: Information, forespergsler og orientering
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