REFERAT Social & Arbejdsmarkedsudvalget 2022-2025
d. 09-05-2017

Mededato Tirsdag d. 09. maj 2017 kl. 08:00
Maeodested Borgmesterens madelokale

Henrik Vallg, Kurt Jakobsen, Jarn Schultz, Ulla Koman, Jern Boesen

Modedeltagere Andersen, Tommy Noer , Mogens Eriksen



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden.......................

Erstatningsbyggeri for botilbud i Sjaellandsgade...........c.cooouieiiiiiniiiii e

Orientering om projekt tryg i Esbjerg - hdndtering af stalking.............cccoooeviiiiiiniiniiineneeeeeee,

Handicapkersel..........coccvevieviieiieniinnns

Revideret flygtninge Kvote april 201 7.......coviiiiiiiiiiiiiieieeee ettt

Orientering om statistik over Ankestyrelsens afgarelser 2016............coovvveeiiieiiieeiiiecee e
Udvalgsdreftelse af budgetlegningen for 2018-2021.......coiiiiiiiiiiniiiiiieeeeeeeeeeeee e
Analyse af det specialiserede VOKSENOMIAdE. ..........cccviieiiiiiiiiieiicce e

@konomisk genopretningsplan for voksenhandicapomradet..............cccceveieeiiieiiiiiiieeiieecee e

Information, forespergsler og orientering

10
12
13
15
16
17
20



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 09-05-2017
Godkendt.

Tommy Noer er indkaldt som suppleant for Jern Schultz.
Mogens Eriksen er indkaldt som suppleant for Kurt Jakobsen.



Punkt 2: Erstatningsbyggeri for botilbud i Sjeellandsgade

14/3825
Indledning

I forbindelse med budgetforliget 2016-2019 blev det besluttet, at der skulle opferes et erstatningsbyggeri for botilbuddet
Sjellandsgade.

Social & Arbejdsmarkedsudvalget har pé flere meder dreftet alternative placeringer og pd mede den 28. marts 2017 blev
sagen udsat med henblik pa yderligere undersogelser.

Sagen forelegges Social & Arbejdsmarkedsudvalget til droftelse af alternative placeringer af erstatningsbyggeri for
Sjellandsgade.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har tidligere fremlagt i alt 7 forslag til placering af erstatningsbyggeriet for Sjellandsgade. Disse forslag
fremlegges igen for Social & Arbejdsmarkedsudvalget, sammen med svar pé nogle af de undersogelser forvaltningen har
foretaget siden sidste behandling i udvalget.

Sjzllandsgade

Ved den seneste behandling af sagen i Social & Arbejdsmarkedsudvalget blev det blandt andet besluttet, at det skulle
underseges, om det var muligt at foretage en renovering af botilbuddet i Sjeellandsgade, sdledes at rammerne blev
forbedret, bade med hensyn til den fysiske indretning og i forhold til arbejdsmiljoet.

Der er i samarbejde med ledelsen af botilbuddet og Ejendomme, foretaget en vurdering af, hvilke tiltag, der er nedvendige
for at sikre de arbejdsmiljemaessige forhold. Der er siden beslutningen om flytningen af botilbuddet blev truffet i 2015,
ikke foretaget almindelig vedligehold, der er saledes et efterslab.

Det foreslés at inddrage en etvaerelses lejlighed til service- og feellesarealet, for at kunne skabe flugtveje og indrette et rum
til handtering af medicin. Det foreslds endvidere, at udvide med en tovaerelses lejlighed, som tilbydes den borger, der bor i
lejligheden, der inddrages. Hertil kommer almindelig vedligehold, udskiftning af dere, maling m.m. Ejendomme har
udarbejdet et forslag, og der er beregnet en anlaegsekonomi pa 1,5 mio. kr. Der er fortsat tale om en midlertidig placering
af botilbuddet indtil det er muligt, at finde en mere hensigtsmassig lasning, pa en permanent placering af botilbuddet.

En fortsat placering centralt i Esbjerg by er optimal, idet denne placering vil betyde mindre stigmatisering. Borgerne vil
ogsa vere 1 gdafstand til Center for Misbrug, leege og andre tilbud, som de skal benytte.

Tidligere har der veret klager fra de &ldre medborgere i ejendommen, eller deres parerende. Der har det sidste halvandet
ar ikke veeret klager over borgerne i Sjellandsgade.

Borgerne har i forlebet givet udtryk for, at de gerne vil flytte til en tovaerelses lejlighed. De fleste borgere i Sjellandsgade
bor i etverelses lejligheder.

Darumve;j

Forvaltningen har i forbindelse med forslaget om placering af botilbuddet p4 Darumvej 49-51 forespurgt Planafdelingen,
om det er muligt at opfere et byggeri pad Darumvej 49-51 et andet sted p& matriklen. Planafdelingen oplyser, at boliger
skal placeres i centeromrader. Omradet syd for den foresladede placering er erhvervsomrade. Her kan der ikke opfares
boliger, af hensyn til de aktiviteter, der er pd havnen.

Planafdelingen oplyser endvidere, at omradet Lorents Mellers vej er planlagt til fremtidigt erhvervsomrade, og der mé
ikke opferes nye boliger i omradet.

Arbejdsmilio
Ved beskrivelsen af de enkelte forslag er der foretaget en vurdering af, hvad den enkelte placering betyder for
arbejdsmiljeet. Ved beskrivelsen af arbejdsmiljeet i de forskellige forslag, har der varet fokus pé, om placeringen var i
narheden af et andet tilbud med degndaekning, om der i byggeriet var muligt at etablere flugtveje for personalet og om
der kunne etableres et lukket gdrdmilje, der forhindrede uenskede personer i at opsege borgerne i botilbuddet. Ved sidste
behandling af sagen blev forvaltningen ogsa bedt om at undersoge, hvad der skulle tilfores af ressourcer for at fa et
optimalt arbejdsmilje.



Nedenstaende tabel viser hvilken score den enkelte placering vil fi med de nuvarende personale ressourcer. Tabellen
viser endvidere, hvad der skal tilfores af driftsmidler, hvis der skal opnés et mere optimalt arbejdsmilje. Endelig er der i
tabellen ogsé medtaget den anslaede anleegsudgift ved de forskellige forslag til placeringer.

Central Arbejds- Arbejdsmilje Netto- Ogede
placering  milje efter tilforsel af anlaegs- drifts-
score score ressourcer udgift udgift
Score Mio. Kr.  Mio. kr.
Baggesens Allé 1 1 5,9
7
Bakkevej 6 1 3 1 4,7 1,3
Darumvej 49-51 2 3 1 4,7 1,3
Tovvaerkets 1 3 1 6,0 1,3
Bernegard,
Griadybet 75A
Grenningen 2, 5 4 3 4,7 0,45
Bramming
Kirkegade 74 1 5 10,4
Neorrebrogade/ 1 5 10,5
Jernbanegade
(Himmeleks-
pressen)
Sjeellandsgade 1 3 2 1,5 1,3

I forhold til tidligere er det nu blevet tydeliggjort, at flere af forslagene vil kunne opné optimale arbejdsmiljomeessige
forhold ved at tilfare driftsmidler til ekstra personaleressourcer, hvilket er geldende for Darumvej 49-51, Bakkevej 6 og
Tovvaerkets Bornegérd, Gradybet 75A.

De forslag, der indeberer et byggeri i henholdsvis 5 og 6 etager, er uhensigtsmassige, idet det ikke er muligt at sikre
personalet med flugtveje.

Forslaget om at placere botilbuddet i Bramming vurderes ogsa at vaere uhensigtsmeessig, da det vil betyde leengere
transporttid for Politiet, nar de skal rykke ud i akutte situationer. Placeringen vil ogsa give personalet mere transporttid,
nar borgere skal transporteres ind til Esbjerg. Her vil det i nogle situationer vare nadvendigt, at der er to medarbejdere
med ved transporten.

Med hensyn til Sjellandsgade vil det ogsa vere nadvendigt at tilfore driftsmidler til aften- og nattevagt, ogsa selv om der
foretages bygningsmassige @ndringer. Det er uholdbart, at personalet er alene om natten. Hjeelp til personalet skal
komme fra Fonix, hvor der er nattevagt til stede. Der er imidlertid afstand mellem Fonix og botilbuddet i Sjellandsgade,
sé der gér noget tid, inden hjalpen kan veere fremme. Der er ogsé behov for mere personale i aftentimerne, s personalet
ikke er alene tilbage, hvis en medarbejder er nedt til at forlade stedet. Tilforsel af personaleressourcer vil ikke kunne give
de optimale arbejdsmiljomaessige forhold. Der kan ikke lukkes af for uenskede personer, der opseger borgerne. De vil
fortsat kunne forcere svalegangene. Garden kan ikke lukkes af, da det skal vare muligt for de @ldre beboere at kunne
komme med taxa og Falck. Dertil kommer, at der ikke er flugtveje i borgernes boliger.

Lovgrundlag, planer mv.
Lov om almene boliger § 105, stk. 2 og § 115 stk. 2 og 4.
Okonomi



Der er i anlegsbudgettet afsat 5,0 mio. kr. til erstatningsbyggeri for Sjellandsgade. Belabet er fordelt med 0,5 mio. kr. i
2018 og 4,5 mio. kr. 1 2019.

Der er flere af forslagene, der kan holdes inden for det til formélet afsatte anleegsbudget. Det er en forudsatning for de
gkonomiske beregninger, at licitationen ikke bliver dyrere end de anslaede byggeudgifter.

Alle forslagene indebarer, at der skal traeffes beslutning om en tilleegsbevilling pa yderligere anleegsmidler og/eller
driftsmidler.

Personaleforhold
Personalet fra botilbuddet vil blive overfort til det nye botilbud.

Nogle af placeringerne betyder, at der er behov for at tilfere driftsmidler til flere personaleressourcer, da det blandt andet
er uholdbart med én nattevagt.

Kompetencer
Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling
Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget

1. drefter de kortlagte alternative placeringer af botilbuddet
2. treeffer beslutning om anlaegsbelab, som der skal arbejdes videre med
3. godkender, at udvidelse af driftsmidler til ogning af arbejdsmiljeet indgar i budgetlaegningen for 2018

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 09-05-2017

Et flertal i Social & Arbejdsmarkedsudvalget stillede forslag om en midlertidig fortsat placering i Sjeellandsgade og at
okonomien oversendes til budgetleegningen 2018.

Forslaget blev sat til afstemning.

For forslaget stemte 3 (Borgerlisten og V)

Imod forslaget stemte 2 (A og F)

Forslaget blev godkendt

Liste A og F peger pé en permanent lgsning pa enten Tovvarket eller Darumvej

Tommy Noer er indkaldt som suppleant for Jern Schultz.
Mogens Eriksen er indkaldt som suppleant for Kurt Jakobsen.

Bilag

Bilag 1 -Svar fra Plan pé forespergsel om botilbud pa Darumvej 49 - 51 CaseNo17-9821 2573829 vl.pdf
Bilag 2 - Placering af botilbud Darumvej 49-51

Bilag 3 - Beskrivelser af forslag til placering af erstatningsbyggeri for Sjellandsgade
Bilag 4 - Sjellandsgade 10

Bilag 5- Baggesens Alle 7, Esbjerg_ CaseNo14-3825 2559957 v1.DOCX

Bilag 5A - Baggesens Alle 2016 06 01 Situationsplan.pdf

Bilag 6 - Bakkevej 6, Esbjerg CaseNo14-3825 2559991 v1(1).DOCX

Bilag 6A - Bakkevej Situationsplan 1-250.pdf

Bilag 7 - Darumvej 49-51, Esbjerg CaseNo14-3825 2559970 v1(2).DOCX

Bilag 7A - Darumvej Situationsplan 1-250.pdf

Bilag 8 - Tovverkets Barnegard, Gradybet 75A, Esbjerg CaseNo14-3825 2559985 v1(1).DOCX



Bilag 8A - Gradybet Situationsplan 1-200.pdf

Bilag 9 - Grenningen 2, Bramming_CaseNo14-3825 2560018 v1.DOCX

Bilag 9A - Grenningen Situationsplan 1-250.pdf

Bilag 10 - Kirkegade 74, Esbjerg CaseNo14-3825 2560026 v1.DOCX

Bilag 10A - Kirkegade Situationsplan 1-200.pdf

Bilag 11 - NerrebrogadeJernbanegade, Himmelekspressen CaseNo14-3825 2560036 v1.DOCX

Bilag 11A - Himmelekspressen Situationsplan.pdf



Punkt 3: Orientering om projekt tryg i Esbjerg - hindtering af stalking

17/347
Indledning

Boger & Arbejdsmarked og Bern & Kultur er sammen indgéet i et samarbejde med Dansk Stalking Center og Syd &
Senderjyllands Politi om det to arige projekt "Tryg i Esbjerg”, som omhandler handtering af stalking i kommunen.
Projektbeskrivelsen er vedlagt som bilag.

Sagsfremstilling

Projekt Tryg i Esbjerg er etableret pd baggrund af en henvendelse til direktionen i Bern & Kultur og Borger &
Arbejdsmarked fra Dansk Stalkingcenter, som har synliggjort omfanget af stalking i Danmark og en evident mangel pa
viden om, hvordan faanomenet ber handteres.

Stalking karakteriseres som systematiske og vedvarende henvendelser, forfelgelse og chikane, som har en forstyrrende og
indgribende virkning pa den stalkingudsattes livsforelse. Forskning viser, at mellem 100.000 — 132.000 borgere i
Danmark érligt udsettes for stalking. Heraf har 37% hjemmeboende bern, og det anslas, at ca. 60.000 bern pavirkes eller
involveres. Ofte medferer stalking betragtelige psykosociale problemer og endda behandlingskraevende
funktionsnedsattelser.

Manglende viden hos fagpersoner om omfanget, konsekvenser og handtering af stalking medferer, at hverken
stalkingudsatte eller stalkere modtager den rette hjelp og beskyttelse med alvorlige konsekvenser til folge.

Formaélet med projekt Tryg i Esbjerg er at sikre stalkingudsatte i kommunen en bedre hjelp og stette gennem
kompetenceudvikling af relevante fagpersoner.

Stalking er serligt udtalt blandt unge mellem 18 — 24 &r, og erfaringer fra Dansk stalkingcenter peger p4, at stalking
blandt de unge helt ned til 14 — 15 ar er i stigning.

Et sekundeert formal er derfor at forebygge stalking gennem oplysning af kommunens unge i folkeskolens udskoling og
pé ungdomsuddannelser.

Malet er at styrke den kommunale indsats i forhold til at h&ndtere stalking og stalkingudsatte gennem udvikling af
konkrete handleplaner, vidensopbygning, uddannelse samt tvaerfaglige og tvarsektorielle samarbejdsmodeller. Det er
endvidere et mal, at erfaringer og resultater fra projektet skal kunne anvendes i andre kommuners arbejde med stalking,
og kommunen gér séledes foran.

Malgruppen for projektets aktiviteter er primeert fagpersoner i kommunen, der kommer i berering med stalkingudsatte;
eksempelvis socialradgivere, leerere, sundhedsplejersker, paedagoger og politi. Unge i udskolingen og pa
ungdomsuddannelser er projektets anden malgruppe.

Som led i projektet gennemfores to oplysningskampagner med annoncering og plakater pa busbagsider og andre
offentlige steder, informationsfoldere samt PR, artikler og indslag i diverse medier. Endvidere aflegger
ligestillingsminister Karen Elleman Esbjerg et besog i efterdret 2017 for at hare om aktiviteter og erfaringer i projektet.

Lovgrundlag, planer mv.

Samarbejdet sker indenfor geeldende lovgivning, herunder isar:

e Forvaltningsloven

e Lov om Social Service

o Straffeloven

¢ Retsplejeloven
Okonomi

Projektet er finansieret af Ministeriet for Ligestilling.

Born & Kultur og Borger & Arbejdsmarked bidrager med hver 15.000 kr. til oplysningskampagnen.
Personaleforhold

Projektet er organiseret med falgende:



Projektleder: Lise Linn Larsen, Direktor Dansk Stalkingcenter

Projektkoordinator: Ida Gravesen, Dansk Stalkingcenter

Styregruppen bestdende af Jorn Henriksen, Lise Willer, vicepolitiinspekter Lars Bjerregaard samt Lise Linn
Larsen, direkter i Dansk Stalkingcenter. Styregruppen treeffer overordnede beslutninger og folger projektets
fremdrift.

Projektkoordinatorgruppen bestaende af konsulent fra henholdsvis Bern & Kultur og Borger & Arbejdsmarked,
en reprasentant fra Esbjerg Lokalpoliti samt projektkoordinator Ida Gravesen. Gruppen serger for al koordinering
pa tveers 1 projektet samt sikrer, at indsatser og aktiviteter afstemmes i forhold til kommunen og politiets rammer.
Neoglepersoner fra forvaltninger samt politiet. Noglepersoner bidrager med faglig og organisatorisk viden og
kleedes pa til at have en central position som videnspersoner indenfor stalking.

Esbjerg kommune har forpligtet sig til:

At levere i alt fire neglepersoner fra de to forvaltninger, som forventes at bidrage med ca.12 timer pr. person.
At minimum 25-50 fagpersoner deltager i projektets uddannelsesforleb 4 10 timer

At en medarbejder fra kommunikationsafdelingen deltager i 2-3 meder & 1 times varighed vedrerende
oplysningskampagnen.

At bidrage med relevant viden med henblik pé projektets udvikling og gennemforelse

Kompetencer

Direktion -> Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Bern & Familieudvalget
Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 09-05-2017

Orienteringen taget til efterretning.

Tommy Noer er indkaldt som suppleant for Jorn Schultz.
Mogens Eriksen er indkaldt som suppleant for Kurt Jakobsen.

Bilag

Projektbeskrivelse Tryg i Esbjerg - Projekt Tryg i Esbjerg FINAL januar 2017.pdf



Punkt 4: Handicapkersel

17/9989
Indledning

Handicaprédet har rettet henvendelse til Borger & Arbejdsmarked om muligheden for at 2endre omfanget af handicaps, der
giver berettigelse til handicapkersel. Handicapradets fokus var specielt for synshandicappede.

Sagsfremstilling
Der skal for sveert bevaegelseshemmede over 18 &r etableres individuel handicapkersel, som rakker ud over transport til
behandling, terapi og lignende.

I den nuverende ordning bevilges handicapkersel til borgere, der har et handicap i bevageapparatet og et
ganghjelpemiddel (krykkestokke, rollator, kerestol).

Borgere betaler 3 kr. pr. kert km dog minimum 35 kr.

Med baggrund i Handicapréadets forslag har Borger & Arbejdsmarked arbejdet pa nye kriterier og medtaget de
svagtseende/blinde.

Det foreslas, at kriterierne fremadrettet bliver:

- Du skal veare svaert bevagelseshaemmet, hvor arsagen er er at finde i bevaegeapparatet og har ganghjaelpemidler, sasom
kerestol, krykker, rollator.

- Du er blind eller svagtseende, hvor synet er nedsat til 6/60 eller derunder. Synsnedszttelse skal vare legeligt
dokumenteret.

- Du kan ikke benytte offentlige transportmidler.
- Det fysiske handicap skal vare l&ngerevarende (mindst 1 ar).
- Der bevilges 104 ture pr. &r.

- Der bevilges 208 ture, hvis det er en erstatning for handicapbil.
Lovgrundlag, planer mv.

Lov om trafikselskaber § 11

Okonomi

Det er svert at vurdere, hvor mange borgere, der er tale om, da der kun er 4 borgere, der de sidste 2 ar har faet afslag pa
deres ansegning. Flere borgere er sandsynligvis i malgruppen, da der er mange, der er klar over, at de ikke er omfattede af
ordningen.

Der etableres en praveperiode pa 2 ar, hvorefter ordningen evalueres.

Det vurderes, at udgiften kan holdes inden for det eksisterende budget.

Personaleforhold

Der skal ikke tilfores yderligere ressourcer, da forvaltningen ikke vurderer, at der bliver tale om mange sager.
Kompetencer

Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Vurdering herunder alternativer

Forvaltningen vurderer, at ordningen ber udvides med denne gruppe, da disse borgere alene pa nuvarende tidspunkt kan
f& individuel handicapkersel. Der kan bevilges maks. 400 kr. pr. méaned til taxakersel, hvilket ikke reekker til ret mange
ture.

Det vil medfere oget livskvalitet for de borgere, der er svaert synshandicappede.



Forvaltningen har undersegt praksis i forskellige kommuner, og blandt andet Varde Kommune yder keorsel til
synshandicappede.

Beme- og Socialministeriet praesenterede den 4. november 2016 satspuljeaftalen, hvor der er afsat midler til en
landsdekkende forsegsordning, som sikrer handicapkersel til mennesker med et synshandicap.

Forvaltningen har rettet henvendelse til ministeriet, der har svaret folgende:

Ministeriet kan oplyse, at vi i gjeblikket arbejder pd at finde en model for en transportordning for blinde og svagsynede.
Vi kan desveerre ikke pd nuveerende tidspunkt sige noget om tidshorisonten.

Alternativ kunne vere at afvente denne beslutning fra Berne- og Socialministeriet og sagen vurderes igen, nar resultater
af satspuljeovervejelsen er afklaret.
Indstilling

Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget godkender udvidelse af malgruppen med virkning fra 1. juni
2017, og at ordningen evalueres efter en preveperiode pa 2 ar.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 09-05-2017
Godkendt.

Tommy Noer er indkaldt som suppleant for Jern Schultz.
Mogens Eriksen er indkaldt som suppleant for Kurt Jakobsen.



Punkt 5: Revideret flygtninge kvote april 2017

17/11767

Indledning

Udlandingestyrelsen har i april @ndret kommunernes kvoter for modtagelse af flygtninge i 2017.
Sagsfremstilling

Udlandingestyrelsen udmeldte i april 2016 en kvote til kommunerne pé 15.000 flygtninge, som kommunerne skulle
forberede sig pa at modtage 1 2017.

Kvoten blev i august 2016 reduceret til 8.500 pa grund af den lavere tilstromning af nye flygtninge.

I april 2017 er kvoten yderligere blevet reduceret til 4.000 flygtninge.

For Esbjerg Kommune betyder den nye udmelding, at kvoten er reduceret fra oprindeligt 176 til nu 71 flygtninge.
Kommunen har i arets forste fire maneder modtaget 32 flygtninge overvejende fra Syrien og Iran.

Kvoten omfatter ikke familiesammenforte til de flygtninge, der har faet asyl. Integrationshuset vurderer, at der for tiden er
12-14 personer undervejs som familiesammenforte.

Lovgrundlag, planer mv.

Integrationsloven

Kompetencer

Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling

Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 09-05-2017

Orienteringen taget til efterretning.

Tommy Noer er indkaldt som suppleant for Jern Schultz.

Mogens Eriksen er indkaldt som suppleant for Kurt Jakobsen.

Bilag

Kommunekvoter april 2017

Esbjerg Kommunes flygtningestatistik maj 2017



Punkt 6: Orientering om statistik over Ankestyrelsens afgerelser 2016

16/20458
Indledning

Ankestyrelsen har sendt en opgerelse over resultatet af Ankestyrelsens afgerelser i 2016, i forbindelse med klager over
kommunens afggrelser pa social- og beskeftigelsesomradet.

Sagsfremstilling
Ankestyrelsen har i 2016 afgjort 573 sager fra Esbjerg Kommune.

Heraf er:

e 374 blevet stadfaestet, det vil sige kommunen har faet medhold i afgerelsen
¢ 150 blevet @&ndret eller hjemvist til fornyet behandling i kommunen
¢ 49 blevet afvist

Samlet giver det en omgerelsesprocent pa 29%, hvilket svarer til gennemsnittet pa landsplan.

P4 beskaftigelsesomradet har Ankestyrelsen behandlet i alt 369 sager. Heraf er:

¢ 132 om afgerelser i henhold til sygedagpengeloven

¢ 199 om afgerelser i henhold til lov om en aktiv socialpolitik — typisk afgerelser om forsergelsesydelser

¢ 37 om afgerelser i henhold til lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats — afgerelser om hvilken indsats, som ledige fra
Jobcentrets mélgrupper skal tilbydes eller har pligt til at deltage i

Sygedagpengelovgivningen
Afde 132 klager er:

e 90 stadfaestet
e 27 @&ndret eller hjemvist
e 15 afvist

Det svarer til, at 23 % af de indbragte afgerelser er blevet omgjort.

Sygedagpenge er en midlertidig ydelse, der som udgangspunkt hejst kan udbetales i 52 uger. Borgeren skal opfylde nogle
konkrete betingelser for at f4 udbetalt ud over de 52 uger. Hovedparten af klagerne handler om retten til at fa
sygedagpenge ud over 52 uger.

Derudover er der klager over borgere, der har faet stoppet sygedagpengene pa baggrund af en vurdering af, at de ikke
leengere opfylder betingelserne om at vaere uarbejdsdygtige.

Endelig har der veret enkelte klager over, at kommunen har stoppet sygedagpengene ud fra en vurdering af, at borgeren
ikke medvirkede aktivt i indsatsen for at komme tilbage til arbejdsmarkedet.

Lov om aktiv socialpolitik
Af de 199 klager er:

130 stadfeestet
25 aendret

28 hjemvist
16 afvist

e o o o



Det svarer til, at 13 % af de indbragte afgarelser er blevet @ndret og 14 % er blevet hjemvist til fornyet behandling i
kommunen.

Hovedparten af afgerelserne indenfor denne lov treeffes af Borgerservice og dekker over forskellige sociale ordninger. De
afgerelser som modtages fra Ankestyrelsen gennemgas med sagsbehandlerne i de relevante teams, sddan at alle kender til
@ndringer i praksis.

De storste omrader er:

Kontanthjeelp/uddannelseshjelp med 111 afgerelser, heraf de 39 alene vedr. gkonomiske sanktioner
Enkeltydelser med 68 afgerelser,

Ressourceforlabsydelse med 20 afgerelser.

Overordnet set medforer Ankestyrelsens afgerelser, at der sker og er sket @ndringer i sagsbehandlingen vedr. gkonomiske
sanktioner og tandbehandling. Pa sanktionsomradet er opmarksomheden skerpet i forhold til Jobcentrets
vejledningsforpligtelse overfor borgerne, idet vejledningen er forudsatning for, at der kan ske gkonomisk sanktion. Pa
enkeltydelsesomradet er indarbejdet en arbejdsgang omkring partshering af borgerne, i de sager hvor kommunen alene
bevilger en del af tandbehandlingen.

Kun en lille del af klagerne handler om afggrelser truffet i jobcentret. De drejer sig typisk om borgerens ret til
revalidering. 13 har klaget over afslag i forbindelse med revalidering. I 11 sager er kommunens afgerelse blevet
stadfaestet, 1 er hjemvist til fornyet behandling, da der manglede en laegeattest og 1 er blevet omgjort.

Lov om en aktiv beskaftigelsesindsats
Af de 37 sager er:

o 27 stadfaestet
¢ 9 @ndret eller hjemvist
o 1 afvist

Klagerne handler typisk om:

e Om borgeren er i malgruppen for fleksjob

¢ Om borgeren har ret til et konkret tilbud — et bestemt kursus, et hgjskoleophold eller psykologbistand

¢ Borgere, der ensker fortidspension frem for ressourceforleab

¢ Om borgeren har ret til et tilbud om uddannelse, og om jobcentret har ret til at give borgeren ret og pligt til at
modtage et tilbud

¢ Om borgeren er uarbejdsdygtig, og har ret til jobafklaringsforleb

Lovgrundlag, planer mv.

Lov om en aktiv beskaftigelsesindsats
Sygedagpengeloven

Lov om en aktiv socialpolitik

Lov om social pension

Kompetencer

Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling

Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 09-05-2017

Orienteringen taget til efterretning.

Tommy Noer er indkaldt som suppleant for Jern Schultz.

Mogens Eriksen er indkaldt som suppleant for Kurt Jakobsen.

Bilag

Ankestatistik 2016



Punkt 7: Udvalgsdreftelse af budgetlaegningen for 2018-2021

16/16153

Indledning

Social & Arbejdsmarkedsudvalget drefter budgetlaegningen jeevnfor kommunens budgetstrategi for 2018-2021.
Sagsfremstilling

konomiudvalget godkendte den 6. marts 2017 kommunens budgetstrategi for 2018-2021. Som en del af budgetstrategien
2018-2021, har @konomiudvalget besluttet, at fagudvalgene skal have mulighed for at drefte kommunens fremadrettede
anlegsprogram i lgbet af foraret 2017.

Det fremgér desuden af budgetstrategien, at fagudvalget drefter budgetmaessige udfordringer pa driften inden for eget
udvalgsomrade i lobet af foraret 2017.

Droftelsen vil blive delt over de to planlagte udvalgsmeder i maj. Til medet den 9. maj 2017 dreftes anleg og
driftsudfordringer for handicapomradet, mens arbejdsmarked, borgservice og udviklingsforslag vil blive dreftet pd madet
den 23. maj 2017.

Kompetencer

Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling

Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget drefter budgetudfordringer for 2018-2021.
Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 09-05-2017

Droftet.

Tommy Noer er indkaldt som suppleant for Jern Schultz.
Mogens Eriksen er indkaldt som suppleant for Kurt Jakobsen.



Punkt 8: Analyse af det specialiserede voksenomrade

17/11735
Indledning

Konsulenthuset Marselisborg har foretaget en analyse af udgiftsniveauet pa det specialiserede voksenomrade i Esbjerg
Kommune.

Sagsfremstilling

P& baggrund af regnskabs- og aktivitetsdata fra 33 kommuner har Marselisborg underseggt udgiftsniveauet i Esbjerg
Kommune pé det specialiserede voksenomrade.

Formélet med rapporten har vaeret at & afdeekket eventuelle forklaringer pa handicapomradets udgiftspres.

Rapporten konkluderer folgende:

¢ Esbjerg Kommune har et lavere udgiftsniveau end forventet pa socialomradet.

¢ Udgifterne til socialomrédet pr. indbygger i Esbjerg Kommune er hgjere end andre kommuner — men forskellen er
indsnavret i de seneste ar.

¢ Befolkningen i Esbjerg Kommune er mere socialt belastet end i andre kommuner — derfor er udgifterne pa
socialomradet hgjere.

¢ Esbjerg Kommunes modtagerandel pa socialomradet svarer i 2016 til det forventede niveau.

¢ Esbjerg Kommune har en lavere gennemsnitspris pr. modtager end i sammenligningskommunerne.

o Esbjerg Kommune har i 2015 anvendt 46 mio. kr. mindre pé socialomradet end forventet — nar der tages hejde for
befolkningssammensetningen og evrige kommuners udgiftsniveau.

Pa medet vil Marselisborg gennemgé undersggelsens vesentligste resultater.
Kompetencer

Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget

Indstilling

Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 09-05-2017

Orienteringen taget til efterretning.

Tommy Noer er indkaldt som suppleant for Jern Schultz.
Mogens Eriksen er indkaldt som suppleant for Kurt Jakobsen.

Bilag
Oversigtsnotat vedr. analyse pé socialomradet i Esbjerg Kommune
Oplaeg om resultater fra Marseliborgs analyse pa socialomradet Esbjerg

Afrapportering Analyse af det specialiserede voksenomréade



Punkt 9: Okonomisk genopretningsplan for voksenhandicapomradet

17/9234
Indledning

Forvaltningen har udarbejdet en gkonomisk genopretningsplan, der reducerer udgiftspresset i 2017 samt budgetperioden
2018-2021 for voksenhandicapomradet. Genopretningsplanen straekker sig over en femarig periode, hvor der skabes
balance mellem budget og udgifter.

Sagsfremstilling

Social & Arbejdsmarkedsudvalget har pé sit mede den 14. marts 2017 anmodet forvaltningen om at fremlegge
handlemuligheder for 2017 og den kommende budgetleegning for 2018-2021, pd baggrund af udvalgets dreftelse af
gkonomiske udfordringer pa handicapomrédet.

Regnskab 2016 for handicapomradet viser et merforbrug pé 9,3 mio. kr. Resultatet forklares af en raekke modsat rettede
resultater, hvor de sterste udfordringer er et merforbrug pa myndighedsbudget pa 15,1 mio. kr., og lavere indtaegter fra
salg af pladser til andre kommuner pa 7,4 mio. kr., som samlet giver en vesentlig skonomisk udfordring pé 22,5 mio.kr.
For begge arsagers vedkommende geelder det, at de ekonomiske udfordringer forventes at fortsaette, hvis der ikke handles.

Regnskab 2016 for voksenhandicapomradet indgér i kommunens samlede regnskabssag, hvor Byradet pd mede den 24.
april 2017 besluttede, at anmode forvaltningen om at udarbejde en handleplan, der reducerer udgiftspresset i 2017 samt
budgetperioden 2018-2021.

Genopretningsplanen for voksenhandicapomradet bestar af tre spor:

1. Det forste spor er budgetomplaceringer fra andre rammebelagte omrader pé Social & Arbejdsmarkedsudvalgets
budgetomrade. I alt foreslas 47,5 mio. kr. omplaceret i perioden 2017-2021.

2. Det andet spor er omlaegning af voksenstetten og misbrugsomradet, sé der fremover vil vaere gruppebaserede
indsatser i voksenstetten. Omlagningen vil give en besparelse pa 11,5 mio. kr. i perioden 2017-2021.

3. Det sidste og tredje spor vil vare forringelser af serviceniveauet. I alt for 84,0 mio. kr. i perioden 2017-2021.

Social & Arbejdsmarkedsudvalget har kompetence til at treeffe beslutning vedr. spor 1 og 2. Spor 3 vedrerer
serviceniveauet, og skal derfor behandles af Byradet.

Forslag om serviceforringelser tager udgangspunkt i tilbud til borgere leengst ude i flowcirklen. Samtidig foreslas, at lukke
botilbudspladser, dels for at imgdekomme de manglende indtegter ved salg af pladser, og for at opné skonomisk balance i
genopretningsplanen. Planen er naermere beskrevet i bilag til sagen.

Okonomi

Udgangspunktet for den gkonomiske genopretningsplan er, at der er en gkonomisk udfordring p& 143 mio. kr. i perioden
2017-2021. I den gkonomiske udfordring indgdr merforbrug fra 2016 pé 9,3 mio. kr., og forventning om et merforbrug i
2017 lignende regnskabsresultatet i 2016. Samtidig indgér besparelserne fra modernisering og effektiviseringsprogrammet
paialt 24,2 mio. kr., som svarer til omradets forholdsmassige andel af programmet. Forvaltningen bemerker, at
udmentningen endnu ikke er politisk vedtaget, men vurderer at opgerelsen viser et godt billede af den gkonomiske
situation.

Tabel 1. @konomisk genopretningsplan for voksenhandicapomradet.



B br. 2017 20138 2819 220 2021 I alt
Korrigeret budget® si3,0| 512,83 512,53 siz,5|  siz,5
Forventet underskud 28,8 25,1 28,1 30,5 30,5| 143,0

- hersf regnskzbsoverfarsel 9,3
Genopretningsforslag S&A:

- Budgetomplzcennger -3,5 -9,5 -9,5 -3,5 -8,k -437.5
- Omisegning af driften 0,0 -2,5 -3,0 -3,4 -3,4 -11,5
PBelsum S&A -9.5] -12,8|] -12,5| -12,5| -12,5| -59,8
Forveniet ubalance 14,3 131 15,6 18,0 18,0 84,0
- Sefvicefofringslser® ™ 3,0 -16,2 -Z2.5 -22,6 -22,6 -54.0
Balance 19,3 -3,1 -7,8 -4,6 -4,6 8,0

*Uden overforsler, rammebeleb og anlag. P/l niveauet skifter ml. 2017 og 2018.
**) Forudsattes at forslagene besluttes senest i forbindelse med budgetleegningen for 2018

Den gkonomiske genopretningsplan betyder, at voksenhandicapomradet vil have et merforbrug i perioden 2017 til 2021,
hvor balancen opnés.

Tabel 1a: Forventet udvikling i handicapomradets regnskabsresultat

Mio.kr. 2017 2018 2019 2020 2021
Overfort fra aret for 9,3 19,3 16,2 9,2 4.6
Arets resultat 10,0 -3,1 -7,0 -4,6 -4,6
Akkumuleret resultat 19,3 16,2 9,2 4,6 0,0

Merforbruget fra 2016 kan ikke deekkes 1 2017 ligesom forventet merforbrug i 2017 indgér i genopretningsplanen. Da
genopretningsforslagene vil have alvorlige konsekvenser for omréadet, vurderes det ikke realistisk at bringe balance over
en kortere arrekke.

Personaleforhold

Gennemforelse af genopretningsplanen vil betyde nedleggelse af ca. 55 arsverk, hvor nogle vil vare successiv i takt med
implementering af genopretningsforslagene.

Kompetencer
Direktionen >Social & Arbejdsmarkedsudvalget > @Gkonomiudvalget > Byradet
Indstilling
Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget
1. drefter genopretningsplanen
2. godkender foresldede budgetomplaceringer indenfor Social & Arbejdsmarkedsudvalgets omrade pd 9,5 mio.kr. i
2017 og indarbejder budgetomplaceringerne i det tekniske budgetgrundlag for 2018-2021.
3. godkender omlaegning af voksenstetten og misbrugsomradet og indarbejder omplaceringen med 2,5 mio.kr. 1 2018
og 3,0 mio. kr. arligt 1 2019-2021.
4. oversender genopretningsplanens ubalance pé 84 mio.kr. til videre dreftelse i @konomiudvalget med henblik pé, at

genopretningsplanen dels kan indgd i budgetlegningen for 2018, dels kan laegges til grund for en senere
bevillingssag i 2017 under indtryk af de kommende budgetforhandlinger.

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 09-05-2017

Sagen udsettes og sendes i gruppemapperne.

Tommy Noer er indkaldt som suppleant for Jern Schultz.
Mogens Eriksen er indkaldt som suppleant for Kurt Jakobsen.

Bilag



Notat - @konomisk genopretningsplan voksenhandicapomradet



Punkt 10: Information, forespergsler og orientering

Sagsfremstilling

¢ Britta Martinsen gav en status pa sag vedrerende venteliste til botilbud
¢ Jorn Boesen Andersen stillede spergsmaél til Jobcentrets pop-up butikker
¢ Lise Willer orienterede om Bramming Banegard

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 09-05-2017

Orienteringen taget til efterretning.

Tommy Noer er indkaldt som suppleant for Jern Schultz.
Mogens Eriksen er indkaldt som suppleant for Kurt Jakobsen.
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