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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



Sagsnr.

1 Godkendelse af dagsorden

Mødested: Borgmesterens Mødelokale

Bilag

Børn & Familieudvalget, den 06.12.2012 punkt nr. 1

Beslutning

Godkendt

Fraværende uden afbud

Afbud





Punkt 2: Forslag om ud- og ombygning af Vestervangskolen



Sagsnr. 2012-21893

2 Forslag om ud- og ombygning af Vestervangskolen

Indledning

I forbindelse med fusion af Blåbjerggårdskolen og Vestervangskolen vil der være 
behov for en ud- og ombygning af Vestervangskolen.

Sagsfremstilling

Skoleadministrationen har sammen med skoleledelsen på Blåbjerggårdskolen og 
Vestervangskolen vurderet på behovet for antal lokaler ved sammenlægning af 
Blåbjerggårdskolen og Vestervangskolen. 

Der skønnes at være behov for i alt 55 normalklasselokaler fordelt således:

42 normalklasselokaler
 4 lokaler til da Vinci klasser
 5 lokaler til elite-idrætsklasser
 4 lokaler til C-klasserne (4 lokaler á 30 m2 idet der er få elever i 
hver klasse).

Hertil kommer 28 holdrum á 25 m2 eller tilsvarende areal, personalearbejdspladser, 
møderum mv.

Der vil være behov for etablering af yderligere et fysiklokale samt et musiklokale i 
forhold til vejledende timetal.

Sektor Ejendomme har udarbejdet et skitseforslag til hvordan den fremtidige nye 
skole kan etableres. Der er i forslaget indarbejdet en minimal ombygning i 
eksisterende lokaler ligesom der er skitseret en udbygning på ca. 2000 m2. Denne 
udbygning indeholder følgende lokaler:

Administrationsafsnit indeholdende kontor til skoleleder, 
viceskoleinspektører, sekretærer, 
Biblioteksområde
Depoter, toiletter mv.
Mødelokale
2 normalklasselokaler á 60 m2
4 specialklasselokaler á 30 m2

Gruppeleder Carsten Schlein vil gennemgå ovennævnte skitseforslag på Børn & 
Familieudvalgets møde den 6. december 2012.

Ved gennemførelse af ovennævnte ud- og ombygning vil Vestervangskolen kunne 
rumme Blåbjerggårdskolens elever og målene i Sektorplan for Skoleområdet vil være 
opfyldt.

Spørgsmålet om anlæggelse af yderligere parkeringspladser er ikke nærmere 
undersøgt pt., men vil afhænge af hvilke myndighedskrav der vil komme.



Lovgrundlag, planer m.v.
Sektorplan for Skoleområdet

Økonomi

På anlægsbudgettet i 2013 – 2015 er der i alt af 35 mio. kr. til ud- og ombygning af 
Vestervangskolen. De 35 mio. kr. er fordelt således:

2013: 2014: 2015: 1 mio. kr. 9 
mio. kr. 25 mio. kr.

Afledte driftsudgifter er indarbejdet i driftsbudgettet med 427.600 kr. i 2015 og 
1.011.900 kr. i 2016.

Sektor Ejendomme vurderer at projektet kan gennemføres for det afsatte 
rådighedsbeløb.

Hvis ud- og ombygningen af Vestervangskolen ønskes gennemført til ibrugtagning i 
2014 vil der skulle forskydes andre anlægsprojekter med kvalitetsfondsmidler for i alt 
25 mio. kr. til år 2015 indenfor kommunens samlede anlægsbudget med 
kvalitetsfondsmidler. Ellers vil konsekvensen være, at der mistes 
kvalitetsfondsmidler.

Personaleforhold

Intet

Planmæssige konsekvenser
Intet

Konsekvenser for andre udvalg

Intet

Høring

Jura, Økonomi samt Personale & Udvikling

Vurdering herunder alternativer

Alternativet kan være at lokalerne på Blåbjerggårdskolen fortsat benyttes efter 
lukning af skolen.

INDSTILLING
Direktionen indstiller, at 



Teknik & Forsyningsudvalget anmodes om på baggrund af det af sektor 
Ejendomme udarbejdede skitseforslag at udarbejde et byggeprogram for ud- 
og ombygning af Vestervangskolen
Teknik & Forsyningsudvalget anmodes om at foranledige at der overføres et 
rådighedsbeløb på 1 mio. kr. i 2013 til Teknik & Forsyningsudvalget til 
udarbejdelse af byggeprogram

Bilag

Børn & Familieudvalget, den 06.12.2012 punkt nr. 2

Beslutning

Godkendt

Fraværende uden afbud

Afbud





Punkt 3: Lukningsprocedure med henblik på nedlæggelse af
Blåbjerggårdskolen og Vestervangskolen pr. 31. juli 2014 samt forslag om
oprettelse af en ny skole i et nyt samlet skoledistrikt pr. 1. august 2014

Bilag

Bilag 1 Elevprognose Blåbjerggårdskolen

Bilag 3 Elevprognose Vestervangskolen incl. Blåbjerggårdskolen fra 2014

Bilag 4 Frigjort økonomi ved lukning af Blåbjerggårdskolen august 2014

Bilag 2 Elevprognose Vestervangskolen



Sagsnr. 2012-9308

3 Lukningsprocedure med henblik på nedlæggelse af 
Blåbjerggårdskolen og Vestervangskolen pr. 31. juli 2014 samt 
forslag om oprettelse af en ny skole i et nyt samlet skoledistrikt 
pr. 1. august 2014

Indledning

Byrådet besluttede den 21. februar 2011, at reducere Blåbjerggårdskolen til at 
omfatte 0. – 6. klassetrin med virkning fra 1. august 2016. Blåbjerggårdskolens 
elever overføres efter beslutningen til Vestervangskolen efter 6. klasse.

Skolebestyrelsen ved Blåbjerggårdskolen og Vestervangskolen fremsendte den 7. maj  
2012 et forslag om at etablere en ny skole i Gjesing ved sammenlægning af de 2 
skoler pr. 1. august 2014.

Børn & Familieudvalget behandlede ovennævnte forslag i sit møde den 24. maj 2012 
og besluttede at forvaltningen udarbejder forslag til skolestrukturændring i 
Gjesingområdet med udgangspunkt i det af skolebestyrelserne fremsendte forslag. 

Sagsfremstilling

Blåbjerggårdskolen har elever til to spor på 0. – 6. klassetrin. På 7. – 9. klassetrin har 
Blåbjerggårdskolen da Vinci klasser, hvorfor skolen her hovedsagelig er tre-sporet.
Herudover har skolen en specialgruppe med pt. i alt 28 elever (C- klasserne).

Elevprognosen for Blåbjerggårdskolen fremgår af sagens bilag 1. Bilaget viser alene 
normalklasseeleverne.

Vestervangskolen er hovedsagelig en tre-sporet skole på 0. – 6.klassetrin. På 7. – 10. 
klassetrin er der oprettet eliteidrætsklasser. Antal spor på disse klassetrin udvides 
efter behov.

Elevprognosen for Vestervangskolen fremgår af sagens bilag 2. Bilaget viser alene 
normalklasseeleverne.

Af sagens bilag 3 fremgår Vestervangskolens elevtal incl. Blåbjerggårdskolens elevtal 
for skoleårene 2014/2015 – 2023/2024. Tallene indeholder ikke 10. klasse på 
Vestervangskolen, idet der pt. arbejdes på et forslag om ændret 10. klassestruktur.  

Den kommende nye skole vil blive 4-sporet på 0. – 9. klassetrin. For så vidt angår da 
Vinci linjen vil der kunne oprettes yderligere et spor på 7. – 9. klassetrin samt 
yderligere én klasse på ét af klassetrinnene 7. – 9. klasse (i alt max. 4 da Vinci 
klasser). Antallet af eliteidrætsklasser med op til 25 elever pr. klasse på 7. – 9. 
klassetrin udvides efter behov.

Skoleadministrationen har sammen med skoleledelsen fra Blåbjerggårdskolen og 
Vestervangskolen vurderet på behovet for antal lokaler ved sammenlægning af de to 
skoler.
Der skønnes at være behov for i alt 55 normalklasselokaler fordelt således:



42 normalklasselokaler
 4 lokaler til da Vinci klasser
 5 lokaler til elite-idrætsklasser
 4 lokaler til C-klasserne (4 lokaler á 30 m2 idet der er få elever i 
hver klasse).

Der vil være behov for en udvidelse af Vestervangskolen for at rumme eleverne fra 
Blåbjerggårdskolen (se anden sag på Børn & Familieudvalgets dagsorden den 6. 
december 2012 med forslag om udbygning af Vestervangskolen). I det tilfælde 
udbygningen af Vestervangskolen ikke er færdiggjort til august 2014 anvendes 
Blåbjerggårdskolens lokaler indtil byggeriet er gennemført.

Afstanden mellem Blåbjerggårdskolen og Vestervangskolen er 1,5 km opmålt via 
Krak. Det vurderes at ganske få elever på 0. – 3. klassetrin, som bor i den nordligste 
del af Blåbjerggårdskolens distrikt vil have krav på buskort, idet de vil have længere 
end 2,5 km. skolevej.

Blåbjerggårdskolens og Vestervangskolens skoledistrikt foreslås lagt sammen til et 
nyt samlet skoledistrikt, og der oprettes en ny skole i Vestervangskolens udbyggede 
lokaler pr. 1. august 2014.

Den nye skole navngives i en særskilt proces.

Lovgrundlag, planer m.v.

Folkeskoleloven, bekendtgørelse af 19. juli 1993 om proceduren ved en 
skolenedlæggelse.
Bilag til skolestyrelsesvedtægten

Økonomi
Af sagens bilag 4 fremgår en foreløbig beregning af den frigjorte økonomi i 
forbindelse med af fusionere Blåbjerggårdskolen og Vestervangskolen pr. 1. august 
2014. Beregningen viser en gennemsnitlig årlig frigjort økonomi på netto ca. 6,2 mio. 
kr.

Evt. udgifter til et mindre antal buskort forventes at kunne holdes indenfor det afsatte 
budget til elevbefordring.

Personaleforhold

Personalet i såvel skoledelen som skolefritidsordningen forventes at kunne overføres 
til Vestervangskolen eller anden skole i Esbjerg kommune

Planmæssige konsekvenser

Intet

Konsekvenser for andre udvalg

Intet



Høring
Jura, Økonomi samt Personale & Udvikling

Vurdering herunder alternativer

Der er i lighed med tidligere sager om lukning af skoler mulighed for alene at lukke 
Blåbjerggårdskolen og henføre Blåbjerggårdskolens skoledistrikt til Vestervangskolens 
skoledistrikt.

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at det indstilles til byrådet at

der iværksættes en lukningsprocedure i henhold til folkeskolelovens 
bestemmelser med henblik på nedlæggelse af Blåbjerggårdskolen og 
Vestervangskolen pr. 31. juli 2014

Blåbjerggårdskolen og Vestervangskolens skoledistrikter sammenlægges til et 
nyt samlet skoledistrikt pr. 1. august 2014

der oprettes en ny skole i Vestervangskolens udbyggede lokaler pr. 1. august 
2014 i et nyt samlet skoledistrikt bestående af Blåbjerggårdskolen og 
Vestervangskolens skoledistrikter. I det tilfælde Vestervangskolens udbygning 
ikke er færdiggjort til august 2014 anvendes Blåbjerggårdskolens lokaler indtil 
byggeriet er gennemført

den nye skole får følgende antal spor:

max. 4 spor på 0. – 9. klassetrin
yderligere ét spor på 7. – 9. kl.trin samt yderligere én klasse på 
ét af klassetrinnene 7. – 9. klasse for så vidt angår da Vinci linjen
antallet af eliteidrætsklaser med op til 25 elever pr. klasse på 7. 
– 9. klassetrin udvides efter behov

    
forslag om nedlæggelse af Blåbjerggårdskolen og Vestervangskolen sendes til 
høring i skolebestyrelsen ved Blåbjerggårdskolen og Vestervangskolen

forslag om nedlæggelse af Blåbjerggårdskolen og Vestervangskolen pr. 31. juli 
2014 offentliggøres i henhold til reglerne i bekendtgørelse af 19. juli 1993 om 
proceduren ved en skolenedlæggelse

ovennævnte forudsætter byrådets godkendelse af sagen om udbygning af 
Vestervangskolen 

Bilag

Bilag 1 Elevprognose Blåbjerggårdskolen



Bilag 2 Elevprognose Vestervangskolen
Bilag 3 Elevprognose Vestervangskolen incl. Blåbjerggårdskolen fra 2014
Bilag 4 Frigjort økonomi ved lukning af Blåbjerggårdskolen august 2014

Børn & Familieudvalget, den 06.12.2012 punkt nr. 3

Beslutning
Godkendt

Fraværende uden afbud

Afbud





Punkt 4: Kvalitetsrapport vedrørende skoleåret 2011/12

Bilag

Forvaltningens sammenfatning af høringssvar til Kvalitetsrapport 2011-12 pdf. fil

Kvalitetsrapport for skoleåret 2011-2012



Sagsnr. 2012-22446

4 Kvalitetsrapport vedrørende skoleåret 2011/12

Indledning

Kommunerne skal hvert år udarbejde en Kvalitetsrapport vedrørende kommunens 
skolevæsen til offentliggørelse senest den 31. december.

Sagsfremstilling

Formålet med Kvalitetsrapporten er at sikre Byrådets indsigt i – og tilsyn med – det 
kommunale skolevæsen.
Kommunalbestyrelsen har ansvaret for, at rapporten giver en dækkende beskrivelse 
af status for hver af kommunens folkeskoler og for det samlede skolevæsen.

Der er udarbejdet Kvalitetsrapport for skoleåret 2011/2012, med det indhold, som 
opfylder bekendtgørelsens krav.

Kvalitetsrapportens konklusioner
Hovedkonklusionen på rapporten er, at det faglige niveau på skolerne er 
tilfredsstillende, og herudover beskriver skolerne ofte at deres styrke er at forene 
trivsel og faglighed. Det viser at Esbjergs Kommunale skoler arbejder med de 
udfordringer, der stilles til folkeskolen i dag, nemlig at sikre grundlæggende faglighed 
og trivsel samtidig med at skolerne udvikler sig fremadrettet.

I forvaltningens vurdering af det faglige niveau er der lagt vægt på følgende:
Skolens arbejde med et indsatsområde.
Skolens arbejde med ”Den løbende evaluering og elevens inddragelse i 
planlægningen af undervisningens tilrettelæggelse”.
Skolens skole-hjem samarbejde, herunder elevplaner.
Skolens arbejde med dansk som andetsprog.
Skolens brug af ressourcer, herunder arbejdstidsforbrug.
Skolens rammer, herunder elevtal
Skolens resultater, herunder karakterer, testresultater og 
overgangsfrekvenser.

For hver skole er der angivet styrkeområder.

Det videre arbejde med Kvalitetsrapporten
Der er ikke umiddelbart konstateret behov for at udarbejde handlingsplaner i henhold 
til Folkeskolelovens § 40a, stk. 3. (Handlingsplaner skal udarbejdes, hvis det faglige 
niveau på en skole ikke er tilfredsstillende).

I løbet af foråret 2013 føres en ledelsesmæssig dialog med skolerne om den enkelte 
skoles bidrag til Kvalitetsrapporten. I denne dialog inddrages muligheder for 
forbedring af skolernes resultater, bl.a. ved inddragelse af skolevæsenets 
udviklingsafdeling m.fl.



Lovgrundlag, planer m.v.

”Bekendtgørelse nr. 162 af 22. februar 2007 om anvendelse af kvalitetsrapporter og 
handlingsplaner i kommunalbestyrelsernes arbejde med evaluering og 
kvalitetsudvikling af folkeskolen”.

”Bekendtgørelse nr. 876 om ændring af bekendtgørelse nr. 162 af 2. september 2008 
om anvendelse af kvalitetsrapporter og handlingsplaner i kommunalbestyrelsernes 
arbejde med evaluering af kvalitetsudvikling af folkeskolen”.

”Bekendtgørelse nr. 846 af 30. juni 2010 om fokus på fravær i den kommunale 
kvalitetsrapport om folkeskolen.”

Økonomi

Intet

Personaleforhold

Intet

Planmæssige konsekvenser

Intet

Konsekvenser for andre udvalg

Intet

Høring

Udkastet til Kvalitetsrapport har været sendt til høring ved Skolebestyrelserne.

Generelt er Kvalitetsrapporten blevet modtaget positivt i Skolebestyrelserne.

14 af de 27 skolers bestyrelser har ingen kommentarer/tager rapporten til 
efterretning.
8 af bestyrelserne angiver, med forskellige formuleringer, at Kvalitetsrapporten er et 
brugbart redskab i deres arbejde, da den bl.a. giver overblik og 
sammenligningsmuligheder.
Herudover er der nogle få bestyrelser, der nævner problematikker omkring 
sammenlignelighed og entydighed i opgørelsesmetoderne. 
Disse bemærkninger vil indgå i tilrettelæggelsen af næste års Kvalitetsrapport

Vurdering herunder alternativer

Intet



INDSTILLING
Direktionen indstiller, at det indstilles til Byrådet, at 

Kvalitetsrapport for Esbjerg Kommunes folkeskoler for skoleåret 2011/2012 
godkendes

det videre arbejde med Kvalitetsrapporten igangsættes som beskrevet.

Bilag

Forvaltningens sammenfatning af høringssvar til Kvalitetsrapport 2011-12 pdf. fil
Kvalitetsrapport for skoleåret 2011-2012

Børn & Familieudvalget, den 06.12.2012 punkt nr. 4

Beslutning

Godkendt med de faldne bemærkninger.

Fraværende uden afbud

Afbud





Punkt 5: Dialogmøde i Dagtilbud



Sagsnr. 2012-21512

5 Dialogmøde i Dagtilbud

Indledning

Forslag til dialogmøde mellem Børn & Familieudvalg og forældrebestyrelserne i 
kommunens dagtilbud.

Sagsfremstilling

Der efterspørges et forum for tættere dialog mellem politikere og forældrebestyrelser 
omkring dagtilbuddenes indhold og udvikling. Når det handler om at skabe en høj 
kvalitet og fastsætte serviceniveau i dagtilbuddene, er det vigtigt at inddrage 
forældrene, der har børn i dagtilbud. I forhold til det enkelte dagtilbud er 
forældrebestyrelsen det sted, hvor forældrene kan blive hørt og få indflydelse på 
daginstitutionen eller dagplejens indhold. Derudover vil det være relevant med et 
forum, hvor politikere og forældrebestyrelser kan udveksle erfaringer, meninger og 
ideer til de mål og rammer, som politikerne fastsætter generelt for dagtilbuddene i 
Esbjerg Kommune.
Dialogmødet er et forslag til, hvordan dette forum kan etableres.

Forslag til rammerne for et dialogmøde:

Mødetema: Dialog om indhold og udvikling af Dagtilbud i Esbjerg Kommune.

Deltagere:
Medlemmer af Børn og Familieudvalget, bestyrelsesformænd fra kommunale og 
selvejende daginstitutioner og dagplejen. 
Som tilhørere: Daginstitutionsledere og repræsentanter fra forvaltning. 
Da der er 47 dagtilbud, vil det være et forholdsvist stort dialogmøde.

Form:
Et årligt tilbagevendende dialogmøde, hvor generelle emner, der berører hele 
dagtilbudsområdet, vil blive præsenteret og drøftet. Mødet er en dialog om det 
overordnede indhold og udvikling af kommunens Dagtilbud, og derfor vil enkeltsager 
ikke være relevante på dialogmødet.

Dagsorden og indhold for dialogmødet planlægges af Dagtilbud efter drøftelse med 
daginstitutionslederne, hvorefter dagsorden godkendes af Børn & Familieudvalg. 
Eksempler på emner til dialogmødet kunne være generelle pædagogiske indsatser, 
opskrivningsregler for anvisning af plads, det kommunale serviceniveau ifm. 
forplejning og frokostordning for børn m.m. 

På dialogmødet præsenteres de enkelte emner kort ved en daginstitutionsleder eller 
forvaltningsrepræsentant med efterfølgende drøftelse mellem politikere og 
bestyrelsesformænd.

Varighed:



Ca. 2½ timer. Evt. fra kl. 19-21.30.

Tidspunkt:
Februar 2013.(Før der skal være valg til forældrebestyrelser i kommunale 
daginstitutioner og dagplejen i marts/april.)

Sted:
Evt. sal på hovedbibliotek i Esbjerg eller anden samlingssal beliggende i Esbjerg.

Lovgrundlag, planer m.v.

Dagtilbudsloven

Økonomi

Intet

Personaleforhold

Intet

Planmæssige konsekvenser

Intet

Konsekvenser for andre udvalg

Intet

Høring
Intet

Vurdering herunder alternativer

Intet

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at Børn og Familieudvalget

godkender rammerne for dialogmøde i Dagtilbud mellem Børn & 
Familieudvalget og forældrebestyrelserne.

Bilag

Børn & Familieudvalget, den 06.12.2012 punkt nr. 5



Beslutning

Godkendt med de faldne bemærkninger.

Fraværende uden afbud

Afbud





Punkt 6: Handleplan for ungeindsatsen i Esbjerg Kommune

Bilag

Pixi Ungerapport

Handleplan for styrkelse af ungeindsatsen



1 Ungeanalysens andre målgrupper dækkes gennem andre samarbejder. De ikke-uddannelsesparate unge
gennem bl.a. KVIK og Brug for Alle. Forsørgerne dækkes gennem Familiens Hus.

Sagsnr. 2012-16958

6 Handleplan for ungeindsatsen i Esbjerg Kommune

Indledning

Beskæftigelsesregion Syddanmark har i foråret 2012 gennemført en analyse af 
indsatsen for unge forsørgede i kommunen (herefter: Ungeanalysen). Resultater og 
anbefalinger fra Ungeanalysen er blevet præsenteret for byrådet på et temamøde den 
19. november 2012.   

Ungeanalysen viser bl.a., at antallet af offentligt forsørgede unge i Esbjerg er steget 
markant i de seneste tre år. Analysen tydeliggør desuden et potentiale for at styrke 
ungeindsatsen, herunder ikke mindst via et styrket tværgående samarbejde, og 
opstiller en række konkrete anbefalinger til fremadrettede tiltag. 

På den baggrund har Jobcenter Esbjerg, UU Esbjerg og Familie & Forebyggelse 
udarbejdet en fælles handleplan som et svar på ungeanalysens anbefalinger.    

Sagsfremstilling

Handleplanen for styrkelse af ungeindsatsen i kommunen er en fælles handleplan for 
at bringe flere unge i kommunen i uddannelse og job. 

Målgruppen for handleplanen er den gruppe, som ungeanalysen betegner ”de 
uddannelsesegnede unge” i alderen 15 til 25 år1. Selvom disse unge er vurderede 
egnede til job og uddannelse efter bestemmelserne i Loven om Aktiv 
Beskæftigelsesindsats (fra det 18. år), har målgruppen en lang række sociale og 
personlige barrierer samt et lavt uddannelsesniveau.  

Handleplanens indsatsområder 
Handleplanen indeholder tre overordnede – og sammenhængende – indsatsområder: 

Udvikling af samlet strategi for ungeindsatsen i Esbjerg Kommune – med eksterne 1.
samarbejdspartnere

Konkrete fælles tiltag på tværs af UU, Jobcenter og Familie & Forebyggelse2.

Konkrete individuelle tiltag i henholdsvis UU, Jobcenter og Familie & Forebyggelse3.

Indsatserne uddybes i medfølgende handleplan.

Indsatserne er igangsat fra efteråret 2012.



    

Lovgrundlag, planer m.v.

Lov om Aktiv Beskæftigelsesindsats, Lov om Social Service, Vejledningsloven mv.  

Økonomi

Ingen bemærkninger

Personaleforhold

Ingen bemærkninger

Planmæssige konsekvenser

Ingen bemærkninger

Konsekvenser for andre udvalg

Handleplanen er behandlet i Arbejdsmarkedsudvalget (18. september 2012) og Kultur 
& Fritidsudvalget (25. september 2012). De to udvalg har taget orienteringen til 
efterretning. 

Høring

Ingen bemærkninger

Vurdering herunder alternativer
Ingen bemærkninger

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at 

Udvalget tager handleplanen til efterretning  

Bilag

Handleplan for styrkelse af ungeindsatsen
Pixi Ungerapport
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Beslutning
Taget til efterretning

Fraværende uden afbud

Afbud





Punkt 7: Fornyet behandling af idékatalog fra Integrationsrådet til
inspiration for fremtidig Integrationsindsats.

Bilag

Integrationsrådets idékatalog til integrationspolitikken 2011
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7 Fornyet behandling af idékatalog fra Integrationsrådet til 
inspiration for fremtidig Integrationsindsats.

Indledning
På seminar med Byrådspolitikere og medlemmer af Integrationsrådet d. 22. februar 
2012 blev der som optakt til videre overvejelser introduceret et idékatalog. 

Idékataloget er udarbejdet af Integrationsrådet. Formålet med idékataloget er at 
præsentere idéer til at bedre integration, som der vil kunne arbejdes videre med i 
forskellige kommunale sammenhænge.    

Efter aftale med Integrationsrådet sender Borger & Arbejdsmarked sagen til høring i 
fagudvalgene for at få udvalgenes synspunkter på forslagene i idékataloget.  Når Børn 
& Familieudvalget har behandlet sagen, vil Arbejdsmarkedsudvalget blive orienteret 
om svarene.

Børn & Familieudvalget udsatte sagen på mødet den 20. september 2012. 
Børn & Kultur har den 6. november 2012 haft et møde med deltagere fra 
Integrationsrådet, hvor Idekataloget er blevet vendt. Integrationsrådet ønskede emne 
3: Mentorfamilie og emne 6: Rekruttering af ledere og trænere med anden etnisk 
baggrund end dansk i sports- og fritidsforeninger, drøftet.
Resultatet fra dette møde er indarbejdet i sagsfremstillingen.

Sagsfremstilling

Kataloget er en opsamling og prioritering af idéer, som stammer fra 3 fokusinterviews 
og møde mellem Integrationsrådet og etniske foreninger.

Nedenstående ideer vedrører Børn & Familieudvalgets område:

Idé nr. Navn på idéen: Udvalg:
3 Mentorfamilie Børn- og Familieudvalget
4 Modersmålsundervisning Børn- og Familieudvalget
5 Handleplan: Hvordan håndterer vi børn med 

traumer efter krise?
Børn- og Familieudvalget

Forvaltningerne har ikke været inddraget i udarbejdelsen af forslagene, og der 
foreligger ikke i idékataloget vurderinger og anbefalinger af bl.a. økonomiske 
konsekvenser, som der måtte ønskes at kunne indgå i Esbjerg Kommunes fremtidige 
opgaveløsning. 

Idéerne 3-5 indenfor Børn & Familieudvalgets område
Da ideerne ikke har været forelagt forvaltningen, har disse været fremsendt til de 
berørte afdelinger for udarbejdelse af vurdering og bemærkninger. 

Idé 3. Mentorfamilie.
Skoles bemærkninger:
At have en mentorfamilie for familier med nye skolestartere er positivt, når 



integration er målet. 
Idéen vil være udgiftsneutral for kommunen.
Bakkeskolen, Præstegårdsskolen og Kvaglundskolen har ansat skole/hjemvejledere til 
blandt andet at støtte nye familier i skolestarten. 

Dagtilbuds bemærkninger:
Dagtilbud finder ideen god, men mener ikke at opgaven med at udpege mentorer skal 
ligge i dagtilbud. 
I det tilfælde hvor daginstitutionen har flere familier med samme sprog, vil det være 
muligt at finde mentorer blandt institutionens familier. Det kan dog være vanskeligt 
at koordinere på tværs af institutioner.

Møde med Integrationsrådet:
Der kan arbejdes videre med en model for mentorfamilier i forbindelse med arbejdet 
med de glidende overgange. Såfremt en model for mentorfamilier ikke kan afholdes 
inden for eksisterende budgetter, vil der ske en prioritering i forhold til øvrige 
projekter under projektet med de glidende overgange. 

Idé 4. Modersmålsundervisning
Skoles bemærkninger:
Forskning viser at børn med et godt modersmål har lettere ved at lære andetsproget. 
Forskningen viser ligeledes at børn der også bliver undervist på modersmålet lærer 
bedre og hurtigere at anvende andetsproget. 
Esbjerg kommune valgte, da man fik muligheden, at stoppe 
modersmålsundervisningen ud over den lovpligtige undervisning for elever i EU og 
EØS-lande. Vi underviser pt. i polsk. 
Modersmålsundervisning er IKKE udgiftsneutral for kommunen.
Da modersmålsundervisningen stoppede i 2002 deltog knap 500 elever i 6 forskellige 
sprog. Et forsigtigt skøn på udgiftssiden vil være ca. 4 – 5 mio. kr. årligt. En mere 
præcis udgiftsberegning vil forudsætte en analyse af området i Esbjerg Kommune.

Idé 5. Handleplan: Hvordan håndterer vi børn med traumer efter krise fx krig?
Skoles bemærkninger:
Børn med traumatiserede forældre og børn med PTSD har svært ved at koncentrere 
sig og indlære nyt. Pædagogisk Psykologisk Rådgivning fik i 1999 bevilget ½ 
psykologstilling primært til at varetage funktionen omkring traumatiserede familier. 
Struktur omkring arbejdet med disse børn er en fordel.
Handleplan og iværksættelse af handleplan er IKKE udgiftsneutral for kommunen.

Dagtilbuds bemærkninger:
Dagtilbud mener hele denne opgave er godt dækket ind af Barnets reform, 
underretninger m.m. Det er ikke blot disse børn, vi ifølge loven skal være 
opmærksomme på, det er alle børn vi har en forpligtigelse til at være opmærksomme 
på og sætte ind med tværfaglig indsats eller muligvis en underretning.

Dagtilbud har følgende bud på hvilke opgave/handleplan, der kan ligge i 
dagtilbuddene:

At personalet i daginstitutionen har viden, erfaring, udd./kurser til at kunne -
modtage et traumatiseret barn/ familie eller ved hvor man kan finde hjælp.
At personalet kan rumme og tør spørge ind til familiens oplevelser, så barnet -



kan få den rette hjælp, f.eks. PPR, tværs-institution eller ro og en struktureret 
hverdag. 
At personalet får psykolog faglig rådgivning fra PPR, for at kunne håndtere -
barnet, den øvrige børnegruppe og forældrene.
At der er et godt samarbejde mellem daginstitutionen og de kontaktpersoner, -
der er tilknyttet den nyankomne familie fra f.eks. Borger og Arbejdsmarked. 

Der vil være mange udfordringer og spørgsmål i forhold til at få ideerne omsat til 
praksis.

Med afsæt i ovenstående opgavefordeling vil Dagtilbud kunne løse opgaven inden for 
budgetrammen.

Økonomi

Det er forskelligt om forslagene kan indeholdes inden for det eksisterende budget 
eller om det kræver tilførsel af yderligere ressourcer. 

I forhold til mentorordningen kan en eventuel udgift finansieres inden for de afsatte 
midler til glidende overgange, idet der dog skal ske en prioritering i forhold til de 
øvrige indsatser.

Konsekvenser for andre udvalg

Kun idéerne 3-5 for Børn & Familieudvalget er vurderet i denne sag. Disse idéer har 
ikke konsekvenser for andre udvalg. 

På mødet med Integrationsrådet blev også punktet om rekruttering af trænere og 
hjælpere med anden etnisk baggrund vendt. Løsningen blev at der vil ske en 
optimering af kommunikationen i forbindelse med kommende projekt om ”Sport to 
go”, specielt målrettet Stengårdsvejsområdet.  Dette punkt hører under Kultur & 
Fritidsudvalget, hvorfor det blot bemærkes til Børn & Familieudvalgets orientering.

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at 

forvaltningens bemærkninger tages til efterretning
der ikke iværksættes nye tiltag på området, der kræver tilførsel af midler
der iværksættes tiltag til at implementere de punkter som kan indeholdes i 

eksisterende budget

Bilag

Integrationsrådets idékatalog til integrationspolitikken 2011

Børn & Familieudvalget, den 06.12.2012 punkt nr. 7



Beslutning
Godkendt

Fraværende uden afbud

Afbud
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8 Information, forespørgsler og orientering

Infrastruktur Nørremarkskolen/Valdemarskolen

Bilag

Børn & Familieudvalget, den 06.12.2012 punkt nr. 8

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning idet Børn & Familieudvalget opfordrer Teknik & 
Forsyningsudvalget til at sikre, at "Kiss and Ride" projektet indeholdes i det endelige 
projekt.
Herudover opfordres til at det undersøges, om projektet på Seminarievej kan 
fremrykkes, således at vejen er klar til skolestart 1. august 2014.

Fraværende uden afbud

Afbud





Punkt 9: Lukket: Information, forespørgsler og orientering
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