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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 16-01-2018
Godkendt



Punkt 2: Oplæg til veteranpolitik

17/20038

Indledning
I forbindelse med budgetforliget for 2018 blev det aftalt, at der skal udarbejdes en veteranpolitik. Politikken skal
forankres i Økonomiudvalget og omfatte hele veteranens familie.

Sagsfremstilling
I kommunen bor der cirka 650 veteraner. Veteranpolitikken skal synliggøre den indsats, som kommunen kan yde for
veteraner og pårørende, som har behov for støtte. En lille del af de personer, der har været udsendt til nogle af verdens
brændpunkter, får alvorlige fysiske og psykiske mén, som gør det vanskeligt at vende tilbage til det civile liv.
 
Visionen for veteranpolitikken er, at yde en helhedsorienteret indsats for veteraner og deres familier. Kommunen skal
være et attraktivt sted at bo for veteraner og deres familier. Et sted, hvor veteraner føler sig hørt, og oplever en god og
kompetent vejledning samt et sted, hvor der bliver taget hånd om hele familien, så familien får de bedste muligheder for et
velfungerende hverdagsliv.
 
Politikken tager udgangspunkt i disse indsatsområder:

1. Koordinering af indsatsen for veteranerne i kommunen.
Der udpeges en koordinator, som fungerer som én indgang til hele kommunen

2. Samarbejde med andre aktører (egen læge, Region Syddanmark, Veterancentret, Syd- og Sønderjyllands
Veteranforum) i forbindelse med tilbud og indsatser til veteraner.
Tæt samarbejde, vidensdeling og uddannelse af de medarbejdere, der har kontakten til veteraner.

3. Anerkendelse og opmærksomhed omkring veteranernes indsats.
Kommunen markerer flagdagen den 5. september. Veteraner og deres pårørende bliver inviteret til en officiel
markering af dagen.

4. Mulighed for omskoling og job.
Jobcentret vejleder om den hjælp, som beskæftigelseslovgivningen giver mulighed for at tilbyde.

 
Veteranen og de pårørende kan have behov for en indsats fra flere forvaltninger. Koordinatorer samarbejder med de
relevante forvaltninger om at koordinere indsatsen.

Personaleforhold og arbejdsmiljøforhold
Byrådet bemyndiger direktionen til at udpege en koordinator.

Kompetencer
Økonomiudvalg>Byråd

Indstilling
Direktionen indstiller at:

1. det indstilles til Byrådet, at Veteranpolitikken godkendes
2. politikken efter vedtagelsen i Byrådet sættes på dagsorden i udvalgene, som sikrer, at politikken behandles i

tilknytning til forvaltningens opgaver
3. Økonomiudvalget årligt følger op på politikken i forhold til retningslinjer, lovgivning og erfaringer med politikken i

praksis

Beslutning Økonomiudvalget den 11-12-2017
Økonomiudvalget besluttede, at oplæg til veteranpolitik sendes til høring i fagudvalgene.

Beslutning Plan & Miljøudvalg den 19-12-2017
Taget til efterretning.

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 16-01-2018
Kultur & Fritidsudvalget anbefaler, at veteranpolitikken sendes til høring hos relevante parter med kendskab til området.

Bilag



Folder_veteranpolitik_29.11.2017.pdf



Punkt 3: Kultur & Fritidsudvalget - Udpegning af repræsentanter til
bymidtesamarbejdet for Esbjerg, Bramming og Ribe bymidter for perioden
2018-2021

18/261

Indledning
Formålet med bymidtesamarbejdet er at udvikle og gennemføre konkrete projekter, der styrker bymidterne i Esbjerg,
Bramming og Ribe. Samarbejdet skal fremme dialog og samarbejde i kommunen og mellem bymidternes parter, og
forsøge at skabe samfinansiering af projekter mellem de private og offentlige parter. Bymidtesamarbejdet skal samlet set
styrke kommunens konkurrenceevne.

Sagsfremstilling
Bymidtesamarbejdet er et frivilligt samarbejde for at styrke Esbjerg, Bramming og Ribe bymidter.
Der er oprettet en styregruppe samt et Byforum for hver af de 3 bymidter i Esbjerg, Bramming og Ribe med deltagelse fra
erhvervslivet, borgere, organisationer, repræsentanter fra politisk udvalg og administrationen. Formænd og næstformænd
til de 3 Byfora samt formand for Styregruppen udpeges blandt de private parter.
 
Der skal udpeges følgende repræsentanter fra de politiske udvalg:
 
Styregruppe

Næstformand, borgmester Jesper Frost Rasmussen
Formand for Plan & Miljøudvalget (suppleant udpeges)
Formand for Kultur & Fritidsudvalget (suppleant udpeges)
Formand for Teknik & Byggeudvalget (suppleant udpeges)
2 repræsentanter fra Økonomiudvalget

 
Esbjerg Byforum

Repræsentant fra Plan & Miljøudvalget (suppleant udpeges)
Repræsentant fra Kultur & Fritidsudvalget (suppleant udpeges)
Repræsentant fra Teknik & Byggeudvalget (suppleant udpeges)

 
Bramming Byforum

Repræsentant fra Plan & Miljøudvalget (suppleant udpeges)
Repræsentant fra Kultur & Fritidsudvalget (suppleant udpeges)
Repræsentant fra Teknik & Byggeudvalget (suppleant udpeges)

 
Ribe Byforum

Repræsentant fra Plan & Miljøudvalget (suppleant udpeges)
Repræsentant fra Kultur & Fritidsudvalget (suppleant udpeges)
Repræsentant fra Teknik & Byggeudvalget (suppleant udpeges)

Kompetencer
Kultur & Fritidsudvalget

Indstilling
Direktionen indstiller, at
 

1. Der udpeges 1 suppleant til Styregruppen.
2. Der udpeges 1 repræsentant og 1 suppleant til de 3 byfora.



Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 16-01-2018
Kultur & Fritidsudvalget har udpeget følgende:
- suppleant til Styregruppen – Hans K. Sønderby
 
- repræsentant Esbjerg Byforum – Sarah Nørris
- suppleant til Esbjerg Byforum – Connie Geissler
 
- repræsentant til Bramming Byforum – Hans Erik Andersen
- suppleant til Bramming Byforum – Jørgen Ahlquist
 
- repræsentant til Ribe Byforum – Henning Ravn
- suppleant til Ribe Byforum – Jørgen Ahlquist



Punkt 4: Orientering om Kulturområdet

18/790

Indledning
Kulturchef Mads Stendorf vil give en orientering om Kulturområdet.
Undervejs i gennemgangen af nedenstående punkter kan der løbende stilles spørgsmål til orienteringen.

Sagsfremstilling
Orienteringen vil indeholde følgende emner:
 

Overordnet organisation af Kulturområdet
Nuværende politikker og strategier
Råd og fora
Gennemgang af såvel kommunale som selvejende kulturinstitutioners virke
Ny lovgivning på kulturområdet i 2018

Kompetencer
Kultur & Fritidsudvalget

Indstilling
Direktionen indstiller at

Kultur & Fritidsudvalget orienteres

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 16-01-2018
Orientering givet.



Punkt 5: Information, forespørgsler og orientering

Indledning

1. Orientering om Kulturregion Vadehavet
2. Orientering fra seneste styregruppemøde, den 15. december 2017 i Kulturregion Vadehavet
3. Kulturmødet på Mors den 23.-25. august 2018
4. Ansøgning om værtsskab for kunstudstillilngen Wadden Tide i regi af den Regionale Kulturaftale
5. Danmarks Biblioteksforenings bibliotekspolitiske topmøde den 12.-13. april 2018 på MCH Herning Kongrescenter
6. Udvalgets arbejdsmetode i forhold til orienteringspunkter

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 16-01-2018
Orientering givet.

Bilag

Orientering om Kulturregion Vadehavet

Maj 2017, brev fra kulturministeren - bilag til orientering om Kulturregion Vadehavet

Svarbrev til ministeren - bilag til orientering om Kulturregion Vadehavet

Resumé over bevillinger på styregruppemødet den 15.12.2017 i Kulturregion Vadehavet

Godkendt referat fra styregruppemødet den 15.12.2017 i Kulturregion Vadehavet

Bilag til referat - pkt. 6 - fra styregruppemødet den 15.12.2017 i Kulturregion Vadehavet



Punkt 6: Lukket: Information, forespørgsler og orientering
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