
REFERAT Sundhed & Omsorgsudvalget 2012-2025 d.
04-05-2015

Mødedato Mandag d. 04. maj 2015 kl. 13:30

Mødested Borgmesterens mødelokale



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden.................................................................................................................... 3
Active Living strategi 2015 - 2018....................................................................................................... 5
Årlig status på Helhedsplan 2013......................................................................................................... 8
Opfølgning på samarbejdet mellem Esbjerg Kommune og Psykiatrien............................................... 11
Information, forespørgsler og orientering............................................................................................. 13



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



Godkendelse af dagsorden 

BESLUTNING SUNDHED & OMSORGSUDVALGET DEN 04-05-2015 
Godkendt. 



Punkt 2: Active Living strategi 2015 - 2018

13/20185

Bilag

Active Living-strategi



Active Living strategi 2015 - 2018 

Indledning 
Med udgangspunkt i kommissoriet for en Active Living strategi besluttede Byrådet den 18. august 2014 at 
iværksætte en undersøgelse af, hvorvidt det vil være hensigtsmæssigt at udarbejde en overordnet Active Living 
strategi med tværgående indsatsområder i forhold til eksisterende politikker/strategier med det formål at fremme 
den fysiske aktivitet blandt borgerne. 
Sagen var forinden Byrådets beslutning til behandling i Social & Arbejdsmarkedsudvalget, 
Sundhed & Omsorgsudvalget, Plan & Miljøudvalget, Børn & Familieudvalget og Teknik & Byggeudvalget. 

Sagsfremstilling 
Active Living strategien tager sit udgangspunkt i Esbjerg Kommunes Vækststrategi 2020, som fokuserer på, at 
Esbjerg skal være Danmarks nye vækstcenter. 
  
Indsatsområdet ’Medborgerskab og livskvalitet’ lægger vægt på, at sundhed gennem hele livet er en kerneprioritet. 
  
Som borger betyder det at leve i eller i nærheden af et vækstcenter, at man bor i et område, der er attraktivt på grund 
af uddannelses- og jobmuligheder, kultur og natur, fritidstilbud og byliv og samtidig have de bedste muligheder for at 
pleje egen sundhed. 
  
Active Living handler om at have ovenstående inden for rækkevidde samtidig med, at der er sammenhæng og 
smidige overgange tilbuddene imellem. En Active Living strategi har fokus på borgeren og hvordan, fysisk aktivitet 
bliver en integreret del af hverdagen for børn, voksne og ældre. 
  
Fremme af fysiske aktiviteter kan realiseres ved en koordinerende tværfaglig indsats med afsæt i eksisterende 
kommunale strategier. Formålet er at igangsætte tværgående indsatser, der forbedrer den enkelte borgers mulighed 
for at være fysisk aktiv i hverdagen. 
  
  
Styregruppe og prægruppe 
  
Med baggrund i Byrådets beslutning blev der nedsat en styregruppe bestående af Esbjerg Kommunes fire 
fagdirektører. 
  
Styregruppen udarbejdede kommissorium for en prægruppe med det formål, at gruppen skulle komme med et 
bæredygtigt idéoplæg med fokus på synergi og ressourcemæssigt rationale. 
  
Prægruppen skulle endvidere fremlægge forslag til, hvordan Esbjerg Kommune i løbet af 2015 – 2018 kan foretage 
satsninger inden for følgende domæneområder: hjem, mobilitet, arbejde og fritid. 
  
Med  baggrund i prægruppens indstilling anbefaler styregruppen, at der udarbejdes en tværgående Active Living 
strategi med fokus på: 
  

1. Synergi og synlighed – etablering af fælles digital platform for bevægelsestilbud. 

2. Særlige målgrupper – øget samarbejde i forhold til kommunale udbud. 

3. Bydelslaboratorium – området langs den grønne ring i Esbjerg by udpeges til pilotprojekt. 

Lovgrundlag, planer mv. 
Esbjerg Kommunes Vækststrategi 2020. 

ØKONOMI 



Intet. 

Personaleforhold 
Intet. 

Kompetencer 
Samtlige fagudvalg > Økonomiudvalget > Byrådet. 

Planmæssige konsekvenser 
Ingen. 

Høring 
Bemærkningerne er indarbejdet i sagsfremstillingen. 

INDSTILLING 
Direktionen indstiller, at det indstilles til Byrådet, at 
  

l Active Living strategien godkendes. 

BESLUTNING KULTUR & FRITIDSUDVALG DEN 24-03-2015 
Godkendt. 

BESLUTNING TEKNIK & BYGGEUDVALG DEN 27-03-2015 
Godkendt. 

BESLUTNING SOCIAL & ARBEJDSMARKEDSUDVALG DEN 14-04-2015 
Godkendt. 

BESLUTNING BØRN & FAMILIEUDVALG DEN 16-04-2015 
Godkendt. 
  
  
Jesper Frost Rasmussen (V) deltog ikke i behandlingen af punktet. 

BESLUTNING SUNDHED & OMSORGSUDVALGET DEN 04-05-2015 
Godkendt. 



Punkt 3: Årlig status på Helhedsplan 2013

15/5430

Bilag

Helhedsplan 2013

Årlig status 2015 på Helhedsplan 2013



Årlig status på Helhedsplan 2013 

Indledning 
Direktionen har besluttet, at der skal laves en årlig status på Helhedsplanen fra 2013. I statussen skal beskrives, 
hvordan det er gået med planens indsatsområder og de konkrete projekter. Herved opnås et materiale til brug ved 
fagudvalgenes og byrådets budgetlægning. 

Sagsfremstilling 
Der er nu udarbejdet en status på Helhedsplan 2013, hvor planens indsatsområder og projekter er gennemgået 
sammen med forvaltningerne. Forvaltningerne er herefter blevet bedt om at vurdere Helhedsplanens projekter i 
forbindelse budget 2015 dels i forhold til det tekniske budget dels for at vurdere, om der er nye projekter, som 
ønskes fremmet som udviklingsforslag. 
  
Helhedsplanen blev første gang introduceret sammen med vedtagelse af Kommuneplan 2010-2022, og er byrådets 
samlede overblik over større fysiske projekter. Planen godkendes hvert fjerde år sammen med Kommuneplanen. 
Helhedsplanen blev revideret i 2013 i forbindelse med vedtagelsen af Kommuneplan 2014-2026. 
  
Årlig status på Helhedsplan 27.3 2015. 
Helhedsplan 2013. 

Lovgrundlag, planer mv. 
Ingen bemærkninger. 

ØKONOMI 
Ingen bemærkninger. 

Personaleforhold 
Ingen bemærkninger. 

Kompetencer 
Alle fagudvalg > Økonomiudvalget 

Planmæssige konsekvenser 
Ingen bemærkninger. 

Konsekvenser for andre udvalg 
Ingen bemærkninger. 

Høring 
Ingen bemærkninger. 

Vurdering herunder alternativer 
Ingen bemærkninger. 

INDSTILLING 
Direktionen indstiller, at 
  

1. status på Helhedsplan 2013 fremsendes til fagudvalg og Økonomiudvalget til orientering og videre brug. 

BESLUTNING PLAN & MILJØUDVALG DEN 21-04-2015 



Godkendt. 

BESLUTNING SUNDHED & OMSORGSUDVALGET DEN 04-05-2015 
Taget til efterretning. 



Punkt 4: Opfølgning på samarbejdet mellem Esbjerg Kommune og
Psykiatrien

15/9682



Opfølgning på samarbejdet mellem Esbjerg Kommune og Psykiatrien 

Indledning 
Den 2. marts 2015 blev udvalget orienteret vedr. en sag omkring betaling for indlagte færdigbehandlede borgere 
(15/5001). 
På baggrund af orienteringen bad udvalget om en nærmere redegørelse omkring udskrivelse af yngre borgere på 
psykiatriområdet. 

Sagsfremstilling 
Med henblik på at sikre den bedst mulige behandling af mennesker med sindslidelser er der i 2009 indgået 
samarbejdsaftale på det psykiatriske område mellem Region Syddanmark og regionens kommuner. 
Aftalen er en overordnet aftale, der beskriver opgaveansvar og samarbejdsrelationer, der er gældende for 
samarbejdet mellem regionen og alle kommunerne.  
  
Esbjerg Kommune har ved gennemgang af konkrete borgersager, hvor der er opkrævet betaling for 
færdigbehandlingsdage, fundet 9 sager inden for psykiatrien, hvor Esbjerg Kommune er af den opfattelse, at 
samarbejdsaftalerne om indlæggelse og udskrivning ikke er fulgt. 
  
Der er medio april 2015 afholdt møde mellem Esbjerg Kommune og ledelsen for Psykiatrien, hvor de 9 borgersager 
blev gennemgået. På baggrund af drøftelserne er det besluttet, at Esbjerg Kommune modtager en regulering af 
beløbet svarende til 208 dage (ca. 400.000 kr.). 
  
For at undgå lignende tilfælde i fremtiden skal skriftligheden mellem parterne øges, ligesom den gode dialog, der 
tidligere har været, skal genetableres. 

Lovgrundlag, planer mv. 
Sundhedsloven §238. 
  
Regionsrådet og de 22 syddanske kommuner har indgået en fælles overordnet samarbejdsaftale for psykiatrien i 
Region Syddanmark. Samarbejdsaftalen beskriver opgaver og samarbejde mellem den regionale psykiatri og 
kommunerne. Målgruppen for aftalen er mennesker med en sindslidelse, som både har brug for et regionalt 
behandlingstilbud og et kommunalt støttetilbud. 

INDSTILLING 
Direktionen indstiller, at: 

l Orienteringen tages til efterretning 

BESLUTNING SUNDHED & OMSORGSUDVALGET DEN 04-05-2015 
Taget til efterretning. 



Punkt 5: Information, forespørgsler og orientering

15/2451

Bilag

Boligventeliste pr. 31.03.2015



Information, forespørgsler og orientering 

. 

l Venteliste opgørelse varige boliger pr. 31.03.2015 til orientering. Se bilag 

BESLUTNING SUNDHED & OMSORGSUDVALGET DEN 04-05-2015 
Orienteret. 
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