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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 04-06-2018
Godkendt.



Punkt 2: Deltagerkredsen i Partnerskab for læring og trivsel

18/1313

Indledning
Børn & Familieudvalget og Kultur & Fritidsudvalget godkendte henholdsvis den 22/1-18 og 6/2-18 fortsættelse af
Partnerskabet for læring og trivsel.
 
Efterfølgende har Skolelederforenings afdeling Esbjerg/Fanø henvendt sig med anmodning om at deltage i partnerskabet.

Sagsfremstilling
Partnerskabsaftalen om børn og unges læring og trivsel, er indgået mellem Esbjerg Kommune og de faglige
organisationer, Esbjerg Lærerforening, BUPL og FOA.
 
Partnerskabet er et forum, hvor kommune (ledelsen i Børn & Kultur) og de faglige organisationer for institutioner og
skolers pædagogiske personale kan gå i dialog. Dialogen er målrettet udvikling af det pædagogiske arbejde og at skabe de
nødvendige rammer for en dagligdag, der stræber efter at indfri de politiske mål om at skabe læring og trivsel for alle
børn. Partnerskabsaftalen er vedlagt som bilag.
 
Skolelederforeningens afdeling Esbjerg/Fanø har nu henvendt sig med forespørgsel om at deltage i partnerskabet.
 
Af Skolelederforeningens vedtægter §2 Formål, fremgår følgende:

Skolelederne i Esbjerg/Fanø afdeling formål er at arbejde for medlemmernes lokale pædagogiske, økonomiske og
tjenstlige interesser og styrke sammenholdet mellem medlemmerne.
Skolederne i Esbjerg/Fanø afdeling varetager den lokale aftaleret for medlemmernes løn- og ansættelsesvilkår.
Skolederne i Esbjerg/Fanø afdeling er forum for ledernes lokale interesser, bl.a. i forhold til generelle løn og
ansættelsesmæssige forhold, samt i forbindelse med specifikke lederspørgsmål-/problemer.
Skolelederne i Esbjerg/Fanø afdeling arbejder inden for Skoleledernes vedtægter, som de er fastsat på
ekstraordinære repræsentantskabsmøder den 23. august 2007.

 
Af partnerskabsaftalen fremgår det, at partnerskabet ikke er et forum for drøftelser af personalepolitiske forhold eller
forhandlinger vedr. personalets forhold.
 
Med baggrund i skolelederforeningens henvendelse, har forvaltningen udarbejdet følgende 3 forslag til sammensætning af
partnerskabet:
 

1. Partnerskabet fortsætter uændret med deltagelse af direktør, relevante afdelingschefer og repræsentanter fra de
faglige organisationer BUPL, FOA og ELF.

 

2. Partnerskabet fortsætter som nu, suppleret med en områdeleder og en skoleleder, udpeget af ledelsen.

 

3. Partnerskabets deltagere ændres til at bestå af de faglige organisationer (BUPL, FOA, ELF, Skolelederforeningen
afdeling Esbjerg/Fanø, BUPL’s lederforening og FOA’s lederforening). Partnerskabet består således af områdets
faglige medarbejder- og lederorganisationer.
Partnerskabet bliver administrativt understøttet af forvaltningen. Partnerskabet kan fortsat have et årligt fællesmøde
med de 2 politiske udvalg, hvor emner i forhold til læring og trivsel kan drøftes.

 
Ledere i Børn & Kultur (ledelsen) har et fælles ansvar for udvikling af området. Det sker i de mange ledelsesfora, der er
etableret inden for Børn & Kultur og på tværs af forvaltninger.
 
Lederne har rig mulighed for at påvirke udviklingen af politikker og strategier, og samlet set har lederne en fælles opgave
med at inddrage medarbejderne i beslutningsprocesserne.
 



Forslag 3 indebærer, at Børn & Kultur alene faciliterer partnerskabet, idet kommunikationen mellem
ledelsesorganisationerne og medarbejderorganisationerne derved bliver mere entydig, og partnerskabet har derved
mulighed for både at stille forslag til de politiske udvalg og til ledelsen i Børn & Kultur.
 
Vælges forslag 3, skal partnerskabsaftalen revideres, idet partnerskabet ikke længere har ledelsesforankring i Børn &
Kultur. Det foreslås, at deltagerne i partnerskabet selv definerer formål, indhold og form for deres samarbejde.

Økonomi
Udgifter til partnerskabets mødeaktivitet mv. er hidtil finansieret under Børn & Kulturs økonomiske ramme, da formålet
med møderne er at understøtte ledelsens arbejde med udvikling af området.
 
Det forudsættes, at partnerskabet, uanset valg af form, fortsat finansieres inden for Børn & Kulturs økonomiske ramme.
Derfor skal mødeaktiviteter mv. godkendes af direktøren.

Kompetencer
Kultur & Fritidsudvalget samt Børn & Familieudvalget.

Høring
Sagsfremstillingen har været sendt i høring hos de 4 faglige organisationer BUPL, FOA, ELF og Skolelederforeningen
afdeling Esbjerg/Fanø.
 
Der er indkommet høringssvar fra alle 4 organisationer. Høringssvarene er vedlagt sagsfremstillingen som bilag.
 
Skolelederforeningens høringssvar har givet anledning til præcisering af deltagerkredsen i forslag 3, således at det nu er
tydeligt at Skolelederforeningen afdeling Esbjerg/Fanø ikke er en del af ELF. Herudover har høringssvarene ikke givet
anledning til ændringer i forvaltningens indstilling.

Vurdering herunder alternativer
Ledelsen i Børn & Kultur anbefaler forslag 1, som indbefatter at partnerskabet fortsætter uændret.
 
Partnerskabet er en af ledelsens muligheder for at gå i dialog med medarbejdernes faglige organisationer om udvikling på
området, med henblik på at udvikle forslag til politisk behandling.

Indstilling
Direktionen indstiller, at
 

Partnerskabets deltagerkreds fortsætter uændret.

Beslutning Børn & Familieudvalg den 23-04-2018
Partnerskabet fortsætter som nu, suppleret med en områdeleder og en skoleleder, udpeget af ledelsen (forslag 2).

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 15-05-2018
Sagen sendes tilbage til Børn & Familieudvalget, idet sammensætningen af Partnerskab for Læring og Trivsel tænkes som
udvikling af de pædagogiske rammer.

Beslutning Kultur & Fritidsudvalg den 04-06-2018
For model 1 stemte
May-Britt Andrea Andersen (C)
Connie Geissler (A)
Jørgen Ahlquist (A)
Sarah Nørris (Ø)
 
For model 2 stemte
Hans Kristian Sønderby (O)
Henning Ravn (V)
Hans Erik Andersen (V)

Beslutning Børn & Familieudvalg den 04-06-2018
Fastholder tidligere beslutning.



Bilag

Samlede høringssvar - Sammensætning i Partnerskab for Læring og Trivsel

Aftale om Partnerskab for læring og trivsel
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