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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING BGRN & FAMILIEUDVALG DEN 18-09-2014

Godkendt.



Punkt 2: Medetidspunkt for meder i Born & Familieudvalget 2015
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Mgadetidspunkt for mgder i Barn & Familieudvalget 2015

Sagsfremstilling

Bgrn & Familieudvalget skal fastseette magdekalender for 2015.

Det anbefales, at Bgrn & Familieudvalgets mader afholdes den 1. og 3. torsdag i maneden, med undtagelse af:
1.januar  (madefri uge)

2. april (paske)

Julimaned (sommerferie)

6.august  (sommerferie)

15. oktober (efterarsferie)

Herudover afholdes der ekstraordinaert mgde den 28. januar.

Maderne afholdes kl. 8.30 i Borgmesterens madelokale.

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at

o Mgdekalender for Bgrn & Familieudvalget godkendes

BESLUTNING BGRN & FAMILIEUDVALG DEN 18-09-2014

Godkendt med den eendring, at madet planlaegges fra kl. 8.00-10.30.

Tidsrummet fra 8.00-10.30 implementeres fra det kommende made.



Punkt 3: Kerselsgodtgerelse for medlemmerne af Bern & Familieudvalget
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Karselsgodtgarelse for medlemmerne af Born & Familieudvalget

Sagsfremstilling
Byradet har den 18. august 2014 vedtaget falgende regler for befordringsgodtgerelse til byrddsmedlemmer.

Oversigt over mgder og aktiviteter, hvor der ydes befordringsgodtggrelse:

Udvalgsformand:

o Deltagelse i formgder med forvaltningen

o Deltagelse i mgder med borgere i kommunen

o Deltagelse i repraesentative formal, herunder deltagelse i indvielser, rejsegilder, jubileeer og lignende pa
udvalgets eller byradets vegne

Alle udvalgsmediemmer:

Deltagelse i aftalte besigtigelser med relation til udvalgssager

o Deltagelse i besgg hos venskabsbyer/studieture mv.
o Deltagelse i aftalte mgder med institutioner, lokalrad og lignende
o Deltagelse i konferencer, seminarer og kurser i relation til arbejdet i udvalgene

o Deltagelse i generalforsamlinger/bestyrelsesmader i relevante fora, herunder i KL/6-by regi samt regionale og
nationale fora

o Deltagelse i vielser

Det betyder, at de enkelte udvalg skal sgrge for, at der traeffes beslutning om hvilke mader og aktiviteter, der kan
ydes befordringsgodtgerelse til, safremt de ikke er omfattet af den generelle beslutning.

Efterfelgende viser der sig behov for at fa udvidet bemyndigelsen for karselsgodtgerelse inden for Barn &
Familieudvalgets omrade til indvielser, rejsegilder og jubilaeer, safremt der foreligger en skriftlig invitation.

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at

o Medlemmerne af Bgrn & Familieudvalget far befordringsgodtggrelse til indvielser, rejsegilder og
jubilzeer, inden for udvalgets omrade, safremt der foreligger en skriftlig invitation.

BESLUTNING BGRN & FAMILIEUDVALG DEN 18-09-2014
Godkendt.




Punkt 4: Nyt politikomrade '""Padagogik og undervisning" og
budgetomplaceringer
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Nyt politikomrade "Padagogik og undervisning” og budgetomplaceringer

Indledning

Med baggrund i at seette rammerne for en ny og mere helhedsorienteret made at organisere Bgrn & Kultur pa, blev
der i slutningen af 2013 vedtaget en organisationsaendring med virkning fra 1. januar 2014.

Hensigten med andringerne er, at straebe efter, at Barn & Kultur arbejder og opleves som én forvaltning, at
isceneseette en mere helhedsorienteret og tveergdende taenkning i organisationen af centrale stette og
udviklingsfunktioner og at styrke den overordnede ledelse og den decentrale ledelse i at arbejde for
sammenhaengende strategier og Igsninger i et godt samspil med medarbejderne.

| farste halvar 2014 er der foretaget store fysiske rokeringer af afdelinger, personalegrupper m.m. og den nye
afdeling Peedagogik & Undervisning er blevet til sidst pa foraret.

Denne sag omhandler alene de gkonomiske og bevillingsmaessige konsekvenser af organisationseendringen
mellem @konomiudvalget, Bgrn & Familieudvalget og Kultur & Fritidsudvalget, herunder oprettelse af et nyt
selvsteendigt politikomrade "Paedagogik og undervisning” pa Bgrn & Familieudvalgets omrade.

Sagsfremstilling

Da formalet med organisationseendringen er en ny og mere helhedsorienteret/tvaergaende tilgang til
opgavelgsningen, opstar der et naturligt behov for oprettelse af et selvstaendigt politikomrade under Bgrn &
Familieudvalgets omrade omhandlende funktioner fra de tidligere afdelinger/funktioner Peedagogisk Udvikling, PPR,
Tale-Hgre og Paedagogik & Udvikling fra Dagtilbud m.m.

Hermed vil der blive mulighed for indenfor den samlede gkonomiske ramme pa det nye politikomrade at prioritere
ressourcerne til linje-funktionerne i Barn & Kultur til understettelse og udvikling af driften pa de faglige omrader.

Falgende funktioner/tidligere afdelinger flyttes til det nye politikomrade:

o Pulje til inkluderende overgange fra @U. Hele puljen overfares og omdefineres til en fremtidig bredere
anvendelse til generel udvikling af skole- og dagtilbudsomradet som fglge af folkeskolereformen, smart
skolestart, tveers, fremtidens dagtilbud, paradigmeskifte 2.0 m.m.

o Konsulent fra Familie & Forebyggelse fra @U
o Konsulenter og udviklingspulje fra Dagtilbud fra @U og BFU, Dagtilbud
o Paedagogisk Udvikling, PPR, Tale-Hgre og specialfunktioner fra BFU, Skole

Det nye politikomrade vil have et volumen pa knap 35 mio. kr. i ar 2015 stigende til knap 38 mio. kr. i ar 2018. |
forbindelse med faerdigggrelsen af Budget 2015-2018 vil der blive udarbejdet budgetbeskrivelse til det nye
politikomrade, hovedformalet vil veere at understatte forvaltningens institutioner og skoler med faglig statte- og
udviklingsfunktioner og herudover implementering af politisk fastlagte mal, ny lovgivning og generelle udviklingstiltag.
Paedagogik & Undervisning vil fa en central rolle i Bgrn & Kulturs nye organisering, som saetter rammerne for en
mere helhedsorienteret made at organisere forvaltningen pa. Arbejdsomraderne vil daekke over faglig pesedagogisk
udvikling, leering og didaktik, mal og evaluering, kurser og uddannelse, paedagogiks psykologisk radgivning og
tale/hgre omradet.

Et andet element i organisationsaendringen er at samle de tidligere decentrale tilbud til dagtilbud, skoler og klubber,
der gemmer sig under betegnelserne "Skoletjenesten, Myrthuegard og Bgrn, Natur og Bevaegelse” i et nyt samlet
tilbud under det nye navn "Myrthue” forankret under Kultur & Fritidsudvalget.

Den gkonomiske konsekvens heraf er, at falgende funktioner flyttes til Myrthue:

o Skoletjenesten fra BFU, Skole

o Barn, natur og bevaegelse” samt Digehytten fra BFU, Dagtilbud



o Konsulent fra Peedagogisk Udvikling til at indga i arbejdet med det Nationale netveerk af skoletjenester fra
BFU, Skole

Samlet set Igftes budgetrammen til Kultur & Fritidsudvalget, Myrthue med godt 5,0 mio. kr. arligt pa baggrund af
tilfgrte opgaver.

Budgetmidlerne til politikomraderne "Paedagogik og undervisning” og "Kultur og fritid” kommer fra politikomrade
”Administration” under @konomiudvalget og Barn & Familieudvalgets politikomrader "Skole” og "Dagtilbud”.
Herudover er der foretaget en konsekvensjustering af administrativt personale i Skoleadministrationen mellem konto
3 og konto 6.

Som fglge af at der flyttes budgetmidler fra Dagtilbuds takstfinansierede omrade pa hovedkonto 5 til henholdsvis
"Paedagogik og undervisning” samt "Kultur og fritid” begge pa hovedkonto 3 (hvor midlerne indgar i disse enheders
samlede gkonomiske styrbare rammer), vil det ikke leengere fremadrettet veere muligt at opkraeve foraeldrebetaling
og give friplads- og s@skendetilskud efter Dagtilbudsreglerne.

Det anbefales derfor, at der indarbejdes en teknisk aendring vedr. takstkonsekvensen til Budget 2015-2018 pa
238.500 kr. arligt under Dagtilbud.

Det skal slutteligt naevnes, at det som en del af Budget 2014-2017 blev besluttet at indarbejde en besparelse pa 1,5
mio. kr. i 2014 stigende til 3,0 mio. kr. arligt i efterfalgende ar pa administrationslignende stillinger i Barn & Kultur pa
konto 3 og 5, saledes at besparelsen blev udmgntet i forbindelse med organisationseendringen. Barn & Kultur har
delvist udmgntet besparelsen og den resterende del flyttes med til politikomrade "Paedagogik og undervisning” med
henblik pa opnaelse af yderligere rationale indenfor hele ansvarsomradet.

Som felge af denne beslutning vil rekvireret kursusvirksomhed hos Paedagogik & Undervisning fremover skulle
betales af rekvirenten, dog vil kursusvirksomhed som falge af de tvaergaende starre projekter skulle finansieres af
den nye generelle udviklingspulje.

Pa sagen findes "Bgrn & Kultur 2014 — Notat til brug for aendret organisering af Barn & Kulturs administrative og
faglige statte- og udviklingsfunktioner” af 10. august 2013 samt "Udmelding om beslutninger vedr.
organisationsaendring i Barn & Kultur” af 9. december 2013.

Lovgrundlag, planer mv.

Ingen

GKONOMI

Overblik bevillingsmaessige konsekvenser:

2014 2015 2016 2017 2018

@U, Administration

Skole 891,9 891,9 891,9 891,9 891,9

Dagtilbud -504,6 -514,2 -514,2 -514,2 -514,2

Familie & Forebyggelse -391,5 -598,4 -598,4 -598,4 -598,4

Sekretariat 0 -1.771,8 -3.601,8 -4.821,8 -4.821,8
BFU, Skole -38.132,8 -36.454,3 -36.409,9 -36.364,6 -36.364,7
BFU, Dagtilbud -1.583,9 -1.359,9 -1.359,9 -1.359,9 -1.359,9
BFU, Paedagogik og
undervisning 34.495,1 34.723,3 36.604,7 37.913,6 37.913,7
KFU, Kultur og fritid 5.225,8 5.321,9 5.226,1 5.091,9 5.091,9
Budgetvirkning 0,0 238,5 238,5 238,5 238,5




Sagens gkonomiske konsekvenser er ikke indarbejdet i materialet til 2. behandling af Esbjerg Kommunes
budget 2015-2018. Dog er der i likviditeten taget hajde for, at takstkonsekvensen, som anbefalet, kan
indarbejdes som en teknisk aendring.

Konsekvenserne — herunder oprettelse af det nye politikomrade — vil blive indarbejdet som tekniske eendringer
til budget 2015-2018 samtidig med indberetning af de politiske eendringsforslag, saledes at det endelige
budgetdokument ogsa kommer til at indeholde denne sags bevillingsmaessige konsekvenser.

Falgende gkonomiske konsekvenser er allerede rettet/udgifter afholdt:

o Overflytning af konsulenter mellem Sekretariat og Kultur

o Projektet Din Kirke, Din Kultur afsluttes under Dagtilbud i ar 2014, selvom projektet oprindelig skulle
have veeret flyttet til Myrthue

o Budgetrammen til arbejdet med Ungdomspolitikken er flyttet internt pa politikomrade "Kultur og fritid” fra
Kultur til Sekretariat

o Udgifter til de fysiske rokeringer er opgjort til knap 0,5 mio. kr. i 2014 som er afholdt indenfor de bergrte
afdelingers gkonomiske rammer. Hertil kommer udgifter afholdt af Feellesforvaltningen.

Personaleforhold

Séafremt udmentningen af den resterende del af besparelsen pa "administrationslignende stillinger” vil fa
personalemaessige konsekvenser, vil de personalepolitiske retningslinjer, herunder tryghedsaftalen bliver overholdt.
Personale & Udvikling vil herudover i relevant omfang blive inddraget.

Planmassige konsekvenser

Ingen

Konsekvenser for andre udvalg

Der foretages budgetomplaceringer mellem fagudvalgene @konomiudvalget, Bgrn & Familieudvalget og Kultur &
Fritidsudvalget.

Sagen behandles i Kultur & Fritidsudvalget den 11. september 2014 og i Bgrn & Familieudvalget den 18. september
2014 og gar herefter samlet videre til @konomiudvalg og Byrad.

Horing

Sagen har veeret til hgring i Feellesforvaltningen. Der er ingen bemaerkninger.

Vurdering herunder alternativer

Ingen

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at det indstilles til Byradet, at

o deri2014 foretages budgetomplaceringer pa tveers af udvalgsomrader og politikomrader som angivet i
sagen. Budgetomplaceringerne foretages med virkning fra 1. januar 2014 og er neutrale for
kommunekassen.

o neutrale budgetomplaceringer og takstvirkning pa 238.500 kr. arligt fra 2015 indarbejdes som en teknisk
2endring til Budget 2015-2018

Bgrn & Familieudvalget herudover seerskilt indstiller, at



o der med tilbagevirkende kraft til 1. januar 2014 oprettes et nyt politikomrade "Paedagogik og
undervisning” under Bgrn & Familieudvalget

o puljen til "Inkluderende overgange” omdefineres til en fremtidig bredere anvendelse til "Generel udvikling
af skole- og dagtilbudsomradet som felge af folkeskolereformen, smart skolestart, tveers, fremtidens
dagtilbud, paradigmeskifte 2.0 m.m.”

BESLUTNING KULTUR & FRITIDSUDVALG DEN 11-09-2014

Godkendt.

BESLUTNING BGRN & FAMILIEUDVALG DEN 18-09-2014

Godkendt.



Punkt 5: Orientering om Skoleadministrationens opfelgning pa

Administrationsgrundlaget for lzerere og bernehaveklasseledere for
skolearet 2014/15
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Orientering om Skoleadministrationens opfelgning pa
Administrationsgrundlaget for laerere og bernehaveklasseledere for skolearet
2014/15

Indledning

| forbindelse med skolereformen og laerernes nye arbejdstidsregler er der udarbejdet et Administrationsgrundlag
geeldende for leerere/bgrnehaveklasseledere i skolearet 2014/2015.

Sagsfremstilling

Skoleadministrationen har foretaget en opfglgning pa skolernes administration af Administrationsgrundlaget for
leerere/bgrnehaveklasseledere for skolearet 2014/15.

Pa baggrund af skolernes indberetninger til Skoleadministrationen kan fglgende oplyses:

1. Forhgjelse af undervisningsandel

Af Administrationsgrundlaget fremgar at leererne i gennemsnit skal undervise 60 timer mere om aret. En forggelse af
leerernes undervisningsandel med 60 timer blev politisk besluttet i forbindelse med budget 2014 — 2017 il
medfinansiering af skolereformen.

Skoleadministrationens bemarkninger:
Ifalge skolernes indberetning underviser leererne i gennemsnit 57,33 timer mere i skolearet 2014/15 end i
2013/2014, altsa lige knap de 60 timer som forudsat.

Begrundelsen for at timetallet ligger under 60 timer er at veesentlig flere leerere gnsker at afvikle 6. ferieuge pa
skoledage i 2014/2015 end tidligere ar.

2. Planlagt over 810 undervisningstimer

Af Administrationsgrundlaget fremgar, at safremt der planleegges med en normperiode med mere end 810 timers
undervisning skal dette forinden draftes med den enkelte medarbejder. Tilsvarende for laerere som har under 3 ars
anciennitet og som har over 750 undervisningstimer.

Skoleadministrationens bemarkninger:
Det gennemsnitlige antal undervisningstimer for alle lzererne udger ifelge skolernes indberetning 775,05 timer i
skolearet 2014/2015.

For sa vidt angar de lzerere der har over 810 undervisningstimer /750 undervisningstimer for laerere med under 3 ars
anc. har der veeret en dialog mellem skoleleder og medarbejder. Begrundelsen for det hgje undervisningstimetal er
bl.a.:

- mange timer i samme fag

- fa eleveriiklassen i f.eks. specialundervisningscenter og specialklasser

- leerernes eget gnske om mange timer i egen klasse

- mange timer i understgttende undervisning (f.eks. lektiehjaelp) som kraever mindre forberedelsestid
- lejrskoleophold (14 timer pr. degn medregnes i undervisningstiden)

3. Principper i MED

Af Administrationsgrundlaget fremgar at ledelsen fremleegger sine principper for MED-udvalget til draftelse forud for



skolearets planlaegning.

Skoleadministrationens bemarkninger:
Alle skoler har drgftet sine principper i MED-udvalget forud for skolearet.

4. Dialog

Af Administrationsgrundlaget fremgar at der skal veere en dialog med den enkelte medarbejder om
opgaveoversigten.

Skoleadministrationens bemarkninger:
24 ud af 26 skoler har veeret i dialog med den enkelte medarbejder om opgaveoversigten.

En skole har draftet opgaveoversigten med de medarbejdere som har over 810 undervisningstimer samt nyansatte
med mere end 750 undervisningstimer. | uge 35 og 36 forventes dialog med de gvrige medarbejdere.

En skole naede ikke alle samtaler inden sommerferien, men lzererne har veeret inviteret til en samtale den sidste uge
for ferien og efter sommerferien, men ikke alle har taget imod dette.

5. Antal arbejdsdage

Af Administrationsgrundlaget fremgar at antallet af arbejdsdage kan ligge pa mellem 207 — 215 arbejdsdage.

Skoleadministrationens bemarkninger:
Antallet af arbejdsdage pa de enkelte skoler varierer mellem 207 og 211 dage.

6. Antal lzerere med mere end 8 arbejdsdage efter kl. 17 i skolearet 2014/2015

Af Administrationsgrundlaget fremgar at beordret tjeneste efter kl. 17.00 kan ske pa max. 8 dage.

Skoleadministrationens bemarkninger:
Ingen lzerere har mere end 8 arbejdsdage efter kl. 17 i skolearet 2014/2015.

7. Afvikling af 6. ferieuge

Udover opfglgning pa Administrationsgrundlaget har Skoleadministrationen spurgt skolerne om hvordan laererne
gnsker at afvikle 6. ferieuge.

Skoleadministrationens bemarkninger:

336 personer veelger at fa 6. ferieuge udbetalt (eller delvist udbetalt).
72 personer har faet en generel reduktion i arsnormen

552 personer afvikler 6. ferieuge pa skoledage.

Pa baggrund af den gennemfgrte evaluering har Skoleadministrationen indtil videre noteret sig falgende
fokusomrader til det videre arbejde omkring bl.a. kvalitet i undervisningen, leerernes arbejdstid og et fremtidigt
administrationsgrundlag:

- kvalitet i forberedelse af undervisningen, bade individuel og i team
- skoleledernes dialog med den enkelte lzerer om undervisningsopgaven (form og indhold)



- fastsaettelse af et max. pa den fagopdelte undervisningstid for den enkelte lzerer

- konsekvens for leerernes arbejdstid safremt antallet af elevskoledage @ges fra 200 dage til f.eks. 210 dage
- det gennemsnitlige undervisningstimetal — p.t. store udsving fra skole til skole

- konsekvenser for afvikling af 6. ferieuge pa skoledage

Lovgrundlag, planer mv.

Folkeskoleloven

GKONOMI

Intet

Personaleforhold
Intet

Planmassige konsekvenser
Intet

Konsekvenser for andre udvalg
Intet

Horing
Sagen har ikke veeret i haring

Vurdering herunder alternativer
Intet

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at
« orienteringen tages til efterretning

BESLUTNING BGRN & FAMILIEUDVALG DEN 18-09-2014

Taget til efterretning.



Punkt 6: Orientering om sammensztning af skolebestyrelsen ved Studie 10
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Orientering om sammensatning af skolebestyrelsen ved Studie 10

Indledning

Born & Familieudvalget behandlede den 3. oktober 2013 forslaget om etablering af 1 center for 10. klasse for
Esbjerg by og i den forbindelse blev det besluttet at ansage ministeriet om tilladelse til at sammensaette en
professionel skolebestyrelse ved 10. klassecenteret.

Sagsfremstilling

Pa baggrund af Begrn & Familieudvalgets ovennaevnte beslutning har Skoleadministrationen rettet henvendelse til
undervisningsministeriet med gnske om sammensaetning af skolebestyrelsen ved Studie 10 som fglgende:

- 3 foraeldrerepraesentanter

- 1 skoleleder

- 3 elevrepraesentanter

- 1 medarbejderrepraesentant

- 4 repraesentanter fra ungdomsuddannelserne (2 fra de erhvervsmaessige uddannelser og 2 fra de gymnasiale
uddannelser).

Undervisningsministeriet har i svar af 4. juli 2014 givet afslag pa ovennaevnte sammensaetning. Det er ikke muligt at
have 4 repraesentanter fra ungdomsuddannelserne ligesom skolelederen ikke kan veere medlem af skolebstyrelsen,
men skolens leder deltager i skolebestyrelsens mgder uden stemmeret.

Undervisningsministeriet har i mail af 26. august 2014 bekreeftet at skolebestyrelsen ved Studie 10 kan
sammenseettes som fglgende:

- 3 foreeldrerepreesentanter

- 3 elevrepraesentanter

- 1 medarbejderrepraesentant

- 2 personer fra det lokale erhvervsliv, lokale ungdomsuddannelsesinstitutioner eller lokale foreningen

I alt 9 medlemmer med stemmeret
Herudover deltager skolelederen i skolebestyrelsens mgder uden stemmeret.

Foraeldrerepreesentanternes valgperiode er i henhold til folkeskolelovens bestemmelser 4 ar. Men da der er tale om
10. klasse kan kommunalbestyrelsen fravige disse bestemmelser, saledes at foreeldrerepraesentanternes
valgperiode kun er ét ar. @vrige medlemmers valgperiode er ét ar. Pa baggrund heraf har Skoleadministrationen
igangsat valgprocedure for valg af skolebestyrelse for 1 ar for Studie 10.

Lovgrundlag, planer mv.
Folkeskoleloven

GKONOMI

Intet

Personaleforhold

Intet

Planmaessige konsekvenser
Intet

Vurdering herunder alternativer



Intet

Horing

Intet

Konsekvenser for andre udvalg

Intet

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at
« orienteringen tages til efterretning

BESLUTNING BGRN & FAMILIEUDVALG DEN 18-09-2014

Udgaet af dagsorden.



Punkt 7: Mellemkommunal betaling ved behandlingsaftaler pa
tandplejeomradet
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Mellemkommunal betaling ved behandlingsaftaler pa tandplejeomradet

Indledning

Bgrn & Familieudvalget blev pa mgdet den 4. april 2013 orienteret om en aendring i Sundhedsloven som betgd at
der ikke mere kan opkraeves mellemkommunal betaling for bgrn, der efter eget valg modtager tandpleje hos en
anden kommune end bopaelskommunen.

Der kan fortsat opkraeves mellemkommunal betaling i seerlige tilfeelde, hvor bopeelskommunen vurderer, at der er
tale om faglig/social indikation.

Bgrn & Familieudvalget besluttede pa madet den 4. april 2013 at Esbjerg kommune fremadrettet kun modtager bgrn
fra andre kommuner pa faglig/social indikation.

Pt. behandler Esbjerg kommune ingen bgrn fra andre kommuner pa baggrund af faglig/social indikation.

Sagsfremstilling

Esbjerg kommune har med baggrund i udvalgets ovennaevnte beslutning afslaet at behandle en elev med bopael i
Varde kommune og skolegang i Esbjerg kommune, idet der ikke var tale om en elev henvist pa faglig/social
indikation.

Pa baggrund heraf har Varde kommune sendt en forespgargsel til Ministeriet for Sundhed og Forebyggelse. Her
sperges til intentionen med lovaendringen, herunder om det alene er en regelforenkling, sdledes at borgerne stadig i
videst muligt omfang skal tilbydes frit valg.

Ministeriets svar af 25. juni 2014 er, at formalet har vaeret at spare kommunerne for en administrativ byrde ved
opkraevningen af mellemkommunal betaling. Af svaret fremgar ogsa at det fortsat er muligt at afsla at modtage bgrn
fra andre kommuner, hvis det er begrundet i kapacitetsmaessige hensyn. Det er op til kommunen at lave en konkret
vurdering af, hvor mange ekstra bgrn, der evt. kan behandles for andre kommuner.

Ministeriets svar aendrer saledes ikke ved, at den enkelte kommune kan beslutte i hvilket omfang den gnsker at
behandle bgrn for andre kommuner uden betaling.

Kommunerne har forskellig praksis pa omradet, og en rundspgrge blandt overtandleeger i den jyske del af region
Syddanmark viser, at flertallet af kommunerne som hovedregel afviser at modtage bgrn til behandling uden
mellemkommunal betaling. Varde kommune er en undtagelse, idet kommunen modtager op til 50 bgrn, uden
kompensation for udgifterne fra bopeelskommunen.

Skoleadministrationen foreslar, at den nuvaerende administration i Esbjerg kommune aendres saledes at der uden
mellemkommunal betaling kan behandles op til 50 patienter fra andre kommuner.

Séafremt efterspargslen bliver starre end 50 vil sagen blive forelagt udvalget pa ny.

GKONOMI

Ud fra gennemsnitsprisen for tandbehandling pa de kommunale klinikker i Esbjerg kommune, vil den
maksimale udgift ved at abne kommunens klinikker for op til 50 barns frie tandlaegevalg svare til en arlig udgift
pa knap 100.000 kr. Det vurderes at en udgift pa 100.000 kr. kan holdes indenfor Tandplejens budget.

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at




o der fremover uden mellemkommunal betaling kan behandles op til 50 bgrn fra andre kommuner uagtet
der er tale om faglig/social indikation.

BESLUTNING BZRN & FAMILIEUDVALG DEN 18-09-2014

Godkendt.



Punkt 8: Overdragelse af hytte i Hunderup til lokal idraetsforening
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Overdragelse af hytte i Hunderup til lokal idraetsforening

Indledning

Hunderup-Sejstrup Ungdoms- og Gymnastikforening (HSUG) gnsker at overtage en hytte (Troldebo) i Hunderup,
som Dagtilbud ikke leengere benytter.

Barn & Familieudvalget skal beslutte hvorvidt bygningen skal seelges til en kontantpris eller overdrages vederlagsfrit
til foreningen, sa HSUG har en bygning pa kommunens grund.

Sagsfremstilling

Hunderup-Sejstrup Ungdoms- og Gymnastikforening (HSUG) fik i foraret 2014 tilladelse til at anleegge
petanquebaner pa et areal i Hunderup, som administreres af Dagtilbud. Arealet benyttes ikke lzengere af Dagtilbud,
men har tidligere veeret brugt af Troldehulen i Hunderup (en afdeling af barnehaven 3Stammen), inden Hunderup
skole blev bygget om til den ny bgrnehave. Pa arealet star desuden en hytte (Troldebo) som bgrnehaven heller ikke
lzengere benytter. Dagtilbud har derfor ingen interesse i hytten laeengere, men petanquespillerne er meget
interesseret i at benytte den, og de foreslar derfor at hytten overdrages til HSUG.

Som udgangspunkt skal salg af kommunens faste ejendomme ske til markedspris og via offentligt udbud, men kan
dog fraviges, nar der er tale om en forening som kommunen lovligt kan yde stgtte til.

Bgrn & Familieudvalget skal derfor beslutte om hytten skal saelges eller overdrages vederlagsfrit til foreningen. Der
skal efterfalgende laves en brugsretsaftale pa savel petanquebanerne og grunden som hytten ligger pa, da det sa vil
veere foreningens bygninger/anleeg pa kommunal ejet grund.

Lovgrundlag, planer mv.

Bekendtgarelse om offentligt udbud ved salg af kommunens henholdsvis regionens faste ejendomme §2, stk. 2 nr. 6.

GKONOMI

Vedligeholdelse og drift af Troldebo varetages i dag af Dagtilbud udfra et centralt budget i Dagtilbud. En
vederlagsfri overdragelse til HSUG vil betyde en mindre udgift til drift samt indvendig og udvendig
vedligeholdelse af Troldebo.

| Dagtilbud er afsat 13.600 kr. til drift og indvendig vedligeholdelse.

| Ejendomme er afsat ca. 5.500 kr. til udvendig ejendomsvedligeholdelse.

Drifts- og vedligeholdelsesbudgetterne pa i alt ca. 19.000 kr. vil ved overdragelse af Troldebo fil
idreetsforeningen tilfalde kommunekassen.

Ved salg af Troldebo i stedet for vederlagsfri overdragelse, vil salgsindteegt ligeledes tilfalde kommunekassen.

Personaleforhold

Intet

Planmaessige konsekvenser

Intet

Konsekvenser for andre udvalg

Afsat budget pa ca. 5.500 kr. til udvendig ejendomsvedligeholdelse skal ved overdragelse af hytten til
idraetsforeningen flyttes fra budget i Ejendomme, Teknik & Miljg til kommunekassen.

Horing
Intet

Vurdering herunder alternativer

HSUG har givet tilsagn om at ville overtage Troldebo vederlagsfrit og dermed den fremtidige vedligeholdelse og drift
af hytten.



Alternativt kan Bgrn & Familieudvalget beslutte at Troldebo skal szelges til et mindre belgb eller til markedsveerdi.
Der skal saledes foretages et offentligt udbud, inden Troldebo tilbydes til idraetsforeningen.

Kgb & Salg, Teknik & Miljg, har dog vurderet at hytten (uden tilhgrende grund) ikke har nogen salgsmeessig veerdi.
Dette skyldes beliggenheden med darlige adgangsforhold, men ogsa hyttens starrelse mv.

Et alternativ kunne ogsa veere at udstykke en passende grund og seelge med, hvilken Kgb & Salg ikke vurderer som
veerende rentabelt, da omkostninger til udstykning og evt. eendring af lokalplan langt vil overstige hvad et salg kan
indbringe, hvis det endda vil vaere muligt at finde en kaber.

En nedrivning af hytten vil tillige veere mere bekosteligt, frem for at overdrage hytten til idraetsforeningen.

Det vurderes derfor som den bedste lgsning at overdrage Troldebo vederlagsfrit til idreetsforeningen HSUG.

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at

o Troldebo overdrages vederlagsfrit til HSUG, mod HSUG’s fremtidige indvendige og udvendige
vedligehold samt drift af hytten Troldebo

BESLUTNING BGRN & FAMILIEUDVALG DEN 18-09-2014
Godkendt.




Punkt 9: Afrapportering pa Politikomrade Familie - august 2014
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Afrapportering pa Politikomrade Familie - august 2014

Indledning

Bgrn & Familieudvalget besluttede pa mgdet d. 12. juni 2014, at der skal foretages en maned statusrapportering pa
politikomrade Familie resten af 2014.

Sagsfremstilling

P& baggrund af det skonomiske pres der er pa politikomrédde Familie, som senest gav sig til udtryk ved en
tillaegsbevilling pa netto 50 mio. kr., besluttede Bgrn & Familieudvalget, at falge omradet teet. Det blev aftalt, at
udvalget manedligt — resten af 2014 — skal praesenteres for en status.

Familie & Forebyggelse har veeret i samarbejde med @konomi, i forhold til udarbejdelse af konceptet, og Familie &
Forebyggelse har herefter arbejdet med de enkelte nggletal.

Pa mgdet d. 14. august 2014 blev konceptet for statusafrapporteringen godkendt af Barn & Familieudvalget.

Lovgrundlag, planer mv.

Ingen

JKONOMI

Fremgar af afrapporteringen

Personaleforhold

Ingen

Planmassige konsekvenser

Ingen

Konsekvenser for andre udvalg

Ingen

Horing

Sagen har ikke veeret sendt til hgring, men forelagt @konomi og kommunaldirektgren til orientering

Vurdering herunder alternativer

Ingen

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at

- Statusafrapporteringen pr. 31. august 2014, tages til efterretning

BESLUTNING BORN & FAMILIEUDVALG DEN 18-09-2014

Taget til efterretning.




Punkt 10: Information, forespergsler og orientering



Information, forespargsler og orientering
Indledning
o Dialog med relevante aktgrer omkring skoler, sfo og klub i forhold til ny struktur pa skole- og fritidsomradet

droftet.

BESLUTNING BORN & FAMILIEUDVALG DEN 18-09-2014

Droftet.



Punkt 11: Lukket: Information, forespergsler og orientering
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