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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



Sagsnr.

1 Godkendelse af dagsorden

Mgdested: Borgmesterens Mgdelokale

Bilag

Bgrn & Familieudvalget, den 03.10.2013 punkt nr. 1

Beslutning

Godkendt

Jesper Frost Rasmussen (V) deltog ikke i behandlingen af punktet.

Fraveerende uden afbud

Afbud
Kim Madsen (O)






Punkt 2: Godkendelse af byggeprogram af 1. oktober 2013 samt
dispositionsforslag af 1. oktober 2013 for ud- og ombygning af
Vestervangskolen udarbejdet af radgivningsfirmaet Bascon A/S

Bilag

AO05 Principsnit

LO 01 Situationsplan

AO01 Fundaments- og kelderplan
AO03 Stueplan del 2

A04 1. sals plan

Forslag til byggeprogram

A02 Stueplan plan 1

A06 Facader



Sagsnr. 2012-21893

2 Godkendelse af byggeprogram af 1. oktober 2013 samt
dispositionsforslag af 1. oktober 2013 for ud- og ombygning af
Vestervangskolen udarbejdet af rddgivningsfirmaet Bascon A/S

Indledning

Born & Familieudvalget besluttede pé sit mgde den 6. december 2012 at anmode
Teknik & Forsyningsudvalget om udarbejdelse af et byggeprogram for ud- og
ombygning af Vestervangskolen pd baggrund af et skitseforslag udarbejdet af
Ejendomme.

Sagsfremstilling

Ejendomme har efterfglgende indgdet aftale med rddgivningsfirmaet Bascon A/S om
udarbejdelse af et byggeprogram samt et dispositionsforslag for ud- og ombygning af
Vestervangskolen.

Styregruppen for ud- og ombygning af Vestervangskolen har pa sit mgde den 20.
september 2013 gennemgaet sdvel byggeprogram som dispositionsforslaget og har
godkendt dette.

Dispositionsforslaget indeholder det tidligere opgjorte behov for lokaler bl.a. 55
normalklasselokaler fordelt saledes:

e 42 normalklasselokaler

e 4 |okaler til da Vinci klasser

e 5 |okaler til elite-idreetsklasser

e 4 |okaler til C-klasserne.

Hertil kommer holdrumsfunktioner, administrationsafsnit, personalefaciliteter,
fysiklokale, musiklokale, toiletter, renggringsrum mv.

Udbygningen er pa ca. 2200 m2 og er placeret i en ny bygning som forbinder tre
eksisterende bygninger. Udbygningen er i 2 etager, hvor der i stueplan primeert er
placeret administrationsafsnit, personalefaciliteter samt paedagogisk servicecenter. P8
1. sal etableres klasselokaler og holdrumsareal.

Ombygning af en raekke lokaler sker i skolens flgj C, hvor det primaert er nyindretning
til specialklasser i nuveaerende administration, samt etablering af fysik- og
biologilokale i eksisterende padagogisk servicecenter.

Herudover er der udarbejdet forslag for forbedring af skoles udearealer. Skitsen vil
blive gennemgaet pd mgdet.

Der er udarbejdet en forelgbig tidsplan for projektets gennemfgrelse og ifglge denne

forventes projektet at std klar til ibrugtagning 1. januar 2015.

Projektet vil pa grund af dets stgrrelse skulle udbydes som



Totalr@dgivningskonkurrence i henhold til EU-reglerne.
Der vil blive nedsat en dommerkomité til at udpege det vindende projekt.

Arkitekt Pernille Klemmetsby fra radgivningsfirmaet Bascon A/S samt ejendomschef
Carsten Schlein, Ejendomme vil fremlaegge dispositionsforslaget pd Bgrn &
Familieudvalgets mgde den 3. oktober 2013.

Lovgrundlag, planer m.v.
Sektorplan for Skoleomradet

@konomi

P& anleegsbudgettet er afsat i alt 35 mio.kr. excl. moms til ud og ombygning af
Vestervangskolen. Heraf er der overfgrt 1 mio. kr. til Ejendomme, dvs. der i budget
2014 resterer 34 mio.kr.

I forbindelse med byrddets vedtagelse om fusion af Blabjerggardskolen og
Vestervangskolen blev det besluttet at der forlods af det forventede provenue ved
skolefusionen afsaettes 850.000 kr. til forbedring af legepladser, udeomrader og til
etablering af udeskolebaser i fusionsskolens naeromrade samt 200.000 kr. til
etablering af yderligere cykelparkeringer ved fusionsskolen.

Skoleadministrationen foreslar at ovennaevnte driftsbelgb pa 850.000 kr. samt
200.000 kr. overfgres til Ejendomme sammen med det resterende radighedsbelgb pa
34 mio. kr. i 2014.

Radgivningsfirmaet Bascon A/S samt Ejendomme vurderer at projektet kan
gennemfgres indenfor det afsatte radighedsbelgb.

Det er forudsat at Igs inventar kan genanvendes fra Blabjerggardskolen, hvorfor der i
projektet ikke er disponeret med belgb til Igs inventar. Der er sdledes arbejdet pa at
fa flest mulige m2 i projektet.

Afledte driftsudgifter er indarbejdet i budgettet med kr. 427.600 i 2015 og 1.011.900
kr. i 2016. Belgbet i 2015 vil blive aendret i forbindelse med budgetlaegningen for
2015, idet det allerede indarbejdede budgetbelgb er beregnet pd baggrund af
ibrugtagning 1. august 2015. Som tidsplanen ser ud pt. forventes byggeriet klar til
ibrugtagning 1. januar 2015.

Personaleforhold
Intet

Planmaessige konsekvenser
Intet



Konsekvenser for andre udvalg
Sagen videresendes til Teknik & Forsyningsudvalget

Horing
Sagen har ikke vaeret i hgring. Nar sagen skal i Teknik & Forsyningsudvalget vil sagen
blive sendt i hgring.

Vurdering herunder alternativer
Intet

INDSTILLING
Direktionen indstiller, at

- byggeprogram samt dispositionsforslag af 1. oktober 2013 til ud- og
ombygning af Vestervangskolen udarbejdet af r&dgivningsfirmaet Bascon A/S
godkendes af Bgrn & Familieudvalget

— Teknik & Forsyningsudvalget anmodes om at ud- og ombygge
Vestervangskolen som beskrevet i byggeprogram samt dispositionsforslag af 1.
oktober 2013 udarbejdet af rddgivningsfirmaet Bascon A/S

— Teknik & Forsyningsudvalget anmodes om at foranledige at der overfgres et
radighedsbelgb pa 34 mio. kr. i 2014 til gennemfgrelse af projektet

— Teknik & Forsyningsudvalget anmodes om at foranledige at der overfgres et
driftsbelgb p& 850.000 kr. til forbedring af legepladser, udeomrader og til
etablering af udeskolebaser i fusionsskolens naeromrade samt et driftsbelgb pa
200.000 kr. til etablering af yderligere cykelparkering ved fusionsskolen

Bilag

AO01 Fundaments- og keelderplan
AQ2 Stueplan plan 1

AQ3 Stueplan del 2

A04 1. sals plan

AQ5 Principsnit

A06 Facader

Forslag til byggeprogram

LO 01 Situationsplan

Bgrn & Familieudvalget, den 03.10.2013 punkt nr. 2

Beslutning

Godkendt

Jesper Frost Rasmussen (V) deltog ikke i behandlingen af punktet.



Fraveerende uden afbud

Afbud
Kim Madsen (O)






Punkt 3: Orientering om igangsatte processer omkring implementering af
folkeskolereform og nye arbejdstidsregler for laerere pr. 1. august 2014

Bilag

Notat vedr. processer om skolereform og arbejdstidsregler



Sagsnr. 2013-23328

3 Orientering om igangsatte processer omkring implementering af
folkeskolereform og nye arbejdstidsregler for lerere pr. 1. august
2014

Indledning

Orientering om igangsatte processer i forbindelse med implementering af
folkeskolereform og nye arbejdstidsregler for lzerere pr. 1. august 2014.

Sagsfremstilling
Lovforslaget til skolereformen, nye arbejdstidsregler for laerere samt det netop af

Byradet vedtagne budget 2014-2017 danner grundlag for arbejdet med
implementering af folkeskolereformen og de a&ndrede arbejdstidsregler for lzerere.

Der er etableret og igangsat et arbejde med de sendrede regler for lsererarbejdstid.
Der er udarbejdet en procesplan for arbejdet. Konkret etableres der interne
kursusforlgb for alle skoler i efteraret 2013 og alle skoler er tilmeldt eksterne
uddannelsesforlgb arrangeret af Kommunernes Landsforening.

Arbejdet med udmgntning af den indholdsmaessige del af folkeskolereformen er
igangsat efter sommerferien 2013. Der forventes udarbejdet et idékatalog til brug for
skolernes praktiske tilrettelaeggelse af skoledagen som den kommer til at se ud for
elever og medarbejdere fra 1. august 2014.

De faglige organisationer er inddraget i denne del.

P.t. p&gar der ligeledes et arbejde i Kommunernes Landsforening der handler om,
hvilke kommunalpolitiske processer og beslutninger, der er vigtige at iveerksaette i
kommunerne. KL udvikler p8 baggrund heraf materiale, der kan understgtte
kommunernes politiske processer.

Der henvises endvidere til "Notat vedrgrende igangsatte processer omkring
implementeringen af folkeskolereform og nye arbejdstidsregler for laerere pr. 1.
august 2014"”. Notatet udsendes som bilag til sagen.

Lovgrundlag, planer m.v.
Lovforslaget til skolereform, arbejdstidsregler for laererne.

@konomi
Intet

Personaleforhold
Intet



Planmaessige konsekvenser
Intet

Konsekvenser for andre udvalg
Intet

Hgring
Intet

Vurdering herunder alternativer
Intet

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at

orienteringen tages til efterretning.

Bilag
Notat vedr. processer om skolereform og arbejdstidsregler

Bgrn & Familieudvalget, den 03.10.2013 punkt nr. 3

Beslutning

Taget til efterretning

Fraveaerende uden afbud

Afbud
Kim Madsen (O)






Punkt 4: Fortsat behandling af forslag til strukturaendring i 10. klasse i
Esbjerg kommune

Bilag
Oversigt over indkomne heringssvar vedrerende forslag om etablering af 10.center

Heringssvar 10. klassecenter



Sagsnr. 2011-1989

a4

Fortsat behandling af forslag til strukturaendring i 10. klasse i
Esbjerg kommune

Indledning

Born & Familieudvalget besluttede pd sit mgde den 15. august 2013 at fremsende
nedenstdende forslag i hgring i skolebestyrelserne, Lokalrad samt i Forvaltnings Med:

10. klasserne i Esbjerg By samles pr. 1/8 2014 pd Bl&bjerggardskolen i blok
3+5+6.

Der etableres pr. 1/8 2014 en selvstaendig skole for 10. klasse i Esbjerg
kommune best3dende af afdelingerne pa Blabjerggdrdskolen, Linje 10
Bramming og Ribe 10.

De nuveerende 10. klasser pd Rgrkjeer skole, Fourfeldtskolen og
Vestervangskolen og Bakkevejens skole nedlaegges pr. 31/7 2014.

Bilaget til skolestyrelsesvedtaegten tilrettes i overensstemmelse med disse
beslutninger

@konomi til bygningsdrift for blok 3+5+6 indarbejdes i budgetterne fra 2015.
@konomi til ledelse og administration af 10. klasse skolen (500.000 kr. arligt)
indarbejdes i budgetterne fra 1/8 2014

Sagsfremstilling
Ved hgringsperiodens udlgb var der indkommet svar fra

27 skoler

Ungdomsskolens skolebestyrelse

Esbjerg Leererforening/Forvaltnings Med

Skolelederforeningen

Endrup Lokalrdd, Grimstrup Lokalrdd, Saedding/Fovrfeld Lokalrad

Hgringssvarene er vedhaeftet som bilag til dagsordenen.

6 skoler udtrykker sig positivt til hgringsforslaget

1 skole kan ikke anbefale forslaget

20 skoler, Ungdomsskolen, Esbjerg Leererforening, Skolelederforeningen samt
lokalrddet for Endrup, Grimstrup og Saedding/Fovrfeld har en raekke kritiske
bemeaerkninger/kommentarer til hgringsforslaget.

Skoleadministrationens vurdering af hgringssvarene er, at en overvejende del
handler om 5 hovedpunkter:

AN E

Den foresldede ledelsesstruktur

Placering p& Blabjerggardskolen
Tidsrammen for gennemfgrelse af modellen
Indhold i undervisningen
Skolebestyrelsens sammensatning



Ad 1. Den foresldede ledelsesstruktur

Flere skoler giver udtryk for behov for afdelingsledere pd de enkelte afdelinger
ligesom flere anfgrer at det er vanskeligt at vaere synlig leder med stor fysisk afstand
mellem de tre afdelinger. Enkelte peger pa at det bgr overvejes at afdelingslederen
har undervisningsopgaver. Endvidere peges pa at det kan blive vanskeligt for de
ansatte at fa fuld tid og dermed risikere at komme til at pendle mellem flere
arbejdssteder.

Flere skoler og lokalr8d gnsker 10. klasse bevaret med egen ledelse i Bramming,
Esbjerg og Ribe.

Ad 2 Placering p8 Bldbjerggdrdskolen

Flere skoler foreslar placering i midtbyen, bl.a. begrundet i lang og besveerlig vej til
Blabjerggdrdskolen - kun en enkelt busrute. Frygt for at nogle elever vil veelge 10.
klasse fra pd grund af placering.

Ad 3 Tidsrammen for gennemfgrelse af modellen

Et par skoler foreslar at tidspunktet for gennemfgrelsen udskydes til efter august
2015 ndr virkningerne af skolereformen er kendte ligesom evt. strukturaendringer kan
veere foretaget.

Ad 4 Indhold i undervisningen

Et par skoler peger pa ngdvendigheden af at eleverne far et ensartet
undervisningstilbud uanset afdeling - vigtigt med focus pa kvaliteten i 10.
klassetilbuddet.

Ad 5 Skolebestyrelsens sammensaetning

Et par skoler peger pa at en skolebestyrelse med forzaeldrevalgte for 1 ar kan blive en
svag skolebestyrelse - et orienterings- og hgringsorgan.

Flere skoler understgtter at der skal vaelges repr. fra ungdomssuddannelserne.

En enkelt skoler peger pa at det ikke er sikret at alle afdelinger er repraesenteret i
den samlede skolebestyrelse (Ifglge reglerne skal der vaere en foraeldrerepraesentant
for hver afdeling).

Skolebestyrelse
Born & Familieudvalget besluttede pa sit mgde den 15. august 2013 at
skolebestyrelsen ved det nye 10. klassecenter skal have fglgende sammensaetning:

e 3 foreeldrerepraesentanter

e 1 skoleleder

e 3 elevrepraesentanter

e 1 medarbejderrepraesentant

e 4 repreesentanter fra ungdomsuddannelserne (2 fra de erhvervsmaessige
uddannelser og 2 fra de gymnasiale uddannelser)

Af det netop udsendte lovforslag til en ny folkeskolelov fremgar at skolebestyrelsen
fortsat skal besta af et flertal af foreeldrerepraesentanter, og der skal fortsat vaelges
repraesentanter for medarbejdere og elever. Hvis en skole har undervisning pa flere
afdelinger, skal der vaelges mindst én foreeldrerepraesentant for hver afdeling.

Endvidere bliver det muligt at tilbyde to pladser i skolebestyrelsen til repraesentanter
fra det lokale erhvervs- eller foreningsliv eller fra de lokale ungdomsuddannelser.



P& baggrund af principperne i lovforslaget til en ny folkeskolelov foreslds at
skolebestyrelsen ved et kommende 10. klassecenter har fglgende sammensaetning:

7 foreeldrerepraesentanter

2 medarbejderrepraesentanter

2 elevrepreesentanter

2 repraesentanter fra ungdomsuddannelserne (1 fra de erhvervsmaessige
uddannelser og 1 fra de gymnasiale uddannelser)

Skolelederen er sekretaer for skolebestyrelsen. Skolelederen har ingen stemmeret.
I en skolebestyrelse skal der altid veaere et flertal af foraeldrerepraesentanter.

Ifglge lovforslaget til ny folkeskolelov er hvervet som foraeldrerepraesentant ikke
laengere et borgerligt ombud, og det er hensigten, at reglerne om fritagelse fra
hvervet som foreeldrerepraesentant forenkles.

Indskrivning til 10. klasse sker medio marts maned 2014 . Valget til skolebestyrelsen
foretages efter indskrivningen.

Lovgrundlag, planer m.v.
Folkeskoleloven, Lovforslaget til ny folkeskolelov, bilaget til skolestyrelsesvedtaegten

@konomi

Anvendelse af lokaler pa Blabjerggdrdskolen til et center for 10. klasse, vil medfgre
omkostninger til drift af bygninger i de nedlagte skolelokaler.

Grunden til dette er, at det i de gkonomiske beregninger i lukningssagerne vedr.
Bl8bjerggardskolen og Vestervangskolen var forudsat og indregnet, at der ville veere
en besparelse pa bygningsdrift, nar nu Blabjerggardskolen ikke mere skulle anvendes
til folkeskole.

Besparelsen pa Blabjerggardskolens bygningsdrift er indregnet i budgetterne fra 1/1
2015.

De ansldede ekstra udgifter til at genoptage driften af bygninger/lokalerne i blok
3+5+6 udger arligt kr. 1.243.000 kr. som foreslas indarbejdet i budgettet fra 2015.

Der skal afsaettes Ign til lederen af den nye 10. klasse skole. Udgiften udggr arligt ca.
500.000 kr. Belgbet foreslds indarbejdet i budgettet ved forstkommende
budgetrevision i 2014.

@vrig driftsgkonomi til undervisning, afdelingsledelse og administration i 10. klasse
centeret tilvejebringes via geeldende budgetmodeller.

Skoleadministrationen vurderer at der ikke friggres gkonomi til medfinansiering af
bygningsdrift og lederlgn ved etablering af 10. klassecenter pa Bldbjerggardskolen.

Evt. udgifter til befordring vurderes at kunne holdes indenfor eksisterende budget til
befordring.

Personaleforhold



En samling af kommunens 10. klasse centre under 1 ledelse vil medfgre forandringer
i ansaettelsesvilkdrene for de medarbejdere, der pt. har undervisning i bade 10.
klasse og pa gvrige klassetrin pa den nuveerende hjemskole.

Personale & Udvikling udtaler: “S8fremt de omtalte personalemaessige forandringer
f&r en s8dan karakter, at de konkret m& anses for vaesentlige for de p8gaeldende
medarbejdere, skal e&endringen varsles med det individuelle opsigelsesvarsel”.

Planmaessige konsekvenser
Planleegningen af skoledret 2014/2015:

o udarbejdelse "10. klasse-brochuren skal ske inden arsskiftet, til brug for
elevers valg af skole-/uddannelsestilbud efter 9. klasse. Fristen for samordnet
tilmelding til 10. klasse/ungdomsuddannelserne er medio marts 2014.

e valg til skolebestyrelsen foretages efter indskrivningen til 10. klasse.

« stillingen som leder af 10. klassecentret skal opsl3s/besaettes. Ansaettelsen
kan ske pr. 1. februar 2014.

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen

Hgring
Hgringssvar fra Jura, @konomi og Personale & Udvikling er indarbejdet i sagen.

Vurdering herunder alternativer

1. Skolebestyrelsen

Hvis der gnskes 3 medarbejdere (1 fra hver afd) og 3 elevrepraesentanter (1 fra hver
afd.) vil der i s fald blive 9 forzaeldrerepraesentanter, idet der skal vaere flertal af
forseldrerepraesentanter. Dvs. skolebestyrelsen vil i dette tilfaelde komme op pa i alt
17 personer.

2. Faelles ledelse 10. klasse og ungdomsskolen

I "Forslag til Lov om aendring af folkeskoleloven, lov om ungdomsskoler og
musikskoleloven og forskellige andre love” fremgar bl.a.:

"Efter indhentet udtalelse fra skolebestyrelsen og ungdomsskolebestyrelsen kan
kommunalbestyrelsen beslutte, at en folkeskole og en ungdomsskole skal have faelles
leder og faelles bestyrelse”.

Kommunalbestyrelsen traeffer beslutning om den fzlles skolebestyrelses
sammensaetning. I den faelles bestyrelse skal der mindst veere repraesentanter for:
Forzeldre til bgrn i folkeskolen

Medarbejdere ved folkeskolen

Medarbejdere ved ungdomsskolen

Elever ved skolen valgt af og blandt folkeskolens elever

Elever ved ungdomsskolen valgt af og blandt ungdomsskolens elever
Repraesentanter for organisationer med saerlig interesse for ungdomsskolearbejdet,
herunder arbejdsmarkedets parter.

INDSTILLING
Direktionen indstiller, at Bgrn & Familieudvalget indstiller til Byradet at



- 10. klasserne i Esbjerg By samles pr. 1/8 2014 pd Bl&bjerggardskolen i blok
3+5+6.

— der etableres pr. 1/8 2014 en selvstaendig skole for 10. klasse i Esbjerg
kommune best3dende af afdelingerne pa Blabjerggardskolen, Linje 10
Bramming og Ribe 10.

— de nuveerende 10. klasser pd Rarkjeer skole, Fourfeldtskolen og
Vestervangskolen og Bakkevejens skole nedlaegges pr. 31/7 2014.

— bilaget til skolestyrelsesvedtaegten tilrettes i overensstemmelse med disse
beslutninger

— gkonomi til bygningsdrift for blok 3+5+6 kr. 1.243.000 indarbejdes i
budgetterne fra 2015 som en teknisk a&ndring

- gkonomi til ledelse af 10. klasse skolen (500.000 kr. arligt) indarbejdes i
budgetterne fra 1/8 2014

— skolebestyrelsen sammensaettes sdledes:

e 7 foreeldrerepraesentanter

e 2 medarbejderrepraesentanter

e 2 elevrepraesentanter

e 2 repraesentanter fra ungdomsuddannelserne (1 fra de
erhvervsmaessige uddannelser og 1 fra de gymnasiale uddannelser)

Bilag
Hgringssvar 10. klassecenter
Oversigt over indkomne hgringssvar vedrgrende forslag om etablering af 10.center

Bgrn & Familieudvalget, den 03.10.2013 punkt nr. 4

Beslutning

Godkendst, idet der ved ministeriet ansgges om tilladelse til at lave en professionel

bestyrelse.

Fravaerende uden afbud

Afbud
Kim Madsen (O)






Punkt 5: Forslag til procesplan for navngivning af ny skole i Gjesing



Sagsnr. 2013-21743

5 Forslag til procesplan for navngivning af ny skole i Gjesing

Indledning

I forbindelse med byrddets godkendelse af Bldbjerggardskolen og Vestervangskolen
blev det besluttet at der udarbejdes et forslag til procesplan for navngivning af den
nye skole i Gjesing.

Sagsfremstilling

Skolebestyrelsen pa Vestervangskolen og Bldbjerggardskolen har den 3. september
2013 afholdt et faellesmade.

De to skolebestyrelser blev enige om at foresld at der indgas en aftale med et
reklamebureau, som skal udarbejde et forslag til navn og logo for den nye skole i
Gjesing.

Krav til navnet til den nye skole:

"skole” skal indgd i navnet

bogstaverne &, @ og A m8 ikke indgd i navnet

navnet skal veere let at stave og udtale

skal fglge Esbjerg Kommunes designmanual:
http://www.esbjergkommune.dk/Files/Filer/Om%?20kommunen/Politikker%200
g%?20retningslinjer/Designguide/Designguide 2013.pdf

(Reklamebureauet er velkommen til at kontakte Esbjerg Kommune for
radgivning omkring udformning af logoet, s& det kan anvendes med de andre
kommunale logoer)

De to skolebestyrelser foreslar nedsat en komité som skal godkende
reklamebureauets navneforslag samt forslag til logo.

Sammensaetning af komitéen foreslds som nedenfor:

Formand og neaestformand for Bgrn & Familieudvalget

Direktgren for Bgrn & Kultur

Skolebestyrelsesformaend fra Blabjerggardskolen og Vestervangskolen
Medarbejderrepraesentant fra henholdsvis Blabjerggardskolen og
Vestervangskolen

e Elevradsrepraesentant fra henholdsvis Blabjerggdrdskolen og Vestervangskolen
e Skolelederen for den nye skole i Gjesing

Skoleadministrationen foreslar at kommunikationschef Thomas Reil indgar i komitéen,
idet Esbjerg kommunes Designmanual skal sikres overholdt.

Proces:
Reklamebureauet udarbejder et forslag til navn og logo for den nye skole i Gjesing.



Forslaget forelaagges ovennaevnte komité.

Komitéen traeffer beslutning om valg af navn og logo efter flertalsbeslutning.

Lovgrundlag, planer m.v.
Esbjerg kommunes Designmanual

Gkonomi

Udgifterne forbundet med udarbejdelse af forslag til navn og logo afholdes af
Vestervangskolen og Blabjerggdrdskolen

Personaleforhold
Intet

Planmaessige konsekvenser
Intet

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen

Horing
Jura, @konomi og Personale & Udvikling har ingen bemaerkninger

Vurdering herunder alternativer

Alternativet kan vaere en konkurrence om navngivningen, men det gnsker de to
skoler ikke.

INDSTILLING
Direktionen indstiller, at

— forslaget til procesplan for navngivning af den nye skole i Gjesing godkendes,
idet kommunikationschef Thomas Reil indgar i komitéen

— alle udgifter forbundet hermed afholdes af Vestervangskolen og
Bl&bjerggardskolen

Bilag



Bgrn & Familieudvalget, den 03.10.2013 punkt nr. 5

Beslutning

Godkendt

Jesper Frost Rasmussen (V) deltog ikke i behandlingen af punktet.

Fraveerende uden afbud

Afbud
Kim Madsen (O)






Punkt 6: Bern & Ungepolitikken som styrende politik med underbyggende
strategier pa politikomraderne



Sagsnr. 2013-22907

6 Bgrn & Ungepolitikken som styrende politik med underbyggende
strategier pa politikomrdderne

Indledning

Bgrn og Ungepolitikken blev godkendt i Byradet i efteraret 2012. Politikken aflgser
Den Sammenhangende Bgrnepolitik og udggr et falles fundament for arbejdet med
bgrn og unge i Bgrn & Kultur.

Det var tanken, at der efterfglgende skulle udarbejdes fagpolitikker inden for de
enkelte politikomrader, som bl.a. skole og dagtilbud.

Med afseet i styringskonceptet for Esbjerg Kommune, samt de igangveerende tiltag for
at fremme helhedstaenkning og nedbryde sgjletaenkning i Bgrn & Kultur, fremsaettes
hermed forslag om, at Bgrn & Ungepolitikken bliver den overordnede politik inden for
bgrn og ungeomradet. I stedet for fagpolitikker udarbejdes strategier inden for de
enkelte fagomrader.

Sagsfremstilling

Da udarbejdelsen af Bgrn & Ungepolitikken tog sin begyndelse, var det hensigten, at
den skulle aflgse den "Sammenhaengende Bgrnepolitik”, som pa visse punkter var
meget detailleret og malrettet Familieomradet. Desuden stod man for at skulle
revurdere de eksisterende politikker pd Skoleomrddet og Dagtilbudsomradet.

P& et mgde i Bgrn & Familieudvalget den 21. februar 2013 blev de overordnede
emner for den kommende Skolepolitik vedtaget. Arbejdet med skolepolitikken blev
dog afbrudt p& grund af konflikten pd folkeskoleomradet i fordret 2013.

Sidelgbende med udarbejdelsen af Bgrn & Ungepolitikken besluttede direktionen at
fastsaette nye rammer for arbejdet med politikker i Esbjerg Kommune. Hensigten var
at fa nedbragt antallet af politikker og i stedet styre organisationen gennem fzerrest
mulige entydige politikker, som udmgntes i strategier for de enkelte fagomrader.

Med baggrund i ovenstdende styringskoncept, samt de igangvaerende
omstruktureringer i organisationen for Bgrn & Kultur, foreslds det, at den tidligere
struktur for politikker inden for Bgrn & Kultur andres.

Det foreslds, at Bgrn & Ungepolitikken bliver den styrende politik inden for bgrn og
ungeomradet. Politikken er udformet som en fzelles overordnet politik med vaerdier
for arbejdet med bgrn og unge og indeholder en raekke indsatsomrader, som alle
politikomraderne under Bgrn & Kultur skal arbejde med.

I stedet for at udarbejde yderligere politikker inden for de enkelte fagomrader, som
f.eks. skole og dagtilbud, foreslds det, at der udarbejdes en fzlles strategi for,
hvordan de enkelte fagomrader skal arbejde med indsatsomraderne i Bgrn &
Ungepolitikken. Det kan vaere inden for eget fagomrade, men ogsa som tveergdende
strategier, der tager udgangspunkt i helhedstzenkning for det enkelte barn/den unge.



Den aendrede tilgang til arbejdet med politikker falder i trdd med den igangveaerende
omstrukturering inden for Bgrn & Kultur. Omstruktureringen tager afsaet i en
tankegang, der skal fremme helhedstaenkningen og nedbryde den vante
s@jleteenkning, som har vaeret mere eller mindre fremherskende i de forskellige
afdelinger under Bgrn & Kultur. Dette ggres bl.a. ved at etablere en ny stabsafdeling
under arbejdstitlen "Paedagogik & Undervisning”. Den nye stab skal understgtte alle
linjerne i Bgrn & Kultur med faglige stgtte- og udviklingsfunktioner, med afsaet i en
helhedsorienteret og tvaergdende tankegang.

En faelles strategi for udmgntning af Bgrn & Ungepolitikken vil understgtte ledelsens
bestraebelser pa at fa Bgrn & Kultur til at arbejde og opleves som én forvaltning.
Ligeledes vil en mere helhedsorienteret og tvaergdende strategisk taenkning i forhold
til udmgntning af politikken understgtte dette.

Lovgrundlag, planer m.v.

Kapitel 07 i Esbjerg Kommunes styringskoncept hvoraf det fremgar, at Esbjerg
Kommune med sin ramme for politikker vil styre organisationen gennem faerrest
mulige entydige politikker. Politikkerne skal udmgntes i strategier, som er
handlingsanvisende, og som tydeligger de fastsatte mal.

@konomi
Ingen bemaerkninger

Personaleforhold
Ingen bemaerkninger

Planmaessige konsekvenser
Ingen bemaerkninger

Konsekvenser for andre udvalg

Sagen behandles i Bgrn & Familieudvalget den 3. oktober 2013 samt i Kultur &
Fritidsudvalget den 8. oktober 2013.

Hgring
Sagen har ikke veeret til hgring i Feellesforvaltningen.

Vurdering herunder alternativer
Man kan fastholde anvendelsen af politikker pd de enkelte fagomrader.

INDSTILLING
Direktionen indstiller, at



- Bgrn & Ungepolitikken er den overordnede og styrende politik inden for bgrn
og ungeomradet

— Der udarbejdes en feelles strategi, som er handlingsanvisende inden for de
enkelte politikomrdder som skole, dagtilbud, familie, kultur og fritid.

Bgrn & Familieudvalget, den 03.10.2013 punkt nr. 6

Beslutning

Godkendt

Connie Geissler (A) deltog ikke i behandlingen af punktet.

Fraveerende uden afbud

Afbud
Kim Madsen (O)






Punkt 7: Principper for tilskud til ferskoleordninger i private skoler



Sagsnr. 2013-22222

7 Principper for tilskud til fgrskoleordninger i private skoler

Indledning

Dagtilbud har hidtil tildelt tilskud til fgrskoleordninger i private skoler ud fra tilsendt
budget fra skolerne. For at lave en mere ligelig tildeling af tilskud, er der udarbejdet
forslag til principper for tildeling af tilskud til fgrskoleordninger i private skoler.

Sagsfremstilling

I Esbjerg Kommune overflyttes kommende skolebgrn til fgrskoleordninger i de
kommunale skoler pr. 1. april.

En fri grundskole kan optage bgrn i en heltidsskolefritidsordning (farskoleordning) fra
samme tidspunkt som de kommunale skoler.

Ifglge lov om friskoler og private grundskoler indgar skolen aftale med kommunen om
tilskud til ordningen. Esbjerg Kommune giver tilskud til fgrskoleordninger i de private
skoler, der har fgrskoleordning.

Der er ikke i lovgivningen fastsat stgrrelsen af tilskud, men det er fastsat at
foraeldrebetaling sammen med eventuelle kommunale og private tilskud skal daekke
alle direkte driftsudgifter ved ordningen. Regnskabet for ordningen fgres saerskilt,
men er en del af skolens samlede regnskab. Stgrrelsen af tilskud til skolerne og til
den ordinaere SFO fastsaettes via finansloven. Tilskud til fgrskoleordning fastseettes af
kommunen.

Det foreslds at inddele tilskuddet i driftstilskud og bygningstilskud efter fglgende
principper:

e Et driftstilskud pr. barn pr. maned dog maksimalt svarende til de
gennemsnitlige nettodriftsudgifter for et fgrskolebarn i kommunal
fgrskoleordning

e Et bygningstilskud pr. barn pr. maned svarende til bygningstilskud fastsat jfr.
Finansloven

e Der ydes driftstilskud til minimum 10 bgrn pr. maned.

e Skolen skal indsende ansggning om tilskud 1 gang arligt inden
fgrskoleordningens start. Der gives alene tilskud til bgrn med bopeel i Esbjerg
Kommune og som ikke er optaget i et andet dagtilbud. Tilskuddet reguleres i
forhold til indmeldelsesperioden.

Driftstilskud
Driftstilskud skal daekke Ignninger, aktivitetsudgifter, kontorhold m.m.

Det foreslas at der saettes et maksimum tilskud svarende til den gennemsnitlige
nettodriftsudgift pr. barn som Esbjerg Kommune har til fgrskoleordningen i de
kommunale skoler.

En fgrskoleordning kan have sa fa bgrn, at tilskuddet ikke vil kunne daekke en



medarbejder i skoletiden, hvor der ikke samtidig er en skolefritidsordning. For at
kompensere for dette i private skoler forslds en minimumstildeling til farskoleordning
i private skoler p& 10 bgrn.

Driftstilskuddet for de private skoler vil fortsat blive vurderet individuelt efter
indsendt budget, men der saettes et maksimum for stgrrelsen.

Bygningstilskud

Staten har jfr. finansloven fastsat et bygningstilskud pr. elev i skolen. Tilskuddet
opggres i forhold til indmeldte bgrn pr. 5. september i skoledrets start. Bgrn der bliver
indmeldt i forskoleordning 1. april i skoledret, vil dermed forst tzelle med i
tilskudsopggrelsen til staten i efterfglgende skoledr. Det foreslds derfor at der gives et
bygningstilskud pr. barn i fgrskoleordningen af samme stgrrelsesorden.

Lovgrundlag, planer m.v.
Lov om friskoler og private grundskoler m.v. , Kapitel 8 a, § 36 b.

Gkonomi

Tilskud til fgrskoleordninger finansieres indenfor Dagtilbuds gkonomiske ramme. Der
er pd budgettet afsat midler til finansiering af udgifter til forskolebgrn, som optages i
forskoleordning i kommunale og private skoler i perioden 1. april - 31. juli i det ar
barnet starter i skole.

I 2013 er der udbetalt tilskud til fgrskoleordninger i 5 private skoler for 119 bgrn i
perioden 1. april — 31. juli svarende til 1,2 mio. kr.

Personaleforhold
Ingen

Planmaessige konsekvenser
Ingen

Konsekvenser for andre udvalg
Ingen

Hgring
@konomi, Jura og Personale & Udvikling har ingen bemaerkninger til sagen.

Vurdering herunder alternativer

Tilskuddene vil blive taget op til revurdering ndr konsekvenserne af den nye
folkeskolereform er pd plads. En eventuel aendring af principperne vil i givet fald
skulle have virkning for tilskud til farskolebgrn fra 1. april 2015.

INDSTILLING
Direktionen indstiller, at

— Principperne for tilskud til fgrskoleordninger i private skoler godkendes
- Principperne far virkning for tilskud til farskolebgrn fra 1. april 2014



Bilag

Bgrn & Familieudvalget, den 03.10.2013 punkt nr. 7

Beslutning

Udsat

Connie Geissler (A) deltog ikke i behandlingen af punktet.

Fravaerende uden afbud

Afbud
Kim Madsen (O)






Punkt 8: Information, forespergsler og orientering



Sagsnr.

8 Information, forespgrgsler og orientering

— Intet

Bilag

Bgrn & Familieudvalget, den 03.10.2013 punkt nr. 8

Beslutning

Orienteret

Connie Geissler (A) deltog ikke i behandlingen af punktet.

Fraveaerende uden afbud

Afbud
Kim Madsen (O)






Punkt 9: Lukket: Information, forespergsler og orientering
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