
REFERAT Kultur & Fritidsudvalg d. 28-10-2014

Mødedato Tirsdag d. 28. oktober 2014 kl. 15:00

Mødested Guldager Idrætscenter, Præstemarksvej 43, Guldager



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden.................................................................................................................... 3
Orientering og rundvisning - Guldager Idrætscenter............................................................................. 5
Ansøgning fra Jazzin' Ribe og Jazz Esbjerg om økonomisk støtte i 2015............................................ 7
Evaluering af Esbjerg Idrætsråds møde med Kultur & Fritidsudvalget................................................ 10
Indgåelse af ny driftsoverenskomst med Daghøjskolen Sydvestjylland fra 2015................................ 13
Sport & Event Park Esbjerg - vedtægtsændringer................................................................................. 16
Nempulje til kultur- og idrætsarrangementer........................................................................................ 19
Oprettelse af pulje på 250.000 kr. til masterclasses til kulturens vækstlag........................................... 23
Orientering om forslag om lukning af 25 skoler pr. 31. juli 2015 og oprettelse af 9 nye skoler pr. 1. 26
Orientering om etablering af Darum Børneby pr. 1. august 2015......................................................... 28
Orientering, forespørgsler og information............................................................................................ 30
Lukket: Orientering, forespørgsler og information............................................................................... 32



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



Godkendelse af dagsorden 

Indledning 

l Orientering om uheld ved kunstgræsbanen i Ribe 

  

l Jakob Lose (V) er inhabil i sag nr. 6 ”Sport & Eventpark Esbjerg – vedtægtsændringer”. Der er ikke indkaldt 
stedfortræder  

BESLUTNING KULTUR & FRITIDSUDVALG DEN 28-10-2014 
Godkendt. 



Punkt 2: Orientering og rundvisning - Guldager Idrætscenter

13/17411



Orientering og rundvisning - Guldager Idrætscenter 

Indledning 
Kultur & Fritidsudvalget afholder tirsdag den 28. oktober 2014 udvalgsmøde på Guldager Idrætscenter, 
Præstemarksvej 43, 6710 Esbjerg V. 

Sagsfremstilling 
Direktør Niels Bækgård vil kl. 15.00 vise rundt i Guldager Idrætscenter og ved kunstgræsbaner. 

Lovgrundlag, planer mv. 
Intet 

ØKONOMI 
Intet 

Personaleforhold 
Intet 

Planmæssige konsekvenser 
Intet 

Konsekvenser for andre udvalg 
Intet 

Høring 
Intet 

Vurdering herunder alternativer 
Intet 

INDSTILLING 
Direktionen indstiller, at 
  

l orienteringen tages til efterretning 
 
 
 

BESLUTNING KULTUR & FRITIDSUDVALG DEN 28-10-2014 
Taget til efterretning. 



Punkt 3: Ansøgning fra Jazzin' Ribe og Jazz Esbjerg om økonomisk støtte i
2015

14/20883

Bilag

Formandsafgørelse Jazzklubberne i Esbjerg 2015



Ansøgning fra Jazzin' Ribe og Jazz Esbjerg om økonomisk støtte i 2015 

Indledning 
Børn & Kultur, Sekretariat har modtaget ansøgninger fra Jazzin’ Ribe og Jazz Esbjerg om økonomisk støtte til 
foreningernes ordinære programmer samt Ribe Jazzfestival 2015   

Sagsfremstilling 
Formanden for Kultur & Fritidsudvalget har i henhold til Styrelseslovens § 22, stk. 2, som formandsafgørelse 
godkendt et tilskud til jazzklubberne, Jazz Esbjerg og Jazzin’ Ribe.  
  
Jazzin’ Ribe søger om et tilskud på 50.000 kr. til foreningens ordinære program 2015 og 100.000 kr. til Ribe 
Jazzfestival 2015. 
  
Jazz Esbjerg søger om et tilskud på 50.000 kr. til musikalske arrangementer i 2015. 
  
Jazzin’ Ribe søger Statens Kunstfond om honorarstøtte i henhold til ”Spillesteders og musikforeningers udgifter til 
musikerhonorarer”, hvor fristen er 15. oktober 2014. 
For at modtage honorarstøtte forudsættes det, at der afholdes mindst 10 koncerter årligt, fordelt på mindst 6 
måneder. 
 
 
Musikudvalget lægger vægt på, at musikforeningen har en musikprofil af høj kvalitet og / eller udviser særlig vilje til 
musikalsk og kunstnerisk nytænkning. Herudover kræves:  
  

l Der skal afholdes mindst 10 koncerter årligt – fordelt på mindst 6 måneder 

l Der er offentlig adgang til koncerterne 

l Der tages entré  

l At der ydes professionel tarifmæssig honorering til samtlige medvirkende musikere 

l At der ydes kommunal finansiering. 
 
 

Jazzin’ Ribe afholder årligt 10 – 12 koncerter som ordinært program. Arrangementerne afholdes forskellige steder 
rundt i byen, alt efter hvilken genre af jazzen der er tale om. 
 
 
Herudover afholdes 2 jazzcamps – én for unge i foråret og én for voksne i efteråret. 
 
 
I forbindelse med jazzfestivalen afholdes ca. 40 koncerter over 3 dage, med besøg af ca. 150 musikere. 
 
 
Jazz Esbjerg arrangerer ligeledes 10 koncerter i henhold til Statens Kunstfonds krav.   
 
 
Forvaltningen gør foreningerne opmærksom på at ansøgninger om tilskud i 2016, skal være indsendt, så 
ansøgningerne kan behandles på et af Kultur & Fritidsudvalgets ordinære møder. 
 
  

Lovgrundlag, planer mv. 



Esbjerg Kommunes retningslinjer for underskudsgarantier til kulturelle aktiviteter. 
 
 
Statens Kunstfonds krav til ”Honorarstøtte til rytmiske spillesteder/ musikforeninger”. 

ØKONOMI 
Der er i budget 2015 afsat 671.300 kr. (inkl. omregningsmoms) på kontoen ”Tilskud til koncerter og andre 
kulturelle aktiviteter”. 

Personaleforhold 
Intet 

Planmæssige konsekvenser 
Intet 

Konsekvenser for andre udvalg 
Intet 

Høring 
Intet 

Vurdering herunder alternativer 
Jazzin’ Ribe bevilges et tilskud på 50.000 kr. (en forhøjelse på 5.000 kr. i forhold til 2014), mens der afsættes 50.000 
kr. (uændret) til afvikling af Ribe Jazzfestival 2015.  
Jazz Esbjerg bevilges et tilskud på 50.000 kr. (en forhøjelse på 5.000 kr., i forhold til  
bevillingen i 2014). 

INDSTILLING 
Direktionen indstiller, at  
 
 

l formandsafgørelsen tages til efterretning 
 
 

BESLUTNING KULTUR & FRITIDSUDVALG DEN 28-10-2014 
Taget til efterretning. 



Punkt 4: Evaluering af Esbjerg Idrætsråds møde med Kultur &
Fritidsudvalget

14/9392

Bilag

Referat af Kultur & Fritidsudvalgets møde med Esbjerg Idrætsråd 23. september 2014



Evaluering af Esbjerg Idrætsråds møde med Kultur & Fritidsudvalget 

Indledning 
Evaluering af Esbjerg Idrætsråds møde med Kultur & Fritidsudvalget den 23. september 2014 

Sagsfremstilling 
Kultur & Fritidsudvalget afholder årligt 2 møder med Esbjerg Idrætsråd. Det sidste møde blev afholdt den 23. 
september 2014, i umiddelbar forlængelse af udvalgets ordinære møde. 
  
Følgende punkter blev drøftet på mødet:  
  

1. Budget  
 
 

2. Brug af kommunale ressourcer på idrætsområdet 
 
 

3. Evaluering af Idrætsnatten 
 
 

4. Årets gang i Esbjerg Idrætsråd – Kort orientering  
 
 

5. Eventuelt. 
 
 
 

Referat af mødet vedlægges  

Lovgrundlag, planer mv. 
Intet 

ØKONOMI 
Intet 

Personaleforhold 
Intet 

Planmæssige konsekvenser 
Intet 

Konsekvenser for andre udvalg 
Intet 

Høring 
Intet  

Vurdering herunder alternativer 
Intet 

INDSTILLING 



Direktionen indstiller, at  
 
 

l referat af mødet tages til efterretning 

BESLUTNING KULTUR & FRITIDSUDVALG DEN 28-10-2014 
Taget til efterretning. 



Punkt 5: Indgåelse af ny driftsoverenskomst med Daghøjskolen
Sydvestjylland fra 2015

14/14071

Bilag

Forslag til driftsoverenskomst fra 01.01.15-31.12.17



Indgåelse af ny driftsoverenskomst med Daghøjskolen Sydvestjylland fra 2015 

Indledning 
Kultur & Fritidsudvalget, som den 19. januar 2009 fik bemyndigelsen dertil af Esbjerg Byråd, indgik den 13. 
december 2011 en treårig driftsoverenskomst med Daghøjskolen Sydvestjylland for perioden 1. januar 2012 - 31. 
december 2014. Sagen forelægges her med forslag om indgåelse af ny driftsoverenskomst gældende fra den 1. 
januar 2015.  

Sagsfremstilling 
Forvaltningen har udarbejdet et forslag til driftsoverenskomst for perioden 01.01.2015 -31.12.2017 med følgende 
økonomiske indhold: 
  

l Grundtilskud – der gives et beløb på 490.300 kr. (2015 niveau) 

l Den fri kvote for ikke aktiverede – der oprettes en kvote på 922.200 kr. = 11,77 årselever i 2015 og frem 
(2015-prisniveau) 

  
Ifølge driftsoverenskomsten skal daghøjskolen alene anvende tilskudsbeløbene til folkeoplysende og 
beskæftigelsesfremmende virksomhed. Tilskuddet til fri kvote er ”for ikke-aktiverede (sygedagpengemodtagere, 
revalidender, førtidspensionister m.fl.)” 
  
Daghøjskolen oplyser, at den udbyder kurser, som er varierede i indhold, men i høj grad lever op til formålet om at 
tilbyde undervisning med et kulturelt folkeoplysende, sundheds- og uddannelses- og beskæftigelsesfremmende 
sigte.  
  
Daghøjskolen oplyser også, at ”det gennem mange af kurserne er lykkedes deltagerne at få mod og lyst til at udvikle 
sig og lære nyt. Daghøjskolen Sydvestjylland er derfor et vigtigt element i uddannelses-, arbejdsmarkeds- og 
socialpolitikken i Esbjerg Kommune og driftsoverenskomsten er fundamental for dette arbejde.”  
  
Forvaltningen kan på baggrund af daghøjskolens indsendte regnskaber oplyse, at Daghøjskolen Sydvestjylland i de 
senere år har haft megen fokus på økonomien og blandt andet gjort ihærdige tiltag for at udvikle nye tilbud og 
dermed øge indtægtsmulighederne. Blandt andet har daghøjskolen indtægter fra ressourceforløb med visiterede 
borgere fra jobcentret samt ”Særligt tilrettelagt uddannelse” for unge voksne, der er visiterede fra Ungdommens 
uddannelsesvejledning”.  
  
Daghøjskolen har også fået gennemført vedtægtsændringer, som gør det lettere for bestyrelsen og den daglige 
ledelse at gennemføre de tilpasninger og ændringer, som er nødvendige for at sikre daghøjskolens økonomiske 
grundlag.  
  
Daghøjskolen foreslår, at gældende overenskomst forlænges uden ændringer til udgangen af 2017, men at 
overenskomstperioden fremadrettet følger byrådsperioden af administrative årsager.  
I forslaget til ny driftsoverenskomst har forvaltningen derfor kun foretaget redaktionelle tilretninger af beløb og årstal. I 
sidste afsnit om ”Opsigelse og ændring af driftsoverenskomsten” er første sætning ”Overenskomsten er gældende 
fra den 1. januar 2012 til den 31. december 2014, hvor den udløber uden opsigelse” erstattet med 
”Overenskomstperioden følger byrådsperioden, hvorefter den udløber uden opsigelse.”  

Lovgrundlag, planer mv. 
Lov om støtte til folkeoplysende voksenundervisning, frivilligt folkeoplysende foreningsarbejde og Folkeuniversitetet 
(Folkeoplysningsloven). 

ØKONOMI 



Der er i 2015 afsat 490.300 kr. i grundtilskud og 922.200 kr. i tilskud til fri kvote. 

Personaleforhold 
Intet 

Planmæssige konsekvenser 
Intet 

Konsekvenser for andre udvalg 
Intet 

Høring 
Sagen har været sendt i høring ved Daghøjskolen Sydvestjylland. Høringssvaret er indarbejdet i sagen. 

Vurdering herunder alternativer 
Driftsoverenskomsten har de sidste to gange været indgået for en 3-årig periode. Forvaltningen vurderer, at Esbjerg 
Kommune ikke stilles ringere ved, at det i driftsoverenskomsten indføres, at overenskomsten følger byrådsperioden.  

INDSTILLING 
Direktionen indstiller, at 
  

l der indgås driftsoverenskomst med Daghøjskolen Sydvestjylland, Exnersgade 4, 6700 Esbjerg, fra den 
1. januar 2015 – 31. december 2017 

BESLUTNING KULTUR & FRITIDSUDVALG DEN 28-10-2014 
Godkendt. 



Punkt 6: Sport & Event Park Esbjerg - vedtægtsændringer

14/25499

Bilag

Sport & Event Park Esbjerg - reviderede vedtægter med ændringer



Sport & Event Park Esbjerg - vedtægtsændringer 

Indledning 
Bestyrelsen for Sport & Event Park Esbjerg har jf. vedtægtens § 7 stk. 2 på bestyrelsesmøde den 1.oktober 2014 
enstemmigt godkendt vedtægtsændringer. 
  
I henhold til vedtægtsbestemmelserne skal vedtægtsændringer endvidere godkendes af Esbjerg Byråd. 
Kompetencen til at godkende vedtægter har Esbjerg Byråd dog tidligere delegeret til Kultur & Fritidsudvalget for de 
selvejende institutioner, der referer til dette fagudvalg. 
  
Sagen omhandler derfor godkendelse af de foreslåede vedtægtsændringer fra bestyrelsen for Sport & Event Park 
Esbjerg. 

Sagsfremstilling 
De foreslåede vedtægtsændringer omhandler følgende 2 forhold: 
  
§ 6 Bestyrelse og ledelse 
  
I § 6 stk. 2 omformuleres teksten omkring udpegning af øvrige medlemmer til bestyrelsen, dels således at 
vedtægtsteksten omkring overgangen pr. 1. januar 2010 udgår og dels således, at det præciseres fra hvornår 
medlemmer (som vælges for en toårig periode) vælges til bestyrelsen. 
  
Grundlæggende er baggrunden for denne vedtægtsændring, at bestyrelsen vil undgå, at 5 af bestyrelsens 7 
medlemmer kan udskiftes på samme tid. 
  
  
I § 6 stk. 3 indsættes – som konsekvens af bestyrelsens beslutning af 13. august 2014 - tekst om, at der udbetales 
honorar for bestyrelsesarbejdet. Samtidig fjernes også i dette afsnit særlig vedtægtstekst gældende for overgangen 
pr. januar 2010.  
  
  
Den samlede vedtægt er vedlagt med markering af ændringerne i § 6 stk. 2 og 3.  
  
Det anbefales at vedtægtsændringerne godkendes. 

ØKONOMI 
Intet 

Personaleforhold 
Ingen 

Planmæssige konsekvenser 
Ingen 

Konsekvenser for andre udvalg 
Ingen 

Høring 
Sagen har været til høring hos Jura. Der er ingen bemærkninger til sagen. 

Vurdering herunder alternativer 



Ingen 

INDSTILLING 
Direktionen indstiller, at  
  

l vedtægtsændringerne godkendes 

BESLUTNING KULTUR & FRITIDSUDVALG DEN 28-10-2014 
Godkendt. 
  
Jakob Lose (V) erklærede sig inhabil og deltog ikke i behandlingen af sagen. Der er ikke indkaldt 
stedfortræder. 



Punkt 7: Nempulje til kultur- og idrætsarrangementer

14/25046



Nempulje til kultur- og idrætsarrangementer 

Indledning 
En nempulje med hurtig sagsbehandlingstid ønskes oprettet til kultur- og idrætsarrangementer og aktiviteter, der 
afholdes i Esbjerg Kommune. 

Sagsfremstilling 
Kulturaktørernes udtalelser, dels i forbindelse med udarbejdelsen af Esbjerg Kommunes Kulturpolitik, dels generelt i 
forbindelse med diverse henvendelser om støtte til også udefrakommende arrangementer, påviser et behov for 
oprettelse af en ny fleksibel pulje til kultur- og idrætsarrangementer og aktiviteter i Esbjerg Kommune. 
  
Tanken er at nedlægge puljen til større stævner og begivenheder og anvende det resterende beløb til den nye 
fleksible pulje til kultur- og idrætsarrangementer. 
  
Midlerne i den nye nempulje til kultur- og idrætsarrangementer fordeles løbende administrativt på baggrund af 
indkomne ansøgninger, der vurderes individuelt. Når det enkelte års budgetpulje er opbrugt, vil der ikke kunne 
imødekommes yderligere ansøgninger.  
  
Puljen ønskes at gælde fra 1. januar 2015 og anvendelsen af puljen skal evalueres efter en forsøgsperiode på et år. 
  
For at sikre at ansøgeren så hurtigt som muligt kan komme videre med planlægningen og realiseringen af 
arrangementet, vil den administrative svarfrist kun være op til fem arbejdsdage. Der kan max bevilges 10.000 kr. 
Tilskuddet udbetales selvom arrangementet giver overskud, blot skal de udgifter, arrangøren søger tilskud til, være 
afholdt. 
  
Der kan ikke søges om underskudsgaranti eller tilskud fra andre kommunale puljer, når der søges om tilskud fra 
nempuljen til kultur- og idrætsarrangementer. Den samme ansøger kan max opnå to årlige bevillinger fra nempuljen 
til kultur- og idrætsarrangementer.  
  
Alle aktiviteter/arrangementer skal foregå i Esbjerg Kommune, men det er ikke et krav, at ansøgeren er bosat i 
kommunen. Dog skal en stor del af deltagerne i arrangementet være Esbjerg Kommunes borgere. Ansøgeren kan 
være private personer og foreninger, men ikke private virksomheder, herunder professionelle kunstnere, og heller 
ikke kommunale eller selvejende institutioner, der i forvejen finansieres af offentlige midler i en væsentlig grad. 
  
  
Hvad kan der søges støtte til: 
  

l Nye arrangementer og aktiviteter i Esbjerg Kommune 

l Afholdelse af kurser/konferencer med bred appel 

  
  
Der ydes ikke støtte til:  
  

l Allerede eksisterende arrangementer og aktiviteter  

l Arrangementer der har opnået tilskud eller underskudsgaranti fra andre kommunale puljer 

l Foreninger/gruppers rejser i ind- og udland  

l Arrangementer (foredrag/koncerter o. lign) hvor kirker står som arrangør  

l Køb af udstyr, rekvisitter mv. 



l Forplejning  

  
  
Følgende støttekriterier påtænkes for puljen: 
  

l Arrangementet skal afholdes i Esbjerg Kommune 

l Arrangementet skal have offentlig adgang og skal bekendtgøres offentligt i Esbjerg Kommune 

l Arrangementet må ikke være afviklet 

l Arrangementet må ikke have kommercielt sigte, og der ydes ikke støtte til erhvervsvirksomhed. 

  
  
Ansøgningsfrist 
Ansøgningen skal sendes til Børn & Kultur, Sekretariat senest to uger før arrangementet finder sted til.  
  
Digitalt ansøgningsskema 
Forlods finansieret af nempuljen udarbejdes et digitalt ansøgningsskema. Der skal være et automatisk strakssvar og 
efterfølgende får ansøgeren ligeledes svar på ansøgningen digitalt. Der vil blive arbejdet på implementeringen af det 
digitale ansøgningsskema så hurtigt som muligt.  
  
Ansøgningens indhold:  
Ansøgningen skal, udover en indholdsmæssig beskrivelse, indeholde budget og finansieringsplan for 
arrangementet. 
  
Udbetaling af støtte 
Støtten vil kunne udbetales efter indsendelse af dokumentation for de afholdte udgifter eller eventuelt før i tilfælde af 
nødvendighed. Ansøgeren skal indsende dokumentationen for de afholdte udgifter senest 2 måneder efter 
arrangementets afvikling. Indsendes der ikke dokumentation, skal støtten tilbagebetales. 

Lovgrundlag, planer mv. 
Intet. 

ØKONOMI 
På puljen til større stævner og begivenheder er der i alt 272.500 kr. i 2015 og 71.300 kr. i hvert af de 
efterfølgende år.  Af disse midler er der i 2015 reserveret 150.000 kr. til fee i forbindelse med en 
speedwayfinale. Restbeløbet på 122.500 kr. overføres til den nye nempulje til kultur- og idrætsarrangementer, 
således at der på den nye fleksible tilskudspulje i 2015 er 122.500 kr. og i hvert af de efterfølgende år 71.300 
kr. 
  
De reserverede 150.000 kr. til speedwayfinalen i 2015 placeres på en særskilt konto og afventer yderligere 
afklaring. 

Personaleforhold 
Intet. 

Planmæssige konsekvenser 
Intet. 



Konsekvenser for andre udvalg 
Ingen. 

Høring 
Sagen har været sendt til høring i Fællesforvaltningen og er tilrettet med de indkomne rettelser og tilføjelser. 

Vurdering herunder alternativer 
Intet. 

INDSTILLING 
Direktionen indstiller, at det indstilles til byrådet, at 
  

l ønsket om oprettelsen af en nempulje til kultur- og idrætsarrangementer imødekommes 

l tilskudspuljen fordeles administrativt 

l Kultur & Fritidsudvalget orienteres kvartalsvis om hvilke ansøgninger, der har fået bevilget midler fra 
nempuljen 

BESLUTNING KULTUR & FRITIDSUDVALG DEN 28-10-2014 
Godkendt. 



Punkt 8: Oprettelse af pulje på 250.000 kr. til masterclasses til kulturens
vækstlag

14/24724



Oprettelse af pulje på 250.000 kr. til masterclasses til kulturens vækstlag 

Indledning 
En pulje på 250.000 kr. ønskes oprettet til Masterclasses til kulturens vækstlag.  Beløbet tages fra de tidligere 
bevilgede midler til projektet Vækstlagskultur – Kulturens røde tråd.  

Sagsfremstilling 
Puljen til Masterclasses indgår i en større helhedstænkning omkring fastholdelse og styrkelse af det kulturelle 
vækstlag fra børnehave til kunstneriske uddannelser. 
  
Projektet Vækstlagskultur – Kulturens røde tråd udspringer af Esbjerg Kommunes nye Kulturpolitik, som blev 
godkendt af Byrådet den 19. november 2012, mens byrådet den 26. august 2013 godkendte forslaget til 
handlingsplan til udmøntning af Kulturpolitikken.  En at projektforslagene i Kulturpolitikkens handlingsplan er 
udviklingsforslaget Vækstlagskultur – ”Kulturens røde tråd”, der ved budgetvedtagelsen for budget 2014-2017 blev 
tildelt 500.000 kr. årligt, dvs. 2 mio. kr. i alt.  
  
Det er 250.000 kr. i alt af disse midler, som ønskes anvendt til en pulje til Masterclasses indenfor diverse 
kulturgenrer, dog med hovedvægt på musik, billedkunst, teater og dans. 
Definitionen på masterclass er således en form for undervisningstime for studerende af en bestemt disciplin eller 
kunstart, hvor underviseren er ekspert i den samme disciplin eller kunstart. Formålet med masterclasses er at 
udvikle bestemte færdigheder og evner. 
Afholdelsen af de forskellige Masterclasses i Esbjerg Kommune er med til at sikre, at de unge mennesker, som 
allerede fx går på Musikkonservatoriet, BGK eller TGK, også får ny inspiration og netværk ved mødet med de 
udefrakommende deltagere, ligesom der kan tiltrækkes nye kompetente undervisere. 
  
De unge mennesker fra Danmark såvel som udlandet skal, ud over at dygtiggøre sig ved deltagelse i forskellige 
former for Masterclasses, samtidigt præsenteres for forskellige relevante attraktive steder og muligheder, som 
kommunen tilbyder de unge mennesker. På den måde kan vi gøre de unge mennesker interesseret i at videreføre 
deres uddannelser på de respektive kunstneriske uddannelsesinstitutioner i Esbjerg Kommune. 
  
Anvendelsen af puljen bliver evalueret efter et år. Kriterierne for puljen er, at Masterclasses afholdes i Esbjerg 
Kommune og at lærerkræfterne skal have højt kunstnerisk og gerne internationalt niveau. 
  
Samtidig med oprettelse af puljen (fra januar 2015) skal der skabes en overblik over samtlige Masterclasses, der 
afholdes i Esbjerg Kommune. 

Lovgrundlag, planer mv. 
Intet under dette punkt. 

ØKONOMI 
Projektet Vækstlagskultur – ”Kulturens røde tråd”, blev ved budgetvedtagelsen for budget 2014-2017 tildelt 
500.000 kr. årligt, dvs. 2 mio. kr. i alt.  
  
Det er 250.000 kr. i alt af disse midler, som ønskes anvendt til en pulje til Masterclasses indenfor diverse 
kulturgenrer.  
  
Fratrukket puljen til Masterclasses er der i alt 1.630.000 kr. i resterende midler afsat til Vækstlagskultur. 

Personaleforhold 
Intet under dette punkt. 



Planmæssige konsekvenser 
Intet under dette punkt. 

Konsekvenser for andre udvalg 
Intet. 

Høring 
Sagen skal ikke sendes i høring. 

Vurdering herunder alternativer 
Intet. 

INDSTILLING 
Direktionen indstiller, at 
  

l der anvendes 250.000 kr. alt til oprettelse af en pulje til Masterclasses ud fra de tidligere bevilgede 
midler til projektet Vækstlagskultur – Kulturens røde tråd  

BESLUTNING KULTUR & FRITIDSUDVALG DEN 28-10-2014 
Godkendt. 



Punkt 9: Orientering om forslag om lukning af 25 skoler pr. 31. juli 2015 og
oprettelse af 9 nye skoler pr. 1. august 2015

14/24120

Bilag

Bilag til dagsordenspunkt til Kultur & Fritidsudvalget (vedr. skolelukninger)

Tidsplan for gennemførelse af lukningsprocedure i forbindelse med lukning af 25 skoler

Skoledistriktskort 9 skoler

Procesplan for navngivning af 9 skoler

Sammensætning og tidsplan for valg af skolebestyrelser

Oversigt over skolernes omfang mv. pr. 1.8.2014

Tidsplan for besættelse af stillinger



Orientering om forslag om lukning af 25 skoler pr. 31. juli 2015 og oprettelse af 
9 nye skoler pr. 1. august 2015 

Indledning 
Esbjerg byråd har på sit møde den 6. oktober 2014 i forbindelse med vedtagelse af budgettet for 2015 – 2018 
godkendt et forslag til ny organisering af skole, SFO- og klubområdet i Esbjerg Kommune gældende pr. 1. august 
2015. 
  
Til orientering for Kultur & Fritidsudvalget kan oplyses, at Børn & Familieudvalget på sit møde den 23. oktober 2014 
behandler et forslag om lukning af 25 skoler pr. 31. juli 2015 og oprettelse af 9 nye skoler pr. 1. august 2015 – der 
henvises til vedlagte dagsordenspunkt med tilhørende bilag til Børn & Familieudvalgets møde den 23. oktober 2014. 

INDSTILLING 
Direktionen indstiller at 
  

l orienteringen tages til efterretning. 

BESLUTNING KULTUR & FRITIDSUDVALG DEN 28-10-2014 
Taget til efterretning. 



Punkt 10: Orientering om etablering af Darum Børneby pr. 1. august 2015

14/24985

Bilag

Bilag til dagsordenspunkt Kultur & Fritidsudvalget (etablering af Darum Børneby)

Forslag om etablering af Darum Børneby.pdf

Sammensætning og tidsplan for valgt til bestyrelsen for Darum Børneby



Orientering om etablering af Darum Børneby pr. 1. august 2015 

Indledning 
Esbjerg byråd har på sit møde den 6. oktober 2014 i forbindelse med vedtagelse af budgettet for 2015 – 2018 
godkendt et forslag om etablering af ”Darum Børneby”. 
  
  
Til orientering for Kultur & Fritidsudvalget kan oplyses at Børn & Familieudvalget på sit møde den 23. oktober 2014 
behandler et forslag om etablering af ”Darum Børneby” – der henvises til vedlagte dagsordenspunkt med tilhørende 
bilag til Børn & Familieudvalgets møde den 23. oktober 2014.  

INDSTILLING 
Direktionen indstiller at 
  

l orienteringen tages til efterretning. 

BESLUTNING KULTUR & FRITIDSUDVALG DEN 28-10-2014 
Taget til efterretning. 



Punkt 11: Orientering, forespørgsler og information

Bilag

Halvårsregnskab pr. 30. juni 2014 for Daghøjskolen Sydvestjylland

Notat om halvårsregnskab 2014 fra Sydvestjyske Museer

Regnskab 2014 - Nordisk Idrætsudveksling

Kulturregion Vadehavet - referat fra møde den 26. september 2014



Orientering, forespørgsler og information 

Indledning 
  

l Daghøjskolen Sydvestjylland – halvårsregnskab pr. 30. juni 2014 

l Sydvestjyske Museer – halvårsregnskab 2014 

l Regnskab for afviklingen af Nordisk Idrætsudveksling 2014 

l Kulturregion Vadehavet - referat fra møde i styregruppen den 26. september 2014 

BESLUTNING KULTUR & FRITIDSUDVALG DEN 28-10-2014 
Orienteret. 



Punkt 12: Lukket: Orientering, forespørgsler og information
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