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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning Børn & Familieudvalg den 12-03-2018
Godkendt.



Punkt 2: Besøg på Kvaglundskolen Signatur

18/6614

Indledning
Børn & Familieudvalget afholder ordinært møde den 12. marts 2018 på Kvaglundskolen Signatur, Askekrattet 8, 6705
Esbjerg Ø

Sagsfremstilling
Skoleleder Jette Sylvestersen vil kl. 12.30 orientere om Kvaglundskolens arbejde med LEAPS.
 
Lidt om LEAPS:
 
Den almennyttige fond, KATA Fonden, har taget initiativ til LEAPS, der henvender sig til grundskolen.
 
Projektet skal, i samarbejde med fire kommuner over seks år, udvikle en engageret læringsform, hvor naturfagene
integreres med alle fag gennem en projektbaseret og anvendelsesorienteret undervisning.
 
LEAPS er en ny strategi, hvor naturfag og teknik ikke dyrkes isoleret, men integreres med alle andre fag gennem en
systematisk og projektbaseret og anvendelsesorienteret undervisning.
 
De fire skoler, hvoraf Kvaglundskolen Signatur er den ene, ligger spredt over hele landet.
 
LEAPS skoler søger at styrke børn og unges naturfaglige og tværfaglige kompetencer såsom problemløsning, kritisk
tænkning og kommunikation.
 
Målet er at ruste børn og unge endnu bedre til fremtiden, samt at skabe en række innovative modelskoler, der kan
inspirere andre skoler.
 
Projektet støttes af en række fonde, Novo Nordisk Fonden, Lundbeckfonden, Villum Fonden, Bitten& Mads Clausens
Fond og foreningen for Fremstillingsindustrien.

Kompetencer
Børn & Familieudvalget

Indstilling
Direktionen indstiller, at

Børn & Familieudvalget orienteres

Beslutning Børn & Familieudvalg den 12-03-2018
Orientering givet.



Punkt 3: Orientering om magtanvendelser fortaget i Esbjerg kommunes
tilbud i 2017

17/799

Indledning
Orientering til Kommunalbestyrelsen omkring de magtanvendelser, som er indberettet på tilbud for børn og unge, hvor
Esbjerg kommune er driftsherre.

Sagsfremstilling
Dette er et tilbageblik på de magtindberetninger som er indberettet i 2017. Vurderingen er, at der bliver arbejdet
professionelt og seriøst med opgaven om at benytte magt som den absolut sidste udvej. I 2017 har tilbuddene indsendt 14
magtindberetninger som alle er vurderet og godkendt.
Den 1. januar 2017 trådte en ny lov i kraft, som har krævet at tilbuddene har omstillet deres tilgang til brugen af magt.
Overgangen er gået rigtig godt og er fuldt inkorporeret i afdelingerne.
Formålet med magtanvendelsesbekendtgørelsen om voksenansvar for anbragte børn og unge er, at begrænse
magtanvendelser og andre indgreb i anbragte børn og unges selvbestemmelsesret, til et absolut minimum. Indgreb må
aldrig erstatte omsorg, pleje og socialpædagogisk bistand. Enhver form for magtanvendelse skal registreres og indberettes
til både den anbringende myndighed, forvaltningen som er driftsherre og til Det Sociale Tilsyn, der fører tilsyn med
efterlevelsen af reglerne på området. Kommunen som driftsherre er forpligtet til at forholde sig til, om en magtanvendelse
giver anledning til driftsmæssige konsekvenser. 
 
I Esbjerg kommune er der, indenfor børn og unge området, 16 tilbud som er omfattet af Voksenansvarsloven.
 
På Børne- og Ungeområdet indberetter tilbuddene magtanvendelserne via Sesum/Bo-sted. Indberetningsskemaet og
yderligere materiale vedrørende magtanvendelsesområdet kan findes på Esbjerg kommunes hjemmeside på følgende link
Magtanvendelse børn og unge.
 
De konkrete indberetninger vurderes af match og- forebyggelseskonsulenterne i forhold til om de falder indenfor
rammerne af bekendtgørelsens bestemmelser:
· Tilladt magtanvendelse
· Ikke tilladt magtanvendelse
· Nødværge/nødret efter Straffelovens bestemmelser
 
Mindst en af følgende betingelser skal være opfyldt, hvis der skal være hjemmel til en fysisk magtanvendelse:

1. Barnet/den unge udviser en sådan adfærd, at fortsat ophold i fællesskabet er uforsvarligt, eller
2. Barnet/den unge derved hindres i at skade sig selv eller andre.

 
Magtanvendelsen skal altid være tilpasset forholdene i situationen og begrænset til det absolut nødvendige. Det er i
enhver situation vigtigt, at medarbejderen overvejer, hvad der vil være det mindst indgribende indgreb og ikke blot det
letteste.
Udover en opmærksomhed på, at bekendtgørelsen efterleves, lægger der i Stabens vurdering og tilbagemelding til Tilbud
stor vægt på, at tilbuddene har gjort sig pædagogiske refleksioner, som er skriftliggjorte. Den refleksion medarbejder gør
sig, sammen med kollegaer og ledelse, er med henblik på at den enkelte får sat fokus på egen indsats til læring.
 
Ved oprettelsen af Socialtilsynene er der fra 1. januar 2014 pligt til at fremsende indberetninger om magtanvendelse til
Socialtilsyn Syd. Socialtilsynet kan inddrage oplysninger i tilsynet på afdelingerne.
 
Klager, påtaler og driftsmæssige konsekvenser
Efter Stabens oplysninger er der ikke modtaget klager i henhold til voksenansvarsloven.
 
Oversigt over antallet af indberettet magtanvendelser:
2015: 20 indberetninger, hvoraf 2 blev vurderet som ikke tilladt brug af magt og 2 blev indberettet som nødværge.
2016: 27 indberetninger, hvor af 1 blev vurderet som ikke tilladt brug af magt.
2017: 14 indberetninger, som alle er godkendt.

Lovgrundlag, planer mv.

http://www.esbjergkommune.dk/borger/familie-og-b%C3%B8rn/opholdssteder/magtanvendelse-b%C3%B8rn-og-unge/indberetning-og-behandling-af-magtanvendelser.aspx


Magtanvendelserne er blevet vurderet ud fra Bekendtgørelse af lov om voksenansvar for anbragte børn og unge nr. 507 af
02/05/ 2017

Kompetencer
Børn & Familieudvalget > Økonomiudvalget > Byråd

Høring
Handicaprådet har taget orienteringen til efterretning.

Vurdering herunder alternativer
Vurdering og konklusion
2017 startede med en ny lov om magtanvendelse. Den nye lov gav Tilbud nye muligheder i tilgangen til borgerne.
Sammen med Voksenansvarsloven kom der et nyt indberetningsskema som alle skal benytte til at indberette
magtanvendelser. 
Ud fra de samtaler der har været med Tilbud og ud fra en samlet vurdering på de 14 magtindberetningerne, har tilbuddene
på tværs leveret fyldestgørende beskrivelser.
De 14 magtindberetninger er alle blevet vurderet efter gældende lovgivning, alle er godkendt og sendt til Tilsynet.
 
Et område skal fremhæves som særligt positivt. Tilbuddene i Esbjerg kommune er gode til at beskrive episoden før, under
og efter magtanvendelsen. Derved gives et godt overblik over hvad er der sket og hvorfor. Personalet og deres ledere
reflekterer over egen andel i episoderne, hvilket giver mulighed for at drage læring af episoden. Ved at stille skarpt på de
metoder og tilgange som benyttes, lærer og udvikler personalet sig til at give hinanden muligheden for at handle
anderledes i en lignede situation i fremtiden.
 
Fokuspunkter i 2018:
 

Tilbuddene fortsætter med at reflektere over deres metoder, tilgange og grunde til der blev benyttet
magtanvendelser i en given situation.
Udfordre tilbuddene på hvordan barnet/den unge, i højere grad, kan inddrages i en læringsproces af, hvorfor det
endte med en magtanvendelse. Kan barnet/den unge hjælpes endnu mere til, at få andre handle muligheder end en
udadreagerende adfærd.

Indstilling
Direktionen indstiller, at det indstilles til Byrådet, at

orienteringen gives.

Beslutning Børn & Familieudvalg den 12-03-2018
Orientering givet.

Bilag

Oversigt over magtanvendelser i Esbjerg kommune i 2017 endelig



Punkt 4: Orientering om dialogmøder med skoler, SFO'er og klubber med
BUPL

17/29585

Indledning
Orientering om dialogmøde mellem repræsentanter fra skoleadministrationen og BUPL angående pædagogernes trivsel,
arbejdstid og arbejdsopgaver – herunder lærerne- og pædagogernes samarbejde i den understøttende undervisning.
 
Fællestillidsrepræsentanten fra BUPL deltager under punktet.

Sagsfremstilling
Skolechefen har sammen med Fællestillidsrepræsentant fra BUPL afholdt dialogmøder på Esbjerg Kommunes skoler samt
i Darum Børneby. Skolerne har deltaget med lederrepræsentanter samt lokale tillidsrepræsentanter fra BUPL.
 
Formålet med dialogmøderne har blandt andet været en drøftelse af, hvordan tilrettelæggelsen af pædagogernes arbejdstid
og arbejdsopgaver fungerer. Det er blandt andet drøftet, hvordan medarbejderne bliver inddraget i planlægning og
efterfølgende justeringer af skemaer og arbejdsopgaver gennem personalemøder, MED-udvalg og daglig dialog.
 
På dialogmøderne blev det ligeledes drøftet, hvordan pædagogerne trives samt deres oplevelse af fordelingen mellem
forberedelsestid, undervisningsopgaver, tid med børnene osv.
 
Planlægningen og justeringer af pædagogernes arbejdsplaner og arbejdstid sker gennem løbende dialog. Der planlægges
langsigtet med arbejdsplaner der rækker fra en måned til halve eller hele skoleår. Arbejdsplanerne udarbejdes ofte på
baggrund af samtaler mellem ledelse og medarbejdere med henblik på at tilgodese både børnenes behov samt
medarbejdernes ønsker til faglig udvikling.
 
Der arbejdes generelt med at gøre arbejdsplanerne for pædagogerne mere detaljerede og strukturerede. På Signaturskolen
har man fx udarbejdet en læseplan for understøttende undervisning, som giver et overblik over hvilke temaer, der skal
arbejdes med på de enkelte klassetrin.
 
Flere skoler arbejder med at skemalægge tid til samarbejde mellem pædagoger samt mellem pædagoger og lærere. På
Urbanskolen er en del af den skemalagte tid afsat til
Professionelle Læringsmiljøer (PLM) for både lærere og pædagoger. Hertil er formuleret lokale mål for arbejdet i PLM
for både undervisnings- og fritidsdelen samt på specialundervisningscenteret på Præstegårdsskolen.
 
Der er vedhæftet referater og diverse bilag fra møderne.

Lovgrundlag, planer mv.
Folkeskoleloven

Kompetencer
Børn & Familieudvalget

Indstilling
Direktionen indstiller, at Børn & Familieudvalget orienteres.

Beslutning Børn & Familieudvalg den 12-03-2018
Orientering givet.

Bilag

Referater og bilag frra dialogmøder



Punkt 5: Udsatterådet 2018-2021

18/1448

Indledning
Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Børn & Familieudvalget udpeger efter indstilling formanden for Udsatterådet.
Social & Arbejdsmarkedsudvalget har den 12. december 2017 og Børn & Familieudvalget den 8. januar 2018 godkendt
medlemmer af rådet for perioden 2018-2021.
Udvalgene forelægges en sag, hvor formanden for Udsatterådet skal godkendes, efter indstilling fra Udsatterådet.
Udvalgene forelægges endvidere godkendelse af endnu et medlem af Udsatterådet.

Sagsfremstilling
Efter forretningsordenens § 6 skal Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Børn & Familieudvalget udpege Udsatterådets
medlemmer, herunder formanden.
 
Efter godkendelse i Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Børn & Familieudvalget består Udsatterådet i perioden 2018-
2021 af følgende medlemmer:
 
 
 
Indstilling Stillere Viden/erfaring i forhold til udsatteområdet (fra

tidligere indstilling)

Nicolai Kubel-
Olesen

KFUM’s Social
Arbejde

Sårbare unge
Sindslidelse

· Hjemløshed

Karina
Pedersen

KFUM’s Social
Arbejde

Hjemløshed
Vold i nære relationer

· Udsathed generelt

Ingelise Wenzel Hjemløses
Venner

Hjemløshed
Alkohol- og stofmisbrug

· Sindslidelse

Pernille
Egholm
Hermansen

Ventilen Udsatte børn og unge, herunder børn af
alkoholiserede forældre, unge med
selvskadende adfærd og unge med misbrug

Erik Gram Unge på vej –
Kids’n Teens

Udsatte børn og unge
Alkohol-, medicin- og stofmisbrug

Gitte Morberg
Jensen

Frivillighuset
Vindrosen

Udsatte grupper generelt

Cliff Hulsten X-House Stofmisbrug

   

Bettina Brun
Krammer

Børns
Voksenvenner

Udsatte familier
Udsatte børn
Psykisk sårbarhed



Ronny Nielsen Recovery Bulls Stofmisbrug
Udsathed generelt

Camilla Aae Kirkens Korshær Hjemløse
Alkohol- og stofmisbrug
Udsatte generelt

Jannie Vestie
Mai

Street Game Udsatte børn og unge

 
 
Udsatterådet har den 16. januar 2018 holdt sit konstituerende møde. Her valgte Udsatterådet at indstille Nicolai Kubel-
Olesen til at fortsætte som formand for rådet i perioden 2018-2021.
 
Udsatterådet valgte endvidere Jannie Vestie Mai som næstformand for Udsatterådet.
 
Efter den politiske godkendelse af Udsatterådets sammensætning for perioden 2018-2021, har forvaltningen modtaget en
indstilling fra SAND på Kasper Ankersø.
 
Kasper Ankersø har tidligere været medlem af Udsatterådet, også efter en indstilling fra SAND, indtil 1. oktober 2017,
hvor han fraflyttede kommunen. Han er nu tilbage i Esbjerg og vil gerne fortsætte arbejdet i Udsatterådet.
 
Der er aktuelt 11 medlemmer i Udsatterådet. Ifølge forretningsordenen består Udsatterådet af 8-12 medlemmer. Der er
således fortsat en ledig plads, som kan besættes med Kasper Ankersø.

Lovgrundlag, planer mv.
Forretningsordenen for Udsatterådet i Esbjerg Kommune.

Økonomi
Der er fra 2018 afsat 50.000 kr. årligt til Udsatterådets virke.

Kompetencer
Direktionen > Social & Arbejdsmarkedsudvalget > Børn & Familieudvalget

Vurdering herunder alternativer
Nicolai Kubel-Olesen har været formand for det tidligere Udsatteråd i en periode på 3 år, og har erfaring med opgaven og
har rådets tillid til at fortsætte på posten.
Forvaltningen anbefaler at Nicolai Kubel-Olesen godkendes som formand for Udsatterådet.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Børn & Familieudvalget
 

1. Godkender Nicolai Kubel-Olesen som formand for Udsatterådet i perioden 2018-2021
2. Godkender Kasper Ankersø som medlem af Udsatterådet

Beslutning Social & Arbejdsmarkedsudvalg den 27-02-2018
Godkendt.

Beslutning Børn & Familieudvalg den 12-03-2018
Godkendt.



Punkt 6: Information, forespørgsler og orientering

Indledning

1. Årsplan for Børn & Familieudvalget – 2018
2. Deltagelse i skolebestyrelse
3. Møde med skolebestyrelsesformænd

Beslutning Børn & Familieudvalg den 12-03-2018
Orientering givet.

Bilag

Årsplanbørnogfamilieudvalget 2018.pdf



Punkt 7: Lukket: Information, forespørgsler og orientering
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