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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING BGRN & FAMILIEUDVALG DEN 06-03-2014

Godkendt.



Punkt 2: Orientering om frokostordning i daginstitutioner

14/463
Bilag

Retningslinier - Frokostordning i daginstitutioner



Orientering om frokostordning i daginstitutioner

Indledning

Der skal traeffes beslutning om frokostordning i alle daginstitutioner i maj 2014. Ud over en beskrivelse af denne
beslutningsproces, er sagen en opsummering af de beslutninger Esbjerg Byrad har truffet den 10. oktober 2012 om
frokostordning i daginstitutioner i Esbjerg Kommune.

Sagsfremstilling

Loven om frokostordning i daginstitutioner

Med loven om frokostordninger i daginstitutioner er kommunen forpligtet til at tilbyde et sundt frokostmailtid til alle
bern i daginstitutioner. Loven er udformet, sa frokostordningen som udgangspunkt er geeldende for alle bgrn i alle
daginstitutioner. Herefter er det op til foreeldrebestyrelsen i daginstitutionen eller et flertal af foreeldrene i
daginstitutionsenheden at fravaelge frokostordningen, hvis denne ikke gnskes. Hvis frokostordningen ikke fraveelges,
er alle bgrn i daginstitutionen/enheden omfattet af frokostordningen, og foraeldrene skal betale udgifterne til
frokostordningen.

Forzeldrebestyrelsen i daginstitutionen eller foreeldrene i den enkelte enhed, der har fravalgt kommunens
frokostordning, har mulighed for at oprette en foreeldrearrangeret frokostordning. Endvidere kan foreeldrebestyrelsen
eller foraeldrene i den enkelte enhed beslutte at oprette en foraeldrearrangeret madordning (eks. frugt og bred til
eftermiddagsmailtid). De enkelte foraeldre beslutter, om de vil benytte den foreeldrearrangerede frokost- og/eller
madordning.

Frokostordning i Esbjerg Kommune
Esbjerg Byrad har pa made den 10. oktober 2012 vedtaget retningslinier for frokostordning i Esbjerg Kommune.
Retningslinierne angiver, at:

o 0-2 arige far fuld forplejning som en del af dagtilbudsydelsen.

o Frokostordning med mulighed for fravalg geelder kun for bgrn i alderen 3 ar til skolestart i kommunale og
selvejende daginstitutioner.

o Frokostordningen vil besta af et koldt frokostmaltid og drikke. Det kolde frokostmailtid vil typisk veere rugbrgd
med palaeg samt frugt og grgntsager.

« Tilberedningen af frokostmaltidet bar sa vidt muligt forega i den enkelte institution/enhed.
o Personale, der tilbereder frokostmaltidet, skal have kursus i fadevarehygiejne.
o Frokostordningen er en ydelse ud over kerneydelsen, der finansieres af foraeldrene.

o Der skal treeffes afgerelse om frokostordning i alle kommunale og selvejende daginstitutioner i maj maned i
lige ar.

o For institutionen/enheden, der ikke fraveelger frokostordning, skal denne starte op 1. september 2014.

Bgrnenes Kontors Daginstitution er den eneste daginstitution, der i dag har frokostordning.

Beslutningsproces om frokostordning

Foraeldrebestyrelser i daginstitutioner, der ikke bestar af flere enheder, kan beslutte at fravaelge frokostordningen. |
retningslinierne anbefales det, at alle foraeldre hgres om deres holdning til frokostordningen, for foreeldrebestyrelsen
treeffer deres afgarelse.

| daginstitutioner, der bestar af flere enheder, er det et simpelt flertal af foraeldre med barn i den pageeldende enhed,
der beslutter at fraveelge frokostordningen. | bemaerkninger til lovforslaget er en daginstitution med flere enheder
defineret ved;



“at der er en fysisk afstand imellem enhederne, der gar, at barn og personale i det daglige ikke kan bevaege sig
fra en enhed til andre enheder i daginstitutionen. Samtidigt er der er et samarbejde i den enkelte fysisk
afgraensede enhed omkring den daglige opgavevaretagelse, der er afgraenset til den pageeldende enheds
barne— og personalegruppe.”

Byradet vedtog pa made den 10. oktober 2012, at fglgende er daginstitutioner med flere enheder:

¢ 3- Stammen - m. 3 enheder (Bramming)

o Trestjernen -m. 3 enheder (Bramming)

o Farveladen - m. 2 enheder (Ggrding)

e Bagrnehus Syd - m. 2 enheder (Egebaek-Hviding og Roager)
o Ngrremarken - m. 3 enheder (Ribe)

e Tangebo - m. 2 enheder (Ribe)

e Spiren -m. 2 enheder (Tarp og Vester Nebel)
o Bornebakken - m. 2 enheder (Hjerting)

o Barnekompasset-m. 2 enheder (Hjerting)

o Katamaranen - m. 2 enheder (Hjerting)

o Galaksen - m. 4 enheder (Sgnderris)

e Tjeereborg - m. 3 enheder (Tjaereborg)

Nar der skal treeffes beslutning om frokostordning i enheden, har foraeldrene én stemme for hvert barn, de har i
enheden. Fravalg af frokostordning besluttes, hvis over halvdelen af alle foraeldre med bgrn i enheden stemmer nej til
frokostordningen.

Kommunens daveerende Bgrn & Familieudvalg gav udtryk for det uhensigtsmaessige i, at alle foraeldrebestyrelser
ikke kunne treeffe afggrelse om frokostordning. Udvalget sendte en indsigelse om dette til Barne- og
Undervisningsministeren i oktober 2012. Ministeren svarede bl.a., at det er hensigten, at fravalg treeffes sa teet pa de
bergrte forseldre som muligt.

Orienteringsmgde
30. april 2014 afholder forvaltning orienteringsmade om frokostordning og beslutningsproces for alle
daginstitutionsledere samt formaend og naestformaend fra bestyrelserne.

Lovgrundlag, planer mv.

Dagtilbudsloven §16 og §17 samt Retningslinier for frokostordning i daginstitutioner i Esbjerg Kommune - godkendt
den 10. oktober 2012 (vedlagt som bilag).

GKONOMI

Frokostordningen er en foraeldrebetalt ordning, der finansieres ved opkraevning af en seerlig frokosttakst.
Frokosttaksten deekker udgifter til ravarer og personaletimer til frokostordningen, og er pa baggrund af
kommunens beregninger 508 kr. pr. barn pr. maned i 2014. Frokostordning omfattes af reglerne om friplads-
og s@skendetilskud.

Lidt over halvdelen af kekkenerne i daginstitutionerne er godkendt, eller vil umiddelbart kunne godkendes, af
Fadevarestyrelsen til en madproduktion, der bestar af et koldt frokostmaltid. Bygningsgennemgangen i 2009
har anslaet, at ved fuld indfgrelse af frokostordning skal 26 kakkener opgraderes. Disse opgraderinger koster
fra 5.000 — 130.000 kr. pr. daginstitution. | alt ca. 1,2 mio. kr. hvis disse kgkkener skal opgraderes.



Kommunerne fik en arlig pulje pa 400 mio. kr. til at indfgre frokostordning i daginstitutioner. Fra 2011 er denne
pulje overgaet til bloktilskuddet og er ikke lzengere aremaerket frokostordning. | kommunens budgetaftale 2012
tilgik uforbrugte midler til frokostordning kommunens likvide aktiver. Forligspartierne indskrev, at safremt der
pa et senere tidspunkt treeffes beslutning om at indfgre frokostordning, sa finansieres tilbuddet via de likvide
aktiver op til en arlig ramme pa ca. 8,6 mio. kr.

Personaleforhold

Veelges frokostordning i daginstitutionen eller enheden vil det gge antallet af personaletimer i den enkelte
daginstitution/enhed til varetagelse af opgaver med frokostordning. Denne udgift er indeholdt i den foraeldrebetalte
frokosttakst.

Planmassige konsekvenser
Intet.

Konsekvenser for andre udvalg

Intet.

Horing
Intet.

Vurdering herunder alternativer
Intet.

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at

- orienteringen tages til efterretning

BESLUTNING BZRN & FAMILIEUDVALG DEN 06-03-2014

Taget til efterretning.




Punkt 3: PCB sanering, Tarphagevejens Boernehave

13/25995



PCB sanering, Tarphagevejens Bgrnehave

Indledning

Esbjerg Kommune gennemfgrte i 2011 en screening for PCB i ca. 12 % af kommunens skoler og barneinstitutioner,
der er opfart i perioden 1950-1977, hvor PCB-holdige materialer blev anvendt i byggebranchen.

Pa Fourfeldtskolen, Havbakkens bgrnehave og Tarphagevejs bgrnehave blev der fundet PCB i indeklimaet, som
overskred Sundhedsstyrelsens aktionsveerdier.

| en udvalgt Pavillon pa Fourfeldtskolen og i Tarphagevejs Bgrnehave blev der i 2013 igangsat et pilotprojekt for at
finde den mest effektive form for sanering.

Sagsfremstilling

Efter gennemfgrelsen af pilotprojektet, hvor forskellige saneringstiltag er afpravet, er det lykkes at nedbringe PCB
indholdet til et acceptabelt niveau i et af klasselokalerne pa Fourfeldtskolen. Det drejer sig om klasselokale 4.1.
Hvis Bgrn & Familieudvalget veelger Fourfeldtskolen som den fremtidige fusionsskole vil Teknik & miljg fremlaegge
en saneringsplan for resten af skolen. En saneringsplan som pa forhand er gennemgaet med Embedslaegen.

Pa Havbakkens bgrnehave er det ligeledes vurderet, at PCB niveauet kan nedbringes til et acceptabelt niveau.
Anderledes ser det ud for Tarphagevejs barnehave, hvor et af grupperummene ogsa blev saneret i 2013, men hvor
PCB niveauet stadigt er veesentligt over Sundhedsstyrelsens laveste aktionsveerdi pa 300 ng/m3.

Pa baggrund af de udfarte eftermalinger vurderes det ikke, at det udfarte pilotprojekt vil kunne nedbringe
indeluftkoncentrationerne i bygningen til under 300 ng/m3, safremt afhjaelpningsmetoden anvendes i hele bygningen.
En totalsanering af hele bgrnehaven er vurderet af radgivningsfirmaet Grontmij til kr. 4 mio. Hertil kommer, at
bgrnene i saneringsperioden vil skulle genhuses.

De stadig heje PCB veerdier i institutionen fordrer, at en lgsning ber prioriteres hgijt ifglge Embedslaegen.

Teknik & Miljg anbefaler, at der i samarbejde med Bgrn & kultur igangseettes en undersggelse af hvilke alternativer,
der er til en totalsanering af institutionen.

Lovgrundlag, planer mv.

Sundhedsstyrelsens retningslinjer for aktionsveerdier for PCB

GKONOMI

Intet

Personaleforhold

Intet

Planmassige konsekvenser
Intet

Konsekvenser for andre udvalg
Teknik & Byggeudvalget har drgftet sagen pa udvalgsmgde den 21. februar 2014.

Horing

Ingen

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at
- Teknik & Miljg undersgger i samarbejde med Bgrn & Kultur alternative muligheder for en totalsanering af
institutionen.

BESLUTNING BGRN & FAMILIEUDVALG DEN 06-03-2014
Godkendt.







Punkt 4: Dreftelse af '"Politisk beslutningsgrundlag for implementering af
folkeskolereformen i Esbjerg Kommune'"

14/5516



Droftelse af "Politisk beslutningsgrundlag for implementering af
folkeskolereformen i Esbjerg Kommune"

Indledning
Drgftelse af "Politisk beslutningsgrundlag for implementering af folkeskolereformen i Esbjerg Kommune.”

Sagsfremstilling

Notat til sagen udsendes szerskilt.

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at
- sagen drgftes.

BESLUTNING BORN & FAMILIEUDVALG DEN 06-03-2014

Droftet.



Punkt 5: Opretholdelse af 10. klasse-tilbud i Ribe efter 1. august 2014.
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Opretholdelse af 10. klasse-tilbud i Ribe efter 1. august 2014.

Indledning

Byradet godkendte den 5. november 2012 en indstilling fra Barn & Familieudvalget om 10. klasse-strukturen i
kommunen.
En del af denne beslutning omhandlede etablering af Bispegadecenteret i Ribe pr. 1. august 2013.

Sagsfremstilling

| skolearet 2013/2014 er der etableret et 10. klasse-tilbud i Ribe. Fra skolearets start var der tilmeldt 32 elever og pr.
24. februar 2014 er tallet faldet til 28 elever.

Der er p.t. 13 elever, som har tilkendegivet, at de gnsker et 10. klasse-tilbud i Ribe til det kommende skolear
2014/15.

Til udvalgsmgadet vil forvaltningen medbringe de nyeste tal herfor.

| forbindelse med Bgrn & Familieudvalgets draftelse af sagen den 4. oktober 2012 blev det naevnt, at udvalget
gnskede at revurdere oprettelse af Bispegadecenteret safremt antallet af tiimeldinger matte komme under 40 — 45
elever.

Pa baggrund af tidligere politisk draftelse af det gnskede antal elever og det p.t. forventede elevtal pr. 1. august
2014, gnsker forvaltningen en politisk stillingtagen til opretholdelse af 10. klasse-tilbud i Ribe.

Lovgrundlag, planer mv.

Folkeskoleloven, Bilaget til Vedtaegt for styrelsen af Esbjerg Kommunes Skoleveaesen.

GKONOMI

Safremt udvalget beslutter at nedleegge tilbuddet i Ribe, vil de tilmeldte elever til 10. klasse i Ribe kunne
tilbydes et 10. klasse-tilbud i enten Esbjerg eller Bramming.

Der vil alene vaere en eventuel besparelse pa driftsudgifter til bygninger, afhaengig af om bygningen anvendes
til andet formal.

Personaleforhold

Safremt der ikke etableres 10. klasse i Ribe i fra 1. august 2014 vil personalet kunne tilbydes arbejde pa andre
skoler.

Planmassige konsekvenser

Intet

Konsekvenser for andre udvalg
Intet

Horing

Sagen har ikke veeret i haring

Vurdering herunder alternativer

Intet

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at




- udvalget tager stilling til, om 10. klasse-tilbuddet i Ribe skal opretholdes.

BESLUTNING BGRN & FAMILIEUDVALG DEN 06-03-2014

Der fastholdes et 10. klasses tilbud i Ribe i 2014/15, idet 10. klasse Centret tager initiativ til i samarbejde
med Ribe Handelsgymnasium at undersgge, om der kan udvikles et mere attraktivt tilbud i Ribe ved at teenke i
lokalefeellesskab pa Ribe Handelsgymnasium for at skabe et varieret ungemilja for 10. klasseeleverne.

Udvalget vil i marts maned 2015 blive orienteret om antallet af ansagere til 10. klasserne i 10. klasse Centret i
2015/16.



Punkt 6: Etablering af headspace Esbjerg+
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Bilag

headspace



Etablering af headspace Esbjerg+

Indledning

Som et led i styrkelse af den frivillige og forebyggende indsats for unge i kommunen foreslas etablering af et
headspace center i Esbjerg. Centret er et civilsamfundsprojekt med aben anonym radgivning til sarbare unge i
aldersgruppen 12-25 ar. Headspace centret er etableres i perioden 1.04.2014 — 31.12.2015.

Sagsfremstilling

Headspace Danmark er etableret under Foreningen Det Sociale Netvaerk, hvor Poul Nyrup Rasmussen er formand.
Headspace Danmark er finansieret af to almene fonde, Velux Fonden og Det Obelske Familiefond samt et mindre
bidrag fra hver kommune. Der er i dag et nationalt headspace center og seks lokale headspace fordelt i Kgbenhavn,
Radovre, Roskilde, Odense, Horsens og Aalborg. Headspace centret i Esbjerg vil vaere et lokalt headspace center+.

Til forskel fra de andre lokale headspace centre vil der i Esbjerg veere en mulighed for jobpravning i en gruppe lokale
virksomheder. Virksomhedssamarbejdet er forankret i de lokale virksomheder. Headspace Danmark har allerede
taget kontakt til flere lokale virksomheder herunder Semco Maritime, som er meget positive overfor initiativet. Det
forste made i et nyt virksomhedsnetveerk headspace Esbjerg afholdes den 6. februar 2014. | mgdet deltager blandt
andet formanden for Social & Arbejdsmarkedsudvalget og formanden for Bgrn & Familieudvalget.

Headspace Danmark henvender sig til de mange unge mellem 12 og 25 ar, der har praktiske problemer, sociale og
relationelle problemer samt psykiske problemer. Det kan blandt andet vaere: S@ge SU, mobning, foreeldres misbrug,
lavt selvveerd, depression og/eller selvmordstanker.

En lang reekke undersggelser har vist, at unge i alderen mellem 12 og 25 &r til tider keemper med sociale og mentale
problemer. For en stor del af de unges vedkommende er de ikke darlige/syge nok til at komme i kommunale eller
regionale behandlingstilbud.

Headspace centret hjeelper med samtaler, rad og vejledning — uden forhandsbetingelser, ventetid og pa de unges
preemisser. Centret vil vaere abent for alle unge uanset bopzel. Indsatsen betegnes som et "fgr-kommunalt initiativ”. |
de tilfaelde, hvor de unges problemer er for omfattende til den frivillige indsats vil Headspace centret fungere som en
indgang til de kommunale tilbud.

Headspace centret i Esbjerg vil blive bemandet af en centerleder, en raekke faglige medarbejdere, frivillige samt en
til to kommunale medarbejdere. Det kommunale personales engagement svarer til et halvt arsvaerk. Deres primaere
opgave bliver at henvise de unge til rette kommunale tilbud. Den kommunale indsats forankret i Jobcentret.

Lovgrundlag, planer mv.
Serviceloven §11 stk.1 og stk.2

GKONOMI

Finansiering af Headspace centret bliver delt mellem Kommune og Foreningen Det Sociale Netveerk.
Lgnudgifterne til centerleder og de faglige medarbejdere daekkes af Foreningen Det Sociale Netvaerk.

Kommunen skal deekke udgifterne til husleje og drift af lokalerne samt Ignudgifterne til et halvt arsveerk.
Headspace centret placeret i Kirkegade 15 i Esbjerg. Lejemalet udlgser ikke deponeringskrav, da
projektperioden er under 3 ar.

Den samlede kommunale udgift for hele projektperioden er 1,938 mio. kr.

2014 2015 I alt
(8 mdr.)

Husleje inkl. Vand og varm 142.000 214.000

Driftstilskud (el, renovation mm.) 466.000 700.000

> arsveerk 166.000 250.000




Total 774.000 1.164.000 1.938.000

Udgifterne til et %2 arsveerk vil blive fordelt ligeligt mellem Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Bgrn &
Familieudvalget. Udgifter vil blive holdt inden for de eksisterende budgetrammer.

Der skal peges pa finansiering af 608.000 kr. i 2014 og 914.000 kr. i 2015.

Personaleforhold

Ingen bemeerkninger.

Planmassige konsekvenser

Ingen bemaerkninger

Konsekvenser for andre udvalg

Den kommunale indsats forankres under Jobcentrets ungeindsats. Der skal ske en koordinering mellem Jobcentret
og Familie & Forebyggelse omkring organiseringen.

Horing
Sagen er udarbejdet i samarbejde med Jkonomi.

Vurdering herunder alternativer

Ingen bemeerkninger.

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at det indstilles til Byradet,

o at der indgas aftale om oprettelsen af et Headspace center i Esbjerg.
o at finansiering af /2 arsveerk deles mellem Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Barn & Familieudvalget.

o atfinansiering af 608.000 kr. i 2014 finansieres af et konstateret mindre forbrug pa arbejdsskader i 2013
under @konomiudvalgets omrade.

« atfinansiering af 914.000 kr. i 2015 medtages i forbindelse med de tvaergaende prioriteringer i
budgetleegningen for 2015

BESLUTNING GKONOMIUDVALGET DEN 24-02-2014

Godkendt.
@ tog forbehold for finansieringen.

INDSTILLING

Direktionen indstiller, at det indstilles til Byradet,

- Orienteringen tages til efterretning, idet det kan oplyses at finansieringen for den andel der vedrgrer Bgrn &
Familieudvalget, afholdes af puljen til inklusion

BESLUTNING BGRN & FAMILIEUDVALG DEN 06-03-2014

Orienteringen taget til efterretning, idet liste @ ikke er enig i processen.




Punkt 7: Information, forespergsler og orientering



Information, forespargsler og orientering

Indledning

Intet

BESLUTNING BORN & FAMILIEUDVALG DEN 06-03-2014

Orienteret.



Punkt 8: Lukket: Information, forespergsler og orientering
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