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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden



Godkendelse af dagsorden 

BESLUTNING BØRN & FAMILIEUDVALG DEN 06-03-2014 
Godkendt. 



Punkt 2: Orientering om frokostordning i daginstitutioner
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Bilag

Retningslinier - Frokostordning i daginstitutioner



Orientering om frokostordning i daginstitutioner 

Indledning 
Der skal træffes beslutning om frokostordning i alle daginstitutioner i maj 2014. Ud over en beskrivelse af denne 
beslutningsproces, er sagen en opsummering af de beslutninger Esbjerg Byråd har truffet den 10. oktober 2012 om 
frokostordning i daginstitutioner i Esbjerg Kommune.  

Sagsfremstilling 
  
Loven om frokostordning i daginstitutioner 
Med loven om frokostordninger i daginstitutioner er kommunen forpligtet til at tilbyde et sundt frokostmåltid til alle 
børn i daginstitutioner. Loven er udformet, så frokostordningen som udgangspunkt er gældende for alle børn i alle 
daginstitutioner. Herefter er det op til forældrebestyrelsen i daginstitutionen eller et flertal af forældrene i 
daginstitutionsenheden at fravælge frokostordningen, hvis denne ikke ønskes. Hvis frokostordningen ikke fravælges, 
er alle børn i daginstitutionen/enheden omfattet af frokostordningen, og forældrene skal betale udgifterne til 
frokostordningen. 
  
Forældrebestyrelsen i daginstitutionen eller forældrene i den enkelte enhed, der har fravalgt kommunens 
frokostordning, har mulighed for at oprette en forældrearrangeret frokostordning. Endvidere kan forældrebestyrelsen 
eller forældrene i den enkelte enhed beslutte at oprette en forældrearrangeret madordning (eks. frugt og brød til 
eftermiddagsmåltid). De enkelte forældre beslutter, om de vil benytte den forældrearrangerede frokost- og/eller 
madordning. 
  
Frokostordning i Esbjerg Kommune 
Esbjerg Byråd har på møde den 10. oktober 2012 vedtaget retningslinier for frokostordning i Esbjerg Kommune. 
Retningslinierne angiver, at: 

� 0-2 årige får fuld forplejning som en del af dagtilbudsydelsen. 

� Frokostordning med mulighed for fravalg gælder kun for børn i alderen 3 år til skolestart i kommunale og 
selvejende daginstitutioner. 

� Frokostordningen vil bestå af et koldt frokostmåltid og drikke. Det kolde frokostmåltid vil typisk være rugbrød 
med pålæg samt frugt og grøntsager. 

� Tilberedningen af frokostmåltidet bør så vidt muligt foregå i den enkelte institution/enhed. 

� Personale, der tilbereder frokostmåltidet, skal have kursus i fødevarehygiejne. 

� Frokostordningen er en ydelse ud over kerneydelsen, der finansieres af forældrene.  

� Der skal træffes afgørelse om frokostordning i alle kommunale og selvejende daginstitutioner i maj måned i 
lige år. 

� For institutionen/enheden, der ikke fravælger frokostordning, skal denne starte op 1. september 2014. 

  
Børnenes Kontors Daginstitution er den eneste daginstitution, der i dag har frokostordning. 
  
Beslutningsproces om frokostordning 
Forældrebestyrelser i daginstitutioner, der ikke består af flere enheder, kan beslutte at fravælge frokostordningen. I 
retningslinierne anbefales det, at alle forældre høres om deres holdning til frokostordningen, før forældrebestyrelsen 
træffer deres afgørelse. 
  
I daginstitutioner, der består af flere enheder, er det et simpelt flertal af forældre med børn i den pågældende enhed, 
der beslutter at fravælge frokostordningen. I bemærkninger til lovforslaget er en daginstitution med flere enheder 
defineret ved; 



”at der er en fysisk afstand imellem enhederne, der gør, at børn og personale i det daglige ikke kan bevæge sig 
fra en enhed til andre enheder i daginstitutionen. Samtidigt er der er et samarbejde i den enkelte fysisk 
afgrænsede enhed omkring den daglige opgavevaretagelse, der er afgrænset til den pågældende enheds 
børne– og personalegruppe.” 
  
Byrådet vedtog på møde den 10. oktober 2012, at følgende er daginstitutioner med flere enheder: 

� 3- Stammen - m. 3 enheder (Bramming) 

� Trestjernen    - m. 3 enheder (Bramming) 

� Farveladen    - m. 2 enheder (Gørding) 

� Børnehus Syd - m. 2 enheder (Egebæk-Hviding og Roager) 

� Nørremarken - m. 3 enheder (Ribe) 

� Tangebo        - m. 2 enheder (Ribe) 

� Spiren                     - m. 2 enheder (Tarp og Vester Nebel) 

� Børnebakken - m. 2 enheder (Hjerting) 

� Børnekompasset-m. 2 enheder (Hjerting) 

� Katamaranen           - m. 2 enheder (Hjerting) 

� Galaksen       - m. 4 enheder (Sønderris) 

� Tjæreborg     - m. 3 enheder (Tjæreborg) 

  
Når der skal træffes beslutning om frokostordning i enheden, har forældrene én stemme for hvert barn, de har i 
enheden. Fravalg af frokostordning besluttes, hvis over halvdelen af alle forældre med børn i enheden stemmer nej til 
frokostordningen. 
  
Kommunens daværende Børn & Familieudvalg gav udtryk for det uhensigtsmæssige i, at alle forældrebestyrelser 
ikke kunne træffe afgørelse om frokostordning. Udvalget sendte en indsigelse om dette til Børne- og 
Undervisningsministeren i oktober 2012. Ministeren svarede bl.a., at det er hensigten, at fravalg træffes så tæt på de 
berørte forældre som muligt.  
  
Orienteringsmøde 
30. april 2014 afholder forvaltning orienteringsmøde om frokostordning og beslutningsproces for alle 
daginstitutionsledere samt formænd og næstformænd fra bestyrelserne. 

Lovgrundlag, planer mv. 
Dagtilbudsloven §16 og §17 samt Retningslinier for frokostordning i daginstitutioner i Esbjerg Kommune - godkendt 
den 10. oktober 2012 (vedlagt som bilag). 

ØKONOMI 
Frokostordningen er en forældrebetalt ordning, der finansieres ved opkrævning af en særlig frokosttakst. 
Frokosttaksten dækker udgifter til råvarer og personaletimer til frokostordningen, og er på baggrund af 
kommunens beregninger 508 kr. pr. barn pr. måned i 2014. Frokostordning omfattes af reglerne om friplads- 
og søskendetilskud. 
  
Lidt over halvdelen af køkkenerne i daginstitutionerne er godkendt, eller vil umiddelbart kunne godkendes, af 
Fødevarestyrelsen til en madproduktion, der består af et koldt frokostmåltid. Bygningsgennemgangen i 2009 
har anslået, at ved fuld indførelse af frokostordning skal 26 køkkener opgraderes. Disse opgraderinger koster 
fra 5.000 – 130.000 kr. pr. daginstitution. I alt ca. 1,2 mio. kr. hvis disse køkkener skal opgraderes.  
  



  
Kommunerne fik en årlig pulje på 400 mio. kr. til at indføre frokostordning i daginstitutioner. Fra 2011 er denne 
pulje overgået til bloktilskuddet og er ikke længere øremærket frokostordning. I kommunens budgetaftale 2012 
tilgik uforbrugte midler til frokostordning kommunens likvide aktiver. Forligspartierne indskrev, at såfremt der 
på et senere tidspunkt træffes beslutning om at indføre frokostordning, så finansieres tilbuddet via de likvide 
aktiver op til en årlig ramme på ca. 8,6 mio. kr. 

Personaleforhold 
Vælges frokostordning i daginstitutionen eller enheden vil det øge antallet af personaletimer i den enkelte 
daginstitution/enhed til varetagelse af opgaver med frokostordning. Denne udgift er indeholdt i den forældrebetalte 
frokosttakst. 

Planmæssige konsekvenser 
Intet. 

Konsekvenser for andre udvalg 
Intet. 

Høring 
Intet. 

Vurdering herunder alternativer 
Intet. 

INDSTILLING 
Direktionen indstiller, at  
  
- orienteringen tages til efterretning 

BESLUTNING BØRN & FAMILIEUDVALG DEN 06-03-2014 
Taget til efterretning. 



Punkt 3: PCB sanering, Tarphagevejens Børnehave
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PCB sanering, Tarphagevejens Børnehave 

Indledning 
Esbjerg Kommune gennemførte i 2011 en screening for PCB i ca. 12 % af kommunens skoler og børneinstitutioner, 
der er opført i perioden 1950-1977, hvor PCB-holdige materialer blev anvendt i byggebranchen. 
På Fourfeldtskolen, Havbakkens børnehave og Tarphagevejs børnehave blev der fundet PCB i indeklimaet, som 
overskred Sundhedsstyrelsens aktionsværdier.  
I en udvalgt Pavillon på Fourfeldtskolen og i Tarphagevejs Børnehave blev der i 2013 igangsat et pilotprojekt for at 
finde den mest effektive form for sanering. 

Sagsfremstilling 
Efter gennemførelsen af pilotprojektet, hvor forskellige saneringstiltag er afprøvet, er det lykkes at nedbringe PCB 
indholdet til et acceptabelt niveau i et af klasselokalerne på Fourfeldtskolen. Det drejer sig om klasselokale 4.1.  
Hvis Børn & Familieudvalget vælger Fourfeldtskolen som den fremtidige fusionsskole vil Teknik & miljø fremlægge 
en saneringsplan for resten af skolen. En saneringsplan som på forhånd er gennemgået med Embedslægen.  
På Havbakkens børnehave er det ligeledes vurderet, at PCB niveauet kan nedbringes til et acceptabelt niveau. 
Anderledes ser det ud for Tarphagevejs børnehave, hvor et af grupperummene også blev saneret i 2013, men hvor 
PCB niveauet stadigt er væsentligt over Sundhedsstyrelsens laveste aktionsværdi på 300 ng/m3.  
På baggrund af de udførte eftermålinger vurderes det ikke, at det udførte pilotprojekt vil kunne nedbringe 
indeluftkoncentrationerne i bygningen til under 300 ng/m3, såfremt afhjælpningsmetoden anvendes i hele bygningen. 
En totalsanering af hele børnehaven er vurderet af rådgivningsfirmaet Grontmij til kr. 4 mio. Hertil kommer, at 
børnene i saneringsperioden vil skulle genhuses.  
De stadig høje PCB værdier i institutionen fordrer, at en løsning bør prioriteres højt ifølge Embedslægen.  
Teknik & Miljø anbefaler, at der i samarbejde med Børn & kultur igangsættes en undersøgelse af hvilke alternativer, 
der er til en totalsanering af institutionen. 

Lovgrundlag, planer mv. 
Sundhedsstyrelsens retningslinjer for aktionsværdier for PCB 

ØKONOMI 
Intet 

Personaleforhold 
Intet 

Planmæssige konsekvenser 
Intet 

Konsekvenser for andre udvalg 
Teknik & Byggeudvalget har drøftet sagen på udvalgsmøde den 21. februar 2014. 

Høring 
Ingen 

INDSTILLING 
Direktionen indstiller, at 
- Teknik & Miljø undersøger i samarbejde med Børn & Kultur alternative muligheder for en totalsanering af 
institutionen.  

BESLUTNING BØRN & FAMILIEUDVALG DEN 06-03-2014 
Godkendt. 





Punkt 4: Drøftelse af "Politisk beslutningsgrundlag for implementering af
folkeskolereformen i Esbjerg Kommune"
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Drøftelse af "Politisk beslutningsgrundlag for implementering af 
folkeskolereformen i Esbjerg Kommune" 

Indledning 
Drøftelse af ”Politisk beslutningsgrundlag for implementering af folkeskolereformen i Esbjerg Kommune.” 

Sagsfremstilling 
Notat til sagen udsendes særskilt. 

INDSTILLING 
Direktionen indstiller, at 
- sagen drøftes. 

BESLUTNING BØRN & FAMILIEUDVALG DEN 06-03-2014 
Drøftet. 



Punkt 5: Opretholdelse af 10. klasse-tilbud i Ribe efter 1. august 2014.
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Opretholdelse af 10. klasse-tilbud i Ribe efter 1. august 2014. 

Indledning 
Byrådet godkendte den 5. november 2012 en indstilling fra Børn & Familieudvalget om 10. klasse-strukturen i 
kommunen. 
En del af denne beslutning omhandlede etablering af Bispegadecenteret i Ribe pr. 1. august 2013.  

Sagsfremstilling 
I skoleåret 2013/2014 er der etableret et 10. klasse-tilbud i Ribe. Fra skoleårets start var der tilmeldt 32 elever og pr. 
24. februar 2014 er tallet faldet til 28 elever. 
  
Der er  p.t. 13 elever, som har tilkendegivet, at de ønsker et 10. klasse-tilbud i Ribe til det kommende skoleår 
2014/15. 
  
Til udvalgsmødet vil forvaltningen medbringe de nyeste tal herfor. 
  
I forbindelse med Børn & Familieudvalgets drøftelse af sagen den 4. oktober 2012 blev det nævnt, at udvalget 
ønskede at revurdere oprettelse af Bispegadecenteret såfremt antallet af tilmeldinger måtte komme under 40 – 45 
elever. 
  
På baggrund af tidligere politisk drøftelse af det ønskede antal elever og det p.t. forventede elevtal pr. 1. august 
2014, ønsker forvaltningen en politisk stillingtagen til opretholdelse af 10. klasse-tilbud i Ribe. 

Lovgrundlag, planer mv. 
Folkeskoleloven, Bilaget til Vedtægt for styrelsen af Esbjerg Kommunes Skolevæsen. 

ØKONOMI 
Såfremt udvalget beslutter at nedlægge tilbuddet i Ribe, vil de tilmeldte elever til 10. klasse i Ribe kunne 
tilbydes et 10. klasse-tilbud i enten Esbjerg eller Bramming. 
  
Der vil alene være en eventuel besparelse på driftsudgifter til bygninger, afhængig af om bygningen anvendes 
til andet formål. 

Personaleforhold 
Såfremt der ikke etableres 10. klasse i Ribe i fra 1. august 2014 vil personalet kunne tilbydes arbejde på andre 
skoler. 

Planmæssige konsekvenser 
Intet 

Konsekvenser for andre udvalg 
Intet 

Høring 
Sagen har ikke været i høring 

Vurdering herunder alternativer 
Intet 

INDSTILLING 
Direktionen indstiller, at  
  



  
- udvalget tager stilling til, om 10. klasse-tilbuddet i Ribe skal opretholdes. 

BESLUTNING BØRN & FAMILIEUDVALG DEN 06-03-2014 
Der fastholdes et 10. klasses tilbud i Ribe i 2014/15, idet  10. klasse Centret tager initiativ til i samarbejde 
med Ribe Handelsgymnasium at undersøge, om der kan udvikles et mere attraktivt tilbud i Ribe ved at tænke i 
lokalefællesskab på Ribe Handelsgymnasium for at skabe et varieret ungemiljø for 10. klasseeleverne. 
  
Udvalget vil i marts måned 2015 blive orienteret om antallet af ansøgere til 10. klasserne i 10. klasse Centret i 
2015/16. 



Punkt 6: Etablering af headspace Esbjerg+
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headspace



Etablering af headspace Esbjerg+ 

Indledning 
Som et led i styrkelse af den frivillige og forebyggende indsats for unge i kommunen foreslås etablering af et 
headspace center i Esbjerg. Centret er et civilsamfundsprojekt med åben anonym rådgivning til sårbare unge i 
aldersgruppen 12-25 år. Headspace centret er etableres i perioden 1.04.2014 – 31.12.2015.  

Sagsfremstilling 
Headspace Danmark er etableret under Foreningen Det Sociale Netværk, hvor Poul Nyrup Rasmussen er formand. 
Headspace Danmark er finansieret af to almene fonde, Velux Fonden og Det Obelske Familiefond samt et mindre 
bidrag fra hver kommune. Der er i dag et nationalt headspace center og seks lokale headspace fordelt i København, 
Rødovre, Roskilde, Odense, Horsens og Aalborg. Headspace centret i Esbjerg vil være et lokalt headspace center+.  
  
Til forskel fra de andre lokale headspace centre vil der i Esbjerg være en mulighed for jobprøvning i en gruppe lokale 
virksomheder. Virksomhedssamarbejdet er forankret i de lokale virksomheder. Headspace Danmark har allerede 
taget kontakt til flere lokale virksomheder herunder Semco Maritime, som er meget positive overfor initiativet. Det 
første møde i et nyt virksomhedsnetværk headspace Esbjerg afholdes den 6. februar 2014. I mødet deltager blandt 
andet formanden for Social & Arbejdsmarkedsudvalget og formanden for Børn & Familieudvalget. 
  
Headspace Danmark henvender sig til de mange unge mellem 12 og 25 år, der har praktiske problemer, sociale og 
relationelle problemer samt psykiske problemer. Det kan blandt andet være: Søge SU, mobning, forældres misbrug, 
lavt selvværd, depression og/eller selvmordstanker.  
  
En lang række undersøgelser har vist, at unge i alderen mellem 12 og 25 år til tider kæmper med sociale og mentale 
problemer. For en stor del af de unges vedkommende er de ikke dårlige/syge nok til at komme i kommunale eller 
regionale behandlingstilbud. 
  
Headspace centret hjælper med samtaler, råd og vejledning – uden forhåndsbetingelser, ventetid og på de unges 
præmisser. Centret vil være åbent for alle unge uanset bopæl. Indsatsen betegnes som et ”før-kommunalt initiativ”. I 
de tilfælde, hvor de unges problemer er for omfattende til den frivillige indsats vil Headspace centret fungere som en 
indgang til de kommunale tilbud.  
  
Headspace centret i Esbjerg vil blive bemandet af en centerleder, en række faglige medarbejdere, frivillige samt en 
til to kommunale medarbejdere. Det kommunale personales engagement svarer til et halvt årsværk. Deres primære 
opgave bliver at henvise de unge til rette kommunale tilbud. Den kommunale indsats forankret i Jobcentret. 

Lovgrundlag, planer mv. 
Serviceloven §11 stk.1 og stk.2 

ØKONOMI 
Finansiering af Headspace centret bliver delt mellem Kommune og Foreningen Det Sociale Netværk. 
Lønudgifterne til centerleder og de faglige medarbejdere dækkes af Foreningen Det Sociale Netværk.  
  
Kommunen skal dække udgifterne til husleje og drift af lokalerne samt lønudgifterne til et halvt årsværk. 
Headspace centret placeret i Kirkegade 15 i Esbjerg. Lejemålet udløser ikke deponeringskrav, da 
projektperioden er under 3 år.   
  
Den samlede kommunale udgift for hele projektperioden er 1,938 mio. kr.  
  
  2014  

(8 mdr.) 
2015 I alt 

Husleje inkl. Vand og varm 142.000 214.000   

Driftstilskud (el, renovation mm.) 466.000 700.000   

½ årsværk 166.000 250.000   



  
  
Udgifterne til et ½ årsværk vil blive fordelt ligeligt mellem Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Børn & 
Familieudvalget. Udgifter vil blive holdt inden for de eksisterende budgetrammer. 
  
Der skal peges på finansiering af 608.000 kr. i 2014 og 914.000 kr. i 2015. 

Personaleforhold 
Ingen bemærkninger. 

Planmæssige konsekvenser 
Ingen bemærkninger 

Konsekvenser for andre udvalg 
Den kommunale indsats forankres under Jobcentrets ungeindsats. Der skal ske en koordinering mellem Jobcentret 
og Familie & Forebyggelse omkring organiseringen. 

Høring 
Sagen er udarbejdet i samarbejde med Økonomi. 

Vurdering herunder alternativer 
Ingen bemærkninger. 

INDSTILLING 
Direktionen indstiller, at det indstilles til Byrådet, 
  

� at der indgås aftale om oprettelsen af et Headspace center i Esbjerg. 

� at finansiering af ½ årsværk deles mellem Social & Arbejdsmarkedsudvalget og Børn & Familieudvalget. 

� at finansiering af 608.000 kr. i 2014 finansieres af et konstateret mindre forbrug på arbejdsskader i 2013 
under Økonomiudvalgets område. 

� at finansiering af 914.000 kr. i 2015 medtages i forbindelse med de tværgående prioriteringer i 
budgetlægningen for 2015 

BESLUTNING ØKONOMIUDVALGET DEN 24-02-2014 
Godkendt.  
Ø tog forbehold for finansieringen.  

INDSTILLING 
Direktionen indstiller, at det indstilles til Byrådet, 
  
- Orienteringen tages til efterretning, idet det kan oplyses at finansieringen for den andel der vedrører Børn & 
Familieudvalget, afholdes af puljen til inklusion 

BESLUTNING BØRN & FAMILIEUDVALG DEN 06-03-2014 
Orienteringen taget til efterretning, idet liste Ø ikke er enig i processen. 

Total 774.000 1.164.000 1.938.000 



Punkt 7: Information, forespørgsler og orientering



Information, forespørgsler og orientering 

Indledning 
Intet 

BESLUTNING BØRN & FAMILIEUDVALG DEN 06-03-2014 
Orienteret. 



Punkt 8: Lukket: Information, forespørgsler og orientering
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